CONTRA EL TOPE SALARIAL
A LA HUELGA GENERAL

1-UN REGUERD DE LUCHAS EN TODA CATALUNY A,

En ests mes de Enero v sobretodo en las Gltimas semanas se estén desarrollando importantisimas
scciones de lucha, de hueiga y de todo tipo, sntormo & la negociacion de los convenios colectivos. El dis
16-17 v 18 se realizaban tres diss de huelga total en SEAT, con una impresionante manifestacion y
concentracitn — asamblea en &l centro de la ciudad. El mismo dis 16 se realizaban diversas acciones en
varias empresas grandes del Metal. Los trabajsdores de Limpieza hen realizado una huelgs de varios dias
de duracitn, El diz 23 pararon durante 24 horas gran cantidad de empresas del Metal que estin nego-
ciando sus convenios.

Mo solo en Catalunya, en Madrid mas de medio millén de trabajadores realizaron 24 hores de hueiga
pertenciantes a los ramos de la Construccidn, Metal, Gas, Limpieza,... Euskadi, Asturias, Pals Valencia,
gtc... s@ realizan importantes acciones huelgisticas de ramo y empresa, también contra los topes salaris-
les v la postura intransigente de la CEQE.

Estamos atravesando unos momentos decisivos para quebrar el tope salarial y la resistencia de la pa-
tronal. Cuando el coste de la vida del 78 a resuitado ser superior al 165, las ofertas de la patronal en
linea general oscilan entre ¢l B y &l 11% y en algunos casos como SEAT el Ox. Los objetivos del
gobierno de la UCD y de la CEOE son idénticos porgue responden a los mismos intereses de clase
capitalistas, persiguen volcar las consecuenciss de la crisis sobre |os trabajadores, reduciendo el poder
adquisitivo de los salarios con el 13%, negandose a tomar ninguna medida contra el paro, sine todo lo
contrario continuar con los cierres de empresa y el consiguiente aumento del mismo. Persigue asimismo
mentaner la vieja legislacion laboral franguista v negar (o derechos sindicales de los trabajadores.

El gobierno de la UCD y 1a gran patronal CEOE son concientes de gue de no mediar una sccibn unida
y general de los trabajadores impondrén esas condiciones econbmicas y sociales a los trabajadores. Adn
en el caso de que el tope salarial se rompa en los sectores y empresas mejor organizados de la clase
obrera, las empresas, sectores v zonas del estado mds débiles v atrasadas (que son fa gran mayoria)
serdn sobre las que recaigan |33 mas duras condiciones de la politica patronal y gubsmamental.

2- CONTRA LA “TREGUA ELECTORAL"

Los intereses electorales del PSC y del PSUC en Catlunya, estdn condicionando la linea sindical de
UGT y CC.00. Estos partidos argumentan que una situacibn conflictiva en el proceso electoral, serfe
darle “‘votos a la derecha™. Con estas razones persiguen imponer una “tregua electoral” consistente en
mantener la “paz social” en esta situacidn pre-electoral y durante las elecciones.

Asi s bien CC,00 habia acordado realizar una jornacia de Huelga General en Catalunya para el dia
24, esta jornads fue desconvocada, abandonasndose completamente cunlquier perspectiva de movilizacion
general en la reunin del ditimo Consell Macional de CC.00. En el mismo sentido se mantiene la
direccion de la UGT, no proponiendo tampoco ninguna accion general.

La politica de la direccién de los dos sindicatos, hoy controlados respectivaments por el PSC y el
PSUC, consiste en "capear el temporal” lo mejor posible, con el objetivo de “lavarse |a cara” ante los
trabajadores y no perder voios en las proximas elecciones generales. Asi han convocado una semana
e “scciones descentralizadas’’, de “asambleas™, etc... que no ofrece ninguna perspectiva de unidad y
coordinacibn,

Con esta actitud los dirigentes del PSUC y del PSC en CC.00. vy UGT estdn poniendo de manifiesto
gue por encima de declaraciones verbales, scoptan en |5 prictica el decreto de topes salariales del gobier-
no y persisten en la politica de “paz social” que inauguraran con ol apoyo v firma de los pactos de la
Moncloa.

Pero es desde todo punto de vista intolerable que en los Gltimos tiempos las direcciones del PSC y
del PSUC en UGT y CC.00, salo hayan potenciado 2 acciones genarales contra el Terrorismo de ETA
y en apoyo a la politica de Sudrez y Martin Villa. Es vergonzosa que el dinero de las cotizacions sindi-
cales s8 este empleando con profucién por estos dirigentes en acciones contra el terrorismo de ETA v
no se smplea contra el terrorismo de Estado, contra el terrorismo de los topes salariales, contra el
tarrorismo del milldn y medio largo de parados..

Esta politica que en la prictica es peor que e “pacto social” esta teniendo nefastas consecuencias
pare ¢l mismo desarrollo de los sindicatos, desarroilandose un peligroso proceso desafiliativo y de pasi-
vidsd sindical, Proceso que conducird a8 un debilitamiento de los sindicatos v por consiguiente del
potencial de lucha organizada de la clase obrera,

3- POR UNA JORNADA DE HUELGA GENERAL EN CATALUNYA |

Para el dis 30 de Enero esta prevista el inicio de la huelgs del ramo de Sequros. Tras las Oltimas
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negociaciones en Banca, se estdn discutiendo las acciones a realizar entre finales de Enero v principio
de Febrero. Los trabajadores de la Limpieza Municipal se plantean también para esas fechas una nueva
huelga. En telefénica hay convocada una huelga parael dia 1 v 5 de Febrero, En Construccion se siguen
sin pagar los atrasos del anterior convenio, al igual gue en el Textil, discutiendose la conveniencia de
acciones por estos objetivos unido al inicio de las negociaciones del convenio en los proximos dias, al
mismo tiempo que siguen diversas acciones de huelga, etc... en Maquinista, Pegaso, Macosa, H. Olivetti,
Harri Walker, Cometsa, Gallital, etc... por sus convenios respectivos. Hay previstas también acciones en
los ramos de Sanidad v Ensefianza privada, En SEAT tras la ruptura de negociacioens por la empresa
se discute si realizer una hueiga de 3 diss o huelga legal indefinida, como plantean algunos centros
Martorell, Mirarcampo, ...decidiendose en estos dias las acciones a realizar para finales de Enero y
principios de Febrero,

Ante esta situacién v frente a una patronal perfectamente unida, que presenta un biogue compacto
junto con el gobierno dela UCD, ESEVIDENTE LA NECESIDAD DE COORDINAR LAS ACCIONES,
DE UNIRLAS TRAS LOS OBJETIVOS COMUNES A TODOS LOS RAMOS, CONTRA EL TOPE
SALARIAL, EN DEFENSA DEL PODER ADQUISITIVO, POR SOLUCIONES AL PARO, POR LOS
DERECHOS SINDICALES. Unir todas las acciones en una accidon General, para conseguirlos, La dis-
percién actual de las luchas solo favorece a la UCD y a la patronal y es evidente incluso para el resultado
de las proximas elecciones generales una salida positiva 3 las actuales luchas favoreceria el voto de
izquierdas, lo contrario como minimo favorecerd la abstencion y a la derecha,

La LCR hacemos un llamamiento a la direceién de Catalunya de CC.00. y UGT para que convogquen
y organicen una JORNADA DE HUELGA GENERAL, A pesar de ello hay que desconfiar profunda.
mente dé gue convoguen esta accion por la sctitud que mas arriba hemos denunciado, en este sentido
la posibilidad mds efectiva de coordinar las acciones tiene que partir de los propios trabajadores, de las
asambleas de fdbrica, de ramo, etc.. tiene que partir de la base sindical, de las secciones sindicales, de
las asambleas de delegados y de afiliados...

Sg trata de generar en la medida de lo posible un movimiento de presion por la base que obligue a
las direcciones de CC.00. y UGT a convocar esa JORNADA GENERAL. Para ello en todas las asam-
bleas de fibrica, de ramo, en todas las secciones sindicales, en las asambleas de delegados, de afiliados,etc.

en todos los organismes donde ello sea posible.. . TOMAR RESOLUCIONES PUBLICAS gue contengan
llamamientos a esa accidn general, Para ello es necesario que la izquierda de CC.00. y de UGT teme
iniciativas unitarias en todas partes en ese sentido.

Al mismo tiempo se trata también v en la medida de que las condiciones o permitan de hacer coincidir
en el tiempo las acciones de cada ramo, como & hizo el pasado afio en la accion conjunta del Metal,
Construccion , Textil...

Hoy mds que nunca v por la situacidn que hemos descrito, romper [os topes salariales, defender el
poder adguisitive, forzar medidas eficaces contra el paro, conseguir |os derechos sindicales... depende
de que sB DENEre ase proceso de presion entre los trabajadores y |a base sindical.

ADELANTE POR UNA ACCION DE HUELGA GENERAL 1
CONTRA LOS TOPES SALARIALES |
EN DEFENSA DEL PODER ADOQUISITIVO DE LOS SALARIOS !

POR SOLUCIONES EFECTIVAS AL PARO |
POR LOS DERECHOS SINDICALES ¥ LA PLENA LIBERTAD SINDICAL !

Sacretariado Nacional de Catalunya de la
LLIGA COMUNISTA REVOLUCIONARIA
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