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<IRCULAR DEL COMITE EJECUTIVO - OCE (BANDERA ROJA)

, | g | 1362 2/40)

INFORME SOBRE EL IX PLENO DEL COMITE CENTRAL

Los dfas 17 IE ﬁe julio se celebrd el IX Pleno del Comité Central del partido con el si-

guiente orden del dfa: a) andlisis de coyuntura; b) dificultades financieras y autocritica del

Comité Ejecutivo; c) medidas mrgani;ativas y financieras a tomar. 1
Cada la delicada situacidn financiera que atravesamos,la direccion del partido tuvo que
priorizar la discusidn de este problema (autacrftica y medidas inmediatas), innt}ar parale-

o . ® - - d‘
lamente una amplia reflexién sobre las cuestiones organizativas y econdmicas, y aphazar de

momento la preparacion del |V Congreso. Ahora bien, en el pleno del Comité Central se fue ma- |

nifestando una corriente derrotista que en algunas casos degener0d en posiciones liquidadoras,
O sea, en posiciones gque rechazaban pura y simplemente el partido y el centralismo dﬂmn;ra*
tico y proponian el desmantelamiento de la direccién como primera condicidn para encnntrqr

remedio a nuestros problemas. Al no prosperar tales propuestas, siete miembros del Comité

-Central ahandonaron el Pleno y dieron a enterder gque este gesto 5igg[fl;ﬁ§g tamb:en su sali-

Fa del partido.

En la presente circular se da una informacidn sintetizada y una primera valoracién sobre
desarrollo del |X Pleno, que comprende:

1) Situacién financiera.

2) Autocritica y aparicién de posiciones derrotistas.

3) Medidas adoptadas. Siete miembros del £( abandonan 1 partido.
En cuante al texto de la autocritica del C. tjecutivo, aprobade por el Comité Central, su
#istribucién en cada zona correri a cargo del responsable politico.

Froximamente, | C., Ejecutivo dard a conocer una valoracién mds completa sobrela naturale-

za de las posiciones |iquidadoras y derrotistas y sobre las causas de su aparicion, asi co-

Mo propondra orientaciones precisas sobre la iniciativa politica del partido para los praxis=

Inos freses y sobre la preparacidn del Congreso.

%

'} Situacidn financiera.

Al abordar este punto del arden del dia del Comité Central. la ponencia presentd la acfual

situacion financiera del partido que puede resumirse de |a siguiente manera:

8) La caja estd a cero.

WY El partido se ha jdo endeudando de forma considerable a In largo de este afie v no es

caﬁvemiente inarementar mas este endeudamiento.
¢} El caplta1 gotivo det partido es superior a las deudas .

\
d} La linea de ﬂegocrn1cen qQue s& contaba principalmente para sufragar los gastos na ha

Funclﬂnadn por haberse cometido diversos erroras.

Lo gue supone un indudable fracaso de |a actividad financiera seguida y obliga a proceder

como si fuese ura suspensién de pPagos:
= bloqueo de tas deudas (6 meses) .

- reducciodn de plantilla Y 9astos; maxima austeridad.

reorganizacion de la actividad fina

nciera del partido sara superar tal situacién.




2) Autocritica y aparicion de posiciones derrotistas.

£l Comité Ejecutivo (CE) asumié la responsabilidad de esta mala gestidén financiera. Sin

duda, también aqui se han hecho avances, como se expone en la autocritica, pero los errores
han sido superiores a los aciertos.

Asimismo, el CE relaciond los enrores en el trabajo econdémico con las concepciones orga-
nizativas seguidas en los Gltimos tres afos y extendid, por tanto, su autocritica a este
terreno. Se subrayd la necesidad de sequir trabajando en el balance del partido desde el |1}

Congreso y de prestar una especial atencidn a sacar las lecciones que nos permitan establecer

una correcta linea organizativa en la perspectiva del 1V Congreso.

£l CE considerd que los errores cometidos son de caracter idealista (no tener en cuenta

los limites de nuestros recursos humanos y materiales, infravalorar las dificultades), iz-

A e—

quierdista ( fijarse una perspectiva a medio y largo plazo pero sin atender a lo inmediato)

y un tanto dogmatico (considerar que el progreso realizado en la linea ideoldgica v politica

\
I
ra5ﬂ1vfarbcj“5f solo todes los demas problemas. prescindir de algunas criticas y hechos tan- :
gibles que fueron la primera sefal de alerta de que se estaba incurriendo en serios errores). i
La autocritica del CE suscité intervenciones contrapuestas. Unas, mayoritarias,exigiendo
més explicaciones. Otras, en cambio, manifestando una oposicién global a la ponencia, que se ‘
puede sintetizar en estos puntos:
al Estamos de acuerdo en los'errores expuestos v su cardcter (dealista o izquierdista. ‘
bl Consideramos que estos errores no afectan sdlo al terreno organizative v financiero, sinc
a la linea general del partido.
* ¢) Consideramos que la autocritica es formal v no confiamos en los dirigentes del partido ‘

que se autocritican.

=

Consideramos que el fracaso de las finanzas del partido estd relacionado con 1a evelu- ‘

L - - - - I
cion de algunos dirigentes que quieren |levarnos al PCE. |
e} Lo que estd en discusion es e! modelo de partide que fueremos construir v su viabilidad.!

Los miembros del CC que defendian esta posicidn rechazaren la autocritica y propusieron H

Entendemos que esta argumentacion es completamente errdnes: ! J

f

2) La primera funcién de la autocritica realizada par el CE es la de .poner en evidencia el ||

que la dnica medida adecuada era la dimisién del CE.

signiiicado, las consecuencias y las causas del srror. $6l @ partir de ahi se pueden

g - i o Ui i - |
ancontrar vias de rectificacién. Rechazar la wwtocritica por formal v . al mismo tiempo,

#star de acuerdo en cudl ha sido el error comet ido y su naturaleza es una actitud ab-

sUrcda, que ademas, en este caso, sianifica llevar el partido & un callejdén sin salida. |

El marxismo nos dice que el primer paso para rectificar algo que se ha hecho mal es po-=

nernos de acuerdo en la critica de las practicas v concepciones equivocadas. Si se prés-

Cinde de esto, no se pueden evitar ni el subjetivismo ni la divisién. No se puede evirtar

He Zada uno vea las causas dei error donde e parezca y, entonces, es imposible ponerse

Re Ecuerac sobre cofio rectificar. Esto #s Yo que ha ocurrido as s CC al afirmar algunos

de sus miembros que el error comet|do se debe a la degeneracidn pequenc-durquesa de va-
rios dirigentes o a divergencias de

K g lTnea general que nadie ha sabido explicar.



5) Cuando nos damos cuenta de un error en un terreno determinado - economia,organizacion
en este caso-, lo primero es analizar y corregir el error en este terreno, f luego ver
si tiene implicaciones en aspectos cruciales de la linea general. Suponer que un error
localizado en un campo de actividad del partido necesariamente pone en entredicho toda
nuestra linea es una afirmacién gratuita. Sin duda, toda desviacién grave en la linea
organizativa significa un deficiente manejo del marxismo que puede tener otras reper-
cusiones, pero, para encontrarlas, es indispensable proceder metédicamente, tal como
oropuso el CE, haciendo, primero, el andlisis concreto del error alli donde ha sido de-
tectado, sacar las lecciones oportunas y, finalmente, a la luz de esta experiencia, es-
tudiar criticamente nuestra actuacion en los distintos campos en la preparacion del |V
Congreso.

c) Ante un error cometido por la direccidn central del partido, poner en primer plano la
confianza o desconfianza en tal o cual dirigente significa convertir un problema colec-
tivo - las ideas equivocadas,el mayor o menor dominio del marxismo por la direccion del
partido vy por el conjunto del mismo - en un problema de personas. 56lo después de es-
clarecer el error colectivo cometido, se puede ver si hay que investigar responsabilida-
des individuales. Hacerlo al revés es, ademas, una manera de guiarse por el principio
de ''muerto el paciente, muerta la enfermedad'', cuando el marxismo nas enseria exactamen-
te lo contraric: " acabar con la enfermedad y salvar al paciente''. Incluso suponiendo
que las concepciones erraneas de tal o cual dirigente han sido la causa fundamental de |
error, habria que plantear primero el problema come problema colectivo: ledmo es que la
mayonria de cuadros no se ha dado cuenta del error a tiempo?.

d) Ligar el fallo cometido en lo econdmico o lo organizativo a la pretendida voluntad de un
grupe de dirigentes de llevar la OCE(BR) al PCE es lo gque se llama buscarle tres pies

al gato. Si esto fuera cierto, estariamos sumercidos en una lucha desatada de |Treas

y no precisamente en problemas econdmicos u oroanizativos. Para arqumentar su idea,

algunos miembros del CC aducfan el hecho de que en 'as debates real izados en el CE huboe

diferencias sobre el tratamiento 3 dar al PCE, pero estas diferencias no pueden ocultar

'a coincidencia basica que nhabfa en la crfica ¢k los nrincipios que esteée partido se sal=
@ - - |
ta o en el tratamiento tactico a dar al PCE. En concreto, el CE considera que las discre

pancias en este tema responden a3 aue aidn no dominamos el manejo de la teorfa marxista
al estudiar algunos problemas complejos v a gue aln subsisten enfoques distintos sabre
el método dialéctico, lo cual exias de nosotros un esfuerzo de discusién y estudio para

aicanzar un nivel mas alto de unificacién \deologica alrededor de la preparacitn de)
Congreso.

e) En cuanto al modelo de partido a construir y la lTnea organizativa. es posible gue apa-

r" L] L] 1 £l L] " " B -
: €2Can posiciones distintas, pero ante esta posibilidad el método adecuado es incluir

' esta reflexion en la preparacién del Congreso y elaborar un documento especifico sobre

dicho tema, como asT se planted por la ponencia.

lales posiciones estdn inspiradas por una radical desconfianza en las fuerzas del partido
»

por 1o que llamamos una actitud derrotista:

. ”'_ no partir del analisis concreto de cada g:”"g;_',ul:_';;]Ernﬁ1r sing tender a E?ﬂtrﬂ]iﬂﬁtar 135 COsas
E

fﬁﬁﬁ;é% =planteando la existencia de una lucha da

1

ITneas ante divergencias parciales en tal o
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* no esforzarse por buscar una va oracifn global y cojetiva Je nuestros aciertos y errores

sino considerar que los segundos borran los primeros.

% poner en primer plano la critica a personas y no, la critica de ideas,de concepciones
colectivas. |

En cualquier caso, y tal como se explica con mayor detalle en el texto de la*autucritica.

el CE es consciente de que en nuestros métodos de discusidn, como parte que son de los mEtﬁdﬂﬁ‘
;

de direccidn y del estilo de trabajg de la direccién, subsisten c.rjas deficiencias.Tales de-
|

ficiencias, por ejemplo, la manera en que se llevd a cabo la discusién de los problemas econd~
micos o bien el mismo debate sobre el PCE, han entorpecido seriamente el trabajo del CE y del

CC durante meses y han favorecido el surgimiento de las posiciones derrotistas.

Puesto 4 votacion, el documento de autocritica del CE fue aprobado por mayoria.

3). Medidas adoptadas. Siete miembros del CC abandonan el partido.

La ponencia propuso las siguientes medidas:

* poner en marcha el plan de suspension de pagos vy reorganizacidon financiera.

# ampiiar el CE de modo que estén presentes en &| los secretarios politicos de todas las
zonas.

# continuar la discusion sobre los problemas organizativos y de métodos de direccién a tra- |

|
vés de los documentos de preparacidn del Congreso. |

Los camaradas J.A. Gonzdlez y J. Girdldez afirmaron que estas medidas no servian de nada
si no se destitufa de sus responsabilidades a los camaradas |. Faura,F.Fulli y A. Gémez, prin-
cipales responsables de las dificultades en que se encuentra el partido, para gue rectificaran

wediante la labor directa de masas y su incorporacidn al trabajo productivo. AAadieron que en

caso de que su propuesta no fuese aceptada, ellos abandonaban el partido. q
Después de algunas intervenciones apovando o criticando esa propuesta, v de otras insistien-
do en la necesidad de salvaguardar la unidad del partido v resolver las contradicciones en el r

proceso cocngresual, y ante la evidencia de gue no contaban con la maycria del CC, J.A. Gonza-

lez, J.Giraldez,Julio Velasco,David, Paca.larios y Fuencisla abandonaron el CC y manifeataran.l

en algln caso de manera confusa, su salida del partido.

El CE valora que la justificacién dada por estos mititantes para abandonar el partido :are-[
ce de roda base marxista: ' :
:
* estos militantes han quedado en minor7a en el CC v no han aceptado este hecho;prescinden

por tanto del centralismo democritice.

han afirmado que tenian diferancias con nuestra linea general, pero no han dicho en qui
consisten; queda claro, por tanto, cue su salids del partido no responde a ninguna pla-
taforma pelitica.

“ s5i los cuadros, cuya destitucidn ponen cono dondicidn para permanecer en el partido, fue-
sen elementos con posiciones pequeno-burquesas, la obligacidn de esta gente seria la de
persistir hasta lograr la rectificacidn de aquellos cuadros o bien su aislamiento Y Bx-

pulsion del partido. |

teniendo en cuenta que su abandonc

s ha dado justo cuando el CE inicid un proceso de

autocritica y rectificacién ¥, ademas, cuando se propone reflexionar criticamente sobre

I . . P T
el copjunto de nuestra actividad interna y externa en la preparacién del IV Congreso, es-

‘fE aente no puede alegar en ningdn caso restricciones @ la democracia dentro del CC o



. ..5-

intentos de ninguna instancia reqular o cuadro dirigente para ahogar la critica o sifen-

ciar sus posiciones.

Saltarse el centralismo democratico, atacar a la direccion, no tener ninguna base politica
y centrar los problemas de un partido en cuestiones personales son cuatro manifestaciones ca~

¥ " - irl ™ - " "
racteristicas de una actitud no ya derrotista sino liquidadora.

Por Gitimo, el CE considera que se ha dejado llevar por un cierto amicalismo al no criticar

debidamente el liquidacionismo y el derrotismo.

El Comité Central aprobd las medidas antes indicadas asi comoc la ampliacion del CE, pero
por faita de tiempo no se pudo entrar en la valoracion del abandono de los siete. Con el cantc

de la Internacional se cerrdo este |X Pleno.

COMITE EJECUTIVO DE LA OCE(BR)

2] de julio de 1,982
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