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; La burguesfa no puede mantenerse mucho timepo en el poder si utiliza
, solamente la fuerza y la represifén sobre las demés clases, Necesita de un
| »arsenal de instituciones y leyes y de una dominacifn ideoléghca. Pero igu
almente necesita de la fuerza de las armas para poder imponer,por la vio-
lencia, sus leyes e instituciones cuando éstas soncuestionadas por la lu-

cfa de masas, haciendo peligrar su Estado. Este es el papel del Ej. en el
Estado burgués. :

I) EL EJERCITO ESPANOL Y 10S PLANES DE LA BURGUESIA

La tradicién del Ej. espafiol es la de uno de 1lo0s més reaccionarios
del mundo, su formacifn mpaxix actual parte del sangeiento golpe de Esta-
do que llev$ al franquismo al poder por 40 afios, durante los cuales ha
seguido interviniendo activamente en la represifn y en la direccién poli
tica del Estado. En este contexto se han forjado sus mandos, .

El desgaste de la’'dictaduraiintrodujo pn la clase dominante confvon
taciones polfticas}: que acabarqnipgrfrqilhjarna en el Ej., empezando a de
bilitarse el monolitismo del mismo. UMD se hizo eco entorces de las posi-
ciones de los sectores més avanzados de la burguesfa., Con el fin de la -
dictadura, los mandos del Ej. se han visto polarizados en topno a las dis
tintas alternativas burguesas.

Lax U.C.D. y el Gobierno Suéirez, conscientes de la necesidad de adap
tar las instituciones del Estado a las nuevas condiciones politicas, y co
herentes con su proyecto de democracia recortada que intenta mantener el
méximo posible las instituciones heredadas del franquismo, ha emprendido
una reforma del Ej., que ha contado con la gran mayoria de sus mandos,ca-
pitaneados por Gutiérrez Mellado y afioyados por el rey.

Pero en un Ej. de las caracterfsticas de éste, la derecha méds reac~
cionaria encuentra un gran eco, sunqgue minoritario, entre muchos mendos,

que oponiéndose & leas medidas de Buédrez, se muestran reaciom a las refor

"%8* Existe una franja de oficiales, que, recogiendo ampliada una buena

parte de la ex-UMD y sensibles & log cambios sociales producidos, inten-

tan "estirar" el proyecto de reforma, llegando a reclamar un ciertoc aso
ciacionismo en el seno del EJj.

II) EL CONTEXTO DE LA REFORMA %z‘)

El cambio en la situacibén politica ha hecho que, aunque limitadamen
te, el Ej. vaya dejando de ser algo hermético para el movimiento: se con-
vierte en un tema constitucional, una reforma se esté llevando a cabo,las
Cortes discuten de é1... pero tambiéf,la organizacién de los soldados y -
su respuesta a las condiciones que sufren empieza a cobrar un nuevo impul
80,del que la jornada del 192 de Marzo es el méds claro exponente.

La reforma responde para la burguesfe a una necesidad politica de =g
conjunto y es el conjunto de la situacién polftica lo que le permitird -

-1levar a cabo con €xito sus planes. Para ello cuenta con amplias posibili
dades en la actual coyuntura, producto de varios factoresj; que van desde
la politica de consenso de las direcciones mayoritarias del MO que la apo
yan explicitamente, hasta la relativa marginacidén que el tema Ej. sigue
teniendo ante el conjunto del movimiento.

Sin embargo el proyecto de reforma no nace exento de contradicciones,
y las posibilidades de llevarlo a cabo en todos sus términos, van a depen-
der de dos factores complementarios: de un lado la evolucidn de la situa-
cibn polftica, del otro de la capacidad de los soldados con el apoyo del
movimiento obrero y juvenil para desbordar el proyecto iniciel de reforma.
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III) LA REFORMA COMO TAL

l.~ La aparicién en el seno del Ej. de las posiciones mencionadas,
plantea la necesidad de una reforma que permita la utilizacién del Ej.

_de forma homogénea, impidiendo una polarizacién excesiva de posiciones,
que intente a la vez marginar, a la vez integrar a unos y a otros. La cre
acifén del Ministerio de Defensa y de la Junta de Jefes de Estado Mayor pa
ra unificar a los tres ejércitos, la modificacién  prévista del régimen de
ascensos y de la situacién B, la reforma de las Escuelas y Academias mili
tares, y la regulacifn —-permitiendo un cierto marco de expresién "profes

onal®-- de las publicaciones y expresifn de los militares, van en este se

Seaaes R separacién de la G.C. y FPA del Ej. y la reciente reforma del

C.J.M. trata de alejar el Ej. de la actividad represiva directa y de la in
tervencidn polftica cotidiana, para no enfrentarlo al movimiento. Lo que ni
significa que haya dejado de ser un gran instrumento de presién polfitica. |

3.- La ideologia del Ej. no ha sido otra que la franquista, pero esta
ideologfa y sus métodos hoy son completamente ineficaces con los jévenes .
iEE;hnra; pues, se tma de transmitir los valores burgueses fundamentales,man-

teniendo inviolables la jerarquia y disciplina militares, pero daapajindn—
as de los aspectos més ridiculos y anacrénicos, Este es el sentido de la’
reforma de las Ordenanzas de Carlos III, para as{ intentar integralos y con
vencerlos de que el servicio militar es una"labor patribtica®.

4.~ Las condiciones materiales de la mili no favorecen nada esta in-
tegracidn y son una fuente de enfrentamientos. Se trata de reducir la mili,
aumentar el haber del soldado, disminpir la edad de incorporaeidén, favore-
cer el voluntariado creando un sistema de "voluntariado profesional", admi-
tir la objecidén de conciencia, dosificar el desarraigo de la regién de ori=-
gen, etc... Cambios que,sin suponer un cambio raﬂical afectan profundamen-
te a las condiciones actuales.

5.= En el terreno de la actividad polfitica se trata de impedirla pura
y duramente. Pero hoy, cientos de miles de jévenes pertenecen a alginparti-
do, organizacibn sindical, juvenil o estudiantil... y esto se transmite a los
cuarteles favoreciendo la organizacién de los soldados, la discusifn politi-
ca y el enfrentamiento a los abusos., Las medidas tomadas, como la declara- *
cidén jurada de pertenencia polftica o sindical y el compromiso a la no ac-/
tividad, o la calificacién de los delftoes reivindicativos més elementale
como "falta grave" (6 meses de arresto de aplicacidén jerédrquica y dantrn ~
del acuartelamiento lo que les permite evitarse los consejos de guerra),
reflejan una posicidn dura, pero defensiva,al respecto, pues son conscien-
tes de que la represifn por s{ sola es incapaz de solucionar el problema,
cuando hay sectores de oficiales que reclaman el drecho & un sindicalismo
profesional, el mismo PSOE desde la presidencia de la Comisién de Defensa
del Congreso lo reivindica y la U.C.D. y muchos altos mandos son conscien-
tes de que admitir ciertos marcos de asociacionismo profesional y domesti-
cado para los soldados serfa un mal menor ante la proliferacién de organi-
zaciones libres de la tropa, aunque su posicibén hoy sea la de oponerse
cualquier tipo de sindicalismo. (2)}.

NOTAS: (1) E1 caso de Els Joglars, lejos de suponer unejemplo de actitu

hay que analizarlo como una excepcifn, producto de las tensiones en el seno
del Ej., pero con la cual Coloma --como portavoz de los sectores méds ultras--
a levantado una bandera peligrosa que ha contado con la inhibicidén del Gobi-
erno y los altos mandos del E]J.

(2) La actitud de los militares ante el 12 de Marzo ha estado dominada
por estas contradicciones: Ante la convocatoria responden desconcertados (reu-
niendo a la tropa para amenazar o "aconsejar" paternalistamente, mejorando la
comida... para pasar después del 1 a una campafia de desprestigio de la UDS

ante los oficiales orquestada por el SIBE y a la represién deteniendo a 200
anoldados de UDS, para acabar sobreseiendo las causas a los detenidos.
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6.- E1 Ej. es arcaico en su estructura técnica y medios de defensa,
intentan modernizarlo, pero sin poder hacer frente a los costes que supone.
-E1 tipo de instruccién y peeparacién técnica, las instalaciones, la corrup-
cifn interna... lo hacen poco capaz para jugar el papel que la burguesia de
_ searfia dentro del contexto intermacional. lLa agudizacién del problema cana-
rio ha hecho optar a la burguesf{a por la integracién en la OTAN y buscar en
este marco la solucién a los problemas de modernizacién, a pesar del bajo
precio tecnolfgico que los pafses miembros estarfan dispuestos a pagar por
este ingrnaﬂ&, & cuestifén de la OTAN aparece como principalmente politica,
tanto para unos como para otros y de ello mismo resulta también que los
principales problemas para esta integracién sean de orden interno, A ella
se opone una parte del Ej. de Tierra (el que resultarfa menos beneficiado)
pero sobre todo los principales partidos obreros, el PSOE y el PCE que abo-
gan por una polfitica de no-alineacifn. Pero mi el Ej. de T. acabari aceptén-
dolo por imperativos politicos claros; el PSOE aparece cada vez mfés dispues-
to a claudicar en su posicifn inicial de referendum (lo que le permitirfia
jugar un papel testimonial oponiéndose en el parlamento y permitir de hechn
5 80.-en .14 organizacién);y el:PCE, una vegz-aceptafala’ prauenniawqpi;aa !
' ﬁb“m clﬁi Nno: .Eﬁ previsible ique vaya 'a mantener-una pogiecifin®deoposi=i-
{6n“activa.:.

Te= La.funcidn.ﬂaﬂa a la Monarqufa, :como institucifn intocable:ded -
Estado, que,concentrando en ella el mando de las FAS las convierte en su
mayor garantfs,pudiéndolas utilizar a la vez como fuerza de presibén politica,
por medio de una Constitucidn monfrquica de democracia restrictiva que per-
mita al Ej. jugar un papel claramente polftico sobre la base de una n-
dida neutralidad constitucionsal..

IV) POSICION DE LOS PARTIDOS OBREROS

La posicién del PSOE y del PCE se sitda dentro de dos coordenadas:
La primera, parte del proyecto de socialistas y eurocomunistas de transfor-
macifn gradual del Estado y de sus instituciones para alcanzar el socialis
mo, basada en la desaparicidn del andlisis de clase del Estado y del Ej. ¥y
en la mitificacién de la pretendida neutralidad constitucional del Ej...

La segunda, parte de la aceptacidn de la légica del reforzamiento del Esta
do y sus instituciones en aras de la defensa de la democracia.

El PSOE, que mantiene las posiciones socialdemécratas clasicas, nece
sita, como "alternativa“de poder™, intervenir en la reforma actual y cambiar
sobre todo los mecanismog de control del ejecutivo y del parlamento sobre el
Bj., de ah{ la presencia de Migiva en la presidencia de la Comisién de Defen- |
ea del Congreso. Niegan el derecho a la actividad polftica en los cuarteles,
aunque son favorables & un sindicalismo profesional que no.cuestione ni la
Jerarquia, ni la disciplina; manteniendo una posicién inhibicionista ante
las luchas de los soldades que contrasta con la actividad de las JJSS en fa-

vor de sue derechos que refleja el tipo de presiones que traspasa la base del |
partido y las Juventudes. " LS

El PCE hoy, mé&s que en base a su proyecto de transformacidén democréti-
ca del Ej., actia en funcién de su polftica actual de concentracibn, que le
lleva en este momento a mantener una inhibicidn absoluta sobre el tema.

. E1l PTE y JGR, muy activos, se volcaron en la construccifén de UDS con-
mirtiéndola en :una correa de transmisién. Pero conscientes de sus limitacio-
nes intentan ghora abrir UDS a otras fuerzas e iniciar un trabajo més unitari
intentando acercarse al PSOE y JJSS y derechizando sus posiciones.

ORT, con unas posiciones centristas-populistas, después de su salida de
UDS ha sido incapaz de encontrar un marco de trabajo. MC y OIC, con unas posi
ciones generales algo més correctas, se muestran incapaces de organizar un
trabajo estable y carecen completamente de téctica.
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SOVe paliviaiie UG aub LGUCLUIl UE 1B5 parvIilus 0Oprercs mayoritiarios, si no
de apoyo a la reforma, y de desconcierto de las mayorfa de los centristas,si-
tdan en més diffcilies condiciones al movimiento para debilitar los proyectos

burgueses. ‘Pero .aunque sean la realidad actual, ni esa abstencién ni ege des-
concierto son irreversibles.

V) SITUACION DEL MOVIMIENTO DE SOLDADOS [ ﬁ(’
l.- Las condiciones de vida, el desarraigo, la disciplina, etc. ¢ un

sentimiento solidario y de intereses comunes entre los soldados. Con la incor-
poracifn de jévenes politizados se ha ido formando un movimiento semiesponté-
neo de carfcter reivindicativo-elemental y de luchas e iniciativas limitadas.

El fin de la dictadura y la politizacién de la vida social se ha re-
flejado en los jévenes de los nuevos llamamientos, favoreciendo una tu?a de

conciencia mfis répida y extensa de miles de soldados. La jornada del 1 ‘de
Marzo que se ha hecho eco entre todos los soldados Yy :::lnnlil logradol movi-
ligzar a alrededor de un 10%,supone un salto real en la experiencla del mov. d«
anlﬂaﬁna, demostrativo de cufl es su estado real.

T_“ E“ﬁﬁ .-:Hnaﬂcarantetiatiéa delese mov," ﬂenzueappntﬁﬂéu he @idolsusfaltatde e
‘truﬁturanidn orgénita’ unnrﬁtnaﬂa.qlaTinestahilidadrde?laﬂmultltudidaunrgas
-i‘+-? Emos de vanguardid iqueise hah puest i€ ién-ésfos afios, Mcnﬁitﬁﬂ‘ﬂ313n1ﬂ‘

dadog y UDS han sido las nrganizaclsﬁga mﬁg importantes. -~

Comités, apoyado por LCR,LC,BR,0IC,AC fue 1ncapaq~delﬂalir de e
marco de trabajo capillista y carecié de nrientacidn para afrontar-Tas ny
nuevas condiciones polfiticas, falténdoles ademfs el apoyo de log™:
aparatos de los partidos en su interior, Todo ello les llevé a desaparecer,
yxaxdedaxrxn dejando a los partidos, dispersos y desconcertados.

El abandono de UDS por el MC ante el spectarismo del PTE y la inhibi-
cién de ORT de la misma ante su apoyo electoral al FDI, la llevaron & un cri-
Bis profunda. Sin embargo UDS intenté comprender los cambios en la situacidn
polfitica y, con el apoyo decido del aparato del PTE y JGR, ha sabido ponerse
a la ofensiva con marcos amplios ¥y elementales de trabajo, ligéndose estre-
chamente & los soldados, inciando incluso la afiliacién con carnet, etc... ¥
llevando una ofensiva fuera de los cuarteles de ligarlo al movimiento juvenil
Ofensiva que culminé con la convocatoria del 12 de Marzo, demostrando que aun
que sigue siendo una organizacibn de vanguardia ha logmado construir un apa-
rato orga nizativo fuerte, constituyéndose en la Unice organizacién estatal
de los soldados. Ahora bien, esta ofensiva chocaba con el sectarismo de UDS
convertida en correa de transmisién del PT, de ahi que este partido haya ini-
ciado un proceso de "apertura™ que, sin acabar con el sectarismo autoprocla-
patorio, intenta hacer de UDS una organizacién atractiva para el resto de las
fuerzas, sobre todo de los socialistas, a la vez que rebaja el ppograma hasta
hacerlo compdatible con las tesis de los socialdembécratas y trata de dar un
salto en la estructuracién orgénica de UDS sobre unas bases més democréticas.
Estos son los fines que persiguen en el Congreso-que esté preparéndose,

Se han levantado ademfs organizaciones de émbito regional que inten-
takbam tan ser una alternativa al setarismo y claudicaciones de UDS, con parti
cipacifn de una buena parte de las organizaciones a la izquierda del PCE. Son
la OUS de la Corufia, el MUS de Valladolid, o los Ctés que siguen manteniéndo-
. Be en algunos sifios, Pero arrastran puena parte de los problemas de los an-
« tiguos Comités y son incapaces de competir con el marco estatal de UDS.

3.~ E1 mov. de soldados atraviesa por enormes dificultades. Tres, que

se interrelacionan entre sf, son las més importantes: Primero, las condicio-
nes polfticas globales de la situacién y la posicién de los reformistas. Se-
gundo, las condiciones propias de represifn y desarraigo en que se mueve la
tropa. La tercera, producto de la falta de derechos, es la dificultad para o

ganizar, la imposibilidad de construir nri de masas.en estas condiciones. Sir
embargo, la Ra itizacidén creciente de la fTro ga y los pasos dados en el terre-
no de le lucha y organizacifn, plantean las bases para superar la actual situ

acién e ir arrancando mejoras gee permitan en un proceso més o menos largo
nambiar las cunﬂiciunaﬂ actuales. S0
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' VI) EJES PARA EL DESARROLLO DEL movaIENTGLUHA NUEVA ORIENTACION.

En este objetivo, y partiendo de la situacién real del movimiento se tra—
ta de enmarcar los ejes de una nueva orientacifn que permita superar las con-
diciones actuales, avanzar en el nivel de conciencia de las masas y de 1los
soldados sobre una orientacién de clase y del nivel de organizacifén de la
tropa, establecer lazos solidarios entre los soldados y el conjunto del MO,
popular y juvenil, Tres pues serfan los ejes de trabajo: 1) Ligar la lucha
politica general contra los proyectos burgueses & sus aspectos concretos en
el Ej. e impulsar la solidaridad del movimiento con los soldados, conscien-—
tes de que s86lo una mejor correlacién de fuerzas general harfa posible con-
quistar los derechos de los soldados. 2) Levantar un programa de accién que
permita articular una téctica reivindicativa y elevar el nivel de conciencia.
3) Batallar por la unidad del movimiento de soldados y la construccién de una
organizacifn amplia y estable de la tropa.

VII) EL PROGRAMA DE ACCION

oe trata.de recoger en €l las reivindicaciones inmediatas que: enfrentén-
= dose:a lareforma, u :giquen el movimiento ly favorezcan: dalllidha: ﬂﬁ)lﬂé 0801= !
— dados,=elcdpoyo a suzlucha;iy sufoma de-concienciaj conmuna: nrteﬁtafciﬁn“ﬂe
--nlaaa.rSe tratatder ﬁ%&r tambidn ‘aquellds consignas generales dedagitaéibn’
y propagenda, que sin tener un carfcter de movilizacién inmediata permitan
educar al conjunto del movimiento:
l.- Por la mejora de las condiciones del servicio militar:
-~ MEJORES CONDICIONES MATERIALES (Comida,Higiene,Permisos...)
— PRESTACIONES SOCIALES GRATUITAS (Transportes...)
- SALARIO SUFICIENTE (Salario mfnimo, 100% en la empresa...)
-~ REDUCCION SERVICIO MILITAR A TIEMPO DE INSTRUCCION.
- LA MILT EN LA REGION O NACIONALIDAD DE PROCEDENCIA.
Estas reivindicaciones son las que més eco encuentran entre los sol-
dados, pero también entre la juventud. Se trata de darles una con-
creccién en cada momento, gue permitan una utilicazifn precis

2.~ Contra la represifn y por los derechos de los soldados:

- TODOS LOS DERECHOS CIVILES PARA LOS SOLDADOS. [

- RECONOCIMIENTO CONSTITUCIONAL DE- ESTDS DERECHOS. X

- AMNISTIA MILITAR.,

— DESPENALIZACION DE LAS ACTIVIDADES POLITICAS Y SINDICALES

- LIBRE EXPRESION Y DISCUSION SOBRE 1LOS TEMAS DEL EJERCITO.
Ademés de introducirlas entre los sgoldados, es &l conjunto del mov.
que hay que llevar activamente estas reivindicaciones.

3.- Sobre control y representacibn de la tropa:

- CONTROL DE IOS SOLDADOS DE LAS CONDICIONES DEL SERVICIO
MILITAR (del Hogar del Soldado,actividades culturales y
deportivas, concinas e higiene, etc...)
= CONTROL DE LA TROPA DE LA APRICACION DE SUS DERECHOS.
— DERECHO A INVESTIGACION DE PARLAMENTARIOS Y PARTIDOS OBRE-
ROS Y SINDICATOS.
. — RECONOCIMIENTO DE 1OS REPRESENTANTES EXERIERX O UOHISIUHES
b DE PORTAVOCES ELEGIDAS POR LA TROPA.
Estas consignas ademés de su validez general, tienen una especial
validez particular en la medida en que en una situacifn contradic-
toria como la que hoy hay en los cuarteles, se pueden planteat mu-
chos problemas concretos de aparicifn de Comisiones de Portavoces...

4.~ Temas de propagenda y agitacifén general:
- ELECCION DE LOS MANDOS POR LA TROPA
.= ABAJO LA JERARQUIA Y LA DISCIPLINA.
~ DERBGACION DEL C.J.M. y DE LAS ORDENANZAS MILITARES.
- DEPURACION DE LOS MANDOS FASCISTAS.
— CONTRAEL PAPEL IDEOLOGICO DE MACHISMO, SUMISION, etcC...




5.~ Temas internacionales:
- FUERA LAS BASES USA
+« CONTRA PACTOS Y ALIANZAS MILITARES REACCIONARIAS O IMPERIALISTAS.
- NO AL INGRESO EN LA OTAN
Teniendo en cuenta que éstas consignas estarfn dirigidas sobre todo
de cara gl movimiento y que el tema de la OTAN adquiere en estos mo-
mentos una dimensifn especial que requiere una téctica concreta.

VIII) INTERVENIR .EN EL MOVIMIENTO OBRERO Y POPULAR, ENENE LA JUVENTUD

La intervencién fuera de los cuarteles, siempre imprescindible, se con-

vierte en estos momentos en el puntal del trabajo por conquistar los derechos
de los soldados y posibilitar un trabajo dentro del EjJ.

l.~ Se trata en primer lugat de introducir la lucha contra la reforma
y por los derechos de la tropa en la alternativa politica global. (@onstituc..

2.~ La intervencién sobre el movimiento necesita de algin marco unitario
fuera de los cuarteles, capaz de vehiculizar la lucha contra la represifn y
.de ser un punto de apoyo fundamental para la actividad d¢ los soldados, aprn- :
_g’l}“hanau 1as mayores posibilidades de legalidad 0 al menos tolerancia de una-
sactivided desde fuera del Ej! No!se trata fe ‘construir ﬂrganlzac1unenxﬂa'haaa
'-maaivas, paralelas & los organismos regulares del movimiento, gue serfa una
perspectiva errbfnea, sino de tener marcos centrales que puedan servir de aglu-
tinante de la actividad de partidos y sindicatos y de las fuerzas juveniles.
Las Comisiones pro Derechos de los Soldados que el PTE ha empezado a impul-
sar, inicialmente para defender a los soldados detenidos, podrfan jugar es-

te papel a condicién de que logren atraer a las fuerzas més significatives
del movimiento obrero a éstas CDS. W ;

3.~ Con la juventud especialmente afectada por la mili, el Ej. se coné,
vierte en un tema especialmente juvenil, La mili incide sobre el conjunto de
problemas de la juventud (paro, ideolégicos...) de ahf{ que en ella se pueda
llevar una intervencifn de masas. La funcibnideoldgica del Ej. es una parte
més del corsé de ideologfa burguesa que se intenta imponer a la juventud. En
los sindicatos y en los barrios, los jévenes, més afectados por la problemé-
tica, son los méds interesados en que el movimiento asuma la gefensa de las
reivindicaciones y derechos de los soldados, ¥y que losg sindicatos asuman la
defensa de sus afiliados soldedos. La batalla por el reconocimiento consti-
tucional de los derechos de la Jjuventud, incluye la batalla por ese mismo re-
conocimiento para los soldados. Pero es sobre todo en el terreno de la unidad
en el gque las organizaciones Jjuveniles juegan un papel insustituible. Con unas
juventudes més sensibles que sus partidos (especialmente en el caso de JJSS y
UJC) existe una posibilidad real de llegar a importantes acuerdos unitarios.

4.- Es de una importancia polfitica vital que el MO sea capaz de ganarse
a los soldados para su causa sobre la base de convertirse en el més firme de
fensor de sus derechos y reivindicaciones. Por ello hay varias tareas impor-
tantes & llevar en su seno: 1) la inclusién en las plataformas de empresa o
ram0 y en los programas de los sindicatos de las reivindicaciones que afec-
$an a los soldados, desde el 100% de salario en las empresas hasta la exigen-
cia de prestaciones sociales gratuitas y de los derechos sindicales en los
 Progranas de las centrales.?) La denuncia de cualquier militarizacidn o uti-
lizaclﬁn del Ej. como rompe-huelgas.- 3) La asuncifn de los sindicatos de la
defensa de susxafiXxadex los soldados, la continuidad de los lazos con los
afiliados gue van a la mili, y la puesta a su diposicidn delos medios del sin-

dicato. 5.- En los barrios y pueblos bataTlando porque las organizaciones es-
pec{ficas lo asuman, sobre todo ante casos de agresiones (detenciones) en los
cuarteles de la zona,¢tc... Ante las municipales, la reivindicacién de 1la
mili en la zona de residencia puede Jjugar un papel nada desprecisble.
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IX) ORIENTACION ORGANIZATIVA PRRA EL MOVINMIENTO DE SOLDADOS

El objetivo es el de, buscando la unidad del movimiento, construir una
organizacifn amplia y estable capaz de recoger las aspiraciones de los solda-
dos e impulsar la lucha contra el Ej. y su carficter de clase.

) Buscar la unidad significa unificar el conjunto de capas y superar las
trabas divisorias de los soldados (distinta procedencia social o geogréfics,
destinos, cfas, bfas,...) con una orientacién de clase. Y superar las divi-
siones organizativas del movimiento. Por una organizacién unitaria en cada
cuartel, por una sola coordinacifn unitaria, por una actividad unitaria fue-
ra de los cuarteles,

Construir una organizacién unitaria, democrética, amplia, estable, rei
vindicativa, etc... significa romper con el estilo de trabajo Ctés, buscar la
formas organizativas méds amplias posibles, los niveles de adhesifn més demen-
tales, la participacidn masiva... en definitiva se trata de un tipo de traba-
jo y de organizacién sindical. Nuestra perspectiva ha de ser la construccién
de un sindicato de soldados, ligado fraternalmente a las centrales obreras.Es
Eagificuade.Eulﬂaﬂuﬂ;pqrquqf1a1t;ppa“es-un-medin:hetefugénéuag se.trata gde -

nificar las distintasg-capas y clases (obreros, estudidntes; fampesindsai.) .-

1dEE~tienen*unua:inteﬁeﬁenfnnmunﬂnﬁglEligaﬂu“frﬂternalmEntefa aireéntraiiﬁthﬁ

obreras porque se trata de darle una orientacién ‘de clase, de alianza con la”’
clase obrera. Un sindicato independiente de los mandos (que como profesiona-
les tienen intereses distintos), de libre afiliacién, democrdtico y unitario.

Ahora bien, en las actuales condiciones es imposible construir ese sin
dieato, cuando solo es posible organizar a una parte de la vanguardia y no
existe el margen de libertad, ni de tolerancia suficiente que permita llevar
g2 cabo una actividad reivindicativa realmente de masas, Por ello la tarea hoy
es impulsar una organizacién de vanguardia que permita dar pasas importantes
en la masificacién del movimiento y en la conquista de las libertades.

UDS, mmexEsxtaxexgxami que es la Unica organizacifn con una estructura
extendida a nivel estatal, con un aparato minimamente sblido y sobre todo es-
table y que ha conseguido ImirpdugiIrxumssxXxIax®E arraigar unos lazos con 1los
soldados, consiguiendo que su nombre sea reconocido como la organizacién més
importante entre los soldados, aparece como la organizacién de vanguardia que
hay que impuldar, dentro de la cual hay que batallar por la unidad del movi-
miento de soldados y por su masificacién. La UDS no es hoy una organizacifn
de masas, como dice su direccibén, ni es la organizacién unitaria por dos ra-
zones fundamentales, la primera su sectarismo que le lleva a autodefinirse
como "patrimonio del movimiento", la segunda que ni los partidos mayoritarios
(PCE,PSOE)estén en su interior, ni el resto de partidos a su izquierda, sien-
do sobre todo el PT y algunos sociglistas de las JJSS quienes la impulsan.Pe-
ro los Yltimos cambios en la téctica de UDS de intentar abrirse a otras fuer-
zas y democratizar buena parte de la organizacién, permiten un trebajo en su
interior por convertirla en una organizacifn unitaria y dotarla de un progra-
ma declase contra sus actuales posiciones reformistas. No trabajar en el in-
terior de UDS significa o bien no construir ninguna organizacién de soldados,
o bien construir una alternativa, bastante m&s minoritaria, sobre la base de
alianzas con mirmx partidos centristas incpaces hoy de desarrollar una técti-
ca, y que de todas formas serfa divisionista. Entar en UDS, llamar a su entra

‘da a las otras organizaciones de soldados (OUS,MUS,...) ¥y emplazar a trabajar

en su interior al resto de fuerzas obreras y Jjuveniles es la mejor manera de

luchar por la unidad del movimiento y de impulsar su organizacibn y s rei-
vindicaciones. f/’f/f
£ J

X) LA TACTICA EN UDS

Entrar en UDS significa entrar con todas sus consecuentias, similar
a 1o que significa entrar en una organizacién sindical. Es decir, actuar como
miembros de la organizacidn, difundirla, trabajar por su crecimiento,etec...

pero a la misma vez llevando una batalla constante por su total democratiza-
cifn, por hacerla mfs unitaria y por dotarla de un programa de clase.
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El préximo Bongreso Federal de UDS ha de ser el marco en el Que inicie=-
mos nuestro trabajo en su interior. En su preparacibén y desarrollo van a apa
recer las principales batallas a llevar a cabo:

l,~- Sobre el programa. UDS tiene un programa en el que acepta como norm
la restriccién de los derechos de los soldados en aras-de la "Defensa Nacion
Acepta la disciplina y la jerarqufa como las normas de regulacifn de la vida
militar. Y sobre la base de un anflisis demasiado optimista del alcance de 1
reforma, limita - las reivindicaciones sobre derechos a los de reunidn, expre-
gibn, asociacifn y al reconocimiento de las comisiones de portavoces, que lo
Juzga como aceptables por la reforma, y excluye la batalla actual sobre los
derechos de sindicacifn, huelga y manifestacién. Ser& pues necesaria una dur
batalla en su interior contra todos estos aspectos del programa y por introd

cir consignas més radicales.

2.~ Sobre el Sindicato. Plantea sindicato de tropas, democrético, ete..
pero sobre su construccién defiende la construccibén asamblearia, al estilo d
_la posicién que tuvo PT sobre la "construccién unitaria del sindicato obrero

= igualmﬂnte a las Comisiones o Juntas de Pur%a#ﬂces ademés ‘de darles un curr%
%0 -papel ¢omo érganos de 'representacibén cunitaria, -intenta 'asimilarlag:-a’,’’ !
'ﬂﬂs, ‘y darleg en: algunos aspectos tareas de "cdgestion" en: 1asﬂrganlzac1$n
de la vida en:el ¢éuartel, Defenderemos nuestras posiciones de sindica- °
to de libre afiliacién, de que las juntas de portavoces son 6rganos de re-
presentacidén (su eleccibén més formal o no dependeri de las condiciones de cs
da cuartel) y sus tareas serén de control, etc... intentando no caer en la ¢
laboracifn con los ¥X mandos, pues es éste el proyecto de los mandos cuando
han propuesto comisiones u organos similares.

3.~ Sobre la accidn reivindicativa. UDS palntea en estos momentos que
no interesa una nueva accién abierta con objeto de limar asperezas con ofi-
ciales y suboficiales, planteando la accibn reivindicativa a nivel de cuarte
y s8in romper la disciplina, Defenderemos que seri dnicamente la correlacibn
de fuerzas y disposicifén a la lucha de la tropa lo que marcaré el tipo de ol
jetivos y acciones reivindicativas, contra concepciones colaboracionistas de
limar asperezas 0 respetar la disciplina.

4.- Sobre la estructura de UDS a aprobar en el Congreso Federal y la
preparacién del mismo, defenderemos el derecho & presentar ponencias alter—
nativas, y el derecho a representacién proporcional en los 6rganos. En cuans
to a la estructura defenderemos los dos criterios de democracia y autonomfa
de las estructuras de base. Concretando estos aspectos una vez conozcamos 1
estatutos propuestos y las normas para el Congreso. |

5.~ Finalmente llevaremos un trabajo por incorporar a UDS al conjunto
de fuerzas obreras tanto a los centristas como MC,0IC,BR,O0RT, como a los mi
litantes de los partidos reformistas y a sus organizaciones Jjuveniles UJC y
JJSS. Defenderemos la integracién de la OUS de la Corufia, del MUS de Valla-
dolid y de los Ctés dispersos que pueda haber,en UDS en las mejores condici
nes posibles. Favoreciendo as{ la unidad del movimiento de soldados. As{ co

unas relaciones unitarias de UDS cono todos los mpaxiximszy pﬂrtiﬂﬂﬂﬂ,

sindicatos y fuerzas Jjuveniles.

— —r

El B.P. se compromete una vez aprovada esta resolucidn a poner todo
fuerzo posible en la solucién de los problemas internos del sector, de acue
do con 1a sefiefiad organizative que requiere este nuevo marco de trabajo y
mandata a las direcciones a aplicar las medidas ya decididas anteriormente.

El B.P. deberé igualmente hacer un llamamiento fraternal a las JCR para un

discutan esta resolucifn y sobre la base de su decisibn iniciar un trabajo

conjunto sobre el tema. |
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