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ACTA DE LA REUNION ORDINARTA DEL JURADO DE EMPRESA DIA 10-6-77

1
ASTSTENTES ! 1509 hovas y. 20 aikwied dst aia
PRESTDENTE ! on 1a Saia fe Begsileses Gs1 Dpt.
D. Juan Salas Tormero 1 g:cggiggiiggSsgg:?aigfaggoggzzs
JEFE DE PIRSONAL  roimants T e e e

D. Manuel Hernandez Alecalde :
! Comienza la sesifn el Sr. Lucena

- ! indicando la falta de peones que
JOGALES | existe en la PFdbriea, ya que 3010
D. José A. Fernandez Garcia ! hay un peén ?i la nave nueva y
D. Juan Cordones Marin ! otro en la vieja, por lo que soli
D. Manuel Agiliera Morillo ! eita sea incrementada la plantil
D. Francisco Bstudillo Arjona ! de peones, ya gque los puestos don
José L. Valverde Barrueso ! de estos hacen falta se estdn cu-
D. Vicente Martin Leal ! briendo a base de operariocs gque
Antonio Lucena Nuflez ! velan, teniendo algunos de ellos
Manuel Aguirre Perez ! la clave 8, i
José& Martinez Jimenez ! Continua el Sr., Fernandez Garcia
Manuel Dominguez Dorado ! solicitando una clave mas para el
Pernando Fernandez lMontes : gﬂﬁﬂrfgnlimpieZadnﬁiﬁafael Her?ag
| 4] i Rodr ! dez co, que debia ocupar e
R e ! puesto vacante de la Lavadora de
SECRETARIO ! Montaje y que por necesidades de
ST ——cn ! Produccion no puede ocuparlo,Esta
D. Josd M8 Torres Arenas ! clave seria la equivalente de 1la
! que le corresponderia de haberse
efectuado el cambio.

Toma nota el Sr. Presidente, para llevarla a Diraaci&n, de la falta
de peones, indicando que teoriczmente el Jefe de Produccién tiene
asignado mas peones, pero que a2 causa de las bajas no ocupan el pu
to que le corresponde. Asimismo contesta que se le concede la clave
solicitads para el operario D. Rafael Hermandez Blanco, & que la
congidera justa.

Continua el Sr. Fernmandez Montes indicando que aiin no se han reali-
zado los proyectos que nos anunciaba Direccidn en su nota a este
Jurado de fecha 20=5=77, ¥ pregunta que es lo que pasa con estos
proyectos una vez que los presupuestos ya estdn realizados y solo
gqueda llevarlos a efecto.

Responde el Sr. Presidente que desconoce los motivos por los que
los mencionados proyeetos no se han llevado & cabo, pero que contes
tard al Sr. Secretario, ya que Direccidn estd estudiando la posibi-
lidad de llevar a cabo el acondicionamiento de las naves.

M RO8BHtinuacidn el Sr. Hernandez Alcalde indiea que de los 313 espe-
einlisfias que hay en Fdbrica 82 de esllos ocupan plaza y tienen cla
“we de oficiales. A tenor de este dato, el Sr. Presidente dard cuen-

ta a Direccidn de 12 relacién mencionada rara que este decids

8cerca de la concesién gy 1a categoria de oficial.
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A continuacidn se acuerda que por dimisidn del Asesor de la Junta
Sindical D, Antonio Herrera Martin-Arroyo, que la plaza vamcente sea
ocupada por D. José Paisano Tejado, con las mismas garantias que el
resto de los Asesores de la Junta Sindieal.

Seguidamente, el Sr. Castroviejo expone el caso de los dos dias de
permiso retribuido que segin nuestro Convenio corresponde por el na
cimiento de un hijo y que el Dpto. de Personal considera que no se
debe disfrutar estando dado de baja por accidente o enfermedad, ¢
do segin la Ordenanza y nuestro Convenio son los Unicos dias que se
especifica que deben ser dias laborables. Responde el Sr. Presiden
te, que a2 su criterio estos dos dias no son un premio, sino que se
conceden para solucionar los trdmites administrativos del nacimien
y deben ser dias laborables ya que los dias festivos el registro es
t4 cerrado, considera que si estos trdmites administrativos han si=
do solucionados por otra persona o por el mismo interesado estando
dado de baja, ya no procede el mencionado permiso.

En vista de que no se llega a un acuerdo, sSe establece por ambas pa
tes que sea ' llevado el asunio a Magistratura de Trabajo.

El Sr, Martin Leal expone que & la vista de la tardanza en la apari
eidn del Indice Ofieial del Coste de la Vida y para dar cuaplimien
a la revisidn semestral acordada en nuestro Convenio, se conceda a
todos los productores de ISA un anticipo lineal de 2.500 Ptas. men-
suales a partir del mes de Julio, antlecipo que seria posteriormen-
te descontado de los meses correspondientes cuando se conocieran 1
inerementos del I.C.V. oficiales para el primer semestre del afio.
Conteste el Sr., Presidente que comunicariz a Direccidn esta propues
ta, indiearia al Jefe de Adninistracién que hiciera los cdlculos y
que contestaria al Sr. Secrefario para que lo hiclese constar en Ac
ta del Jurado.

Se pasa a continuacidén al turno de Ruegos y Preguntas.

Con relacién & la Puerta Central, indiea el Sr., Presidente que ain
Direccidn no ha celebrado la reunién donde se trataria el tema.

Tos exfmenes de los aprendices estardn corregidos el dia 13 de los
corrientes y se expondrd en el tabldén de anuncios los seleccionados
gegiin los exfmenes y las Normas ya establecidas,

El Sr. Lucena pregunts que ve a hacer la Empresa acereca del permiso
retribuido para la agistencia a las Elecciones del dia 15. Responde
el Sr. Presidente que la Empresa hard lo que determine el Ministeris
de Trabajo y se atendrd a las normas que dicte,
Expone el Sr. Castroviejo la solicitud de los trabajadores de que 4
importe de la cuota sindical les sea devuelto, a lo que responde el
Sr. Presidente gque ya que nuestro Convenio establece que todos los
costos de Seguridad Social, Impuestos y Cuota Sindiecal sea pagado
por la Empresa, entiende gque del mismo modo que est2 no repercute
gobre loe trabajadores los incrementos que estos costos han ido te-
niendo, del mismo modo ahora tampoco debe repercutir en estos su

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesidn, siendo las 10 ho-
rag.y 50 minutos del dia desl emeabezamiento, de la cual, como Secre

(CONTINUA CON LA CONTESTACIUN DE DIRECCION A LOS
ASUNTOS PENDIENTES)
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NOTAS PARA INCLUIR ENTRE LOS ACUERDOS DEL ACTA DE LA REUNION DEL
JURADO DE FECHA 10-6-77.

El dia 30-6-77, la Direccidn contesta a la pregunta hecha en la
reunién del Jurado de fecha 10-6-77 en el sentido de que ha apro-
bado el presupuesto para la realizacidn de la obra de acondiciona
miento de las naves, que esta ge llevard a cabo de inmediato, com
prometiendose por escrito en el préximo Jurado de Empresa a fijaT
los plazos de realizacién de la misma,

Asimismo aprueba el incremento de 2.500 Ptas. lineales mensualmen
te a todos los operarios a cuenta de lo pactado en nuestro Conve-
nio Colectivo por el incremento del coste de la vida en los seis
primeros meses y hasta que se conozeca el I.C.V, oficial para esto
geis primeros meses. Este ineremento se comenzard a percibir a
prartir del mes de Julio. -

Be todo lo cual como Secretario, doy £é con el V2 B2 del Sr, Pres]
dente.

EL S Tk%IO.-
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