_ygxﬁéﬁt: £1 Pce y el PEDE han b&ﬁﬁﬁﬁﬂﬂﬁ*accptaﬂﬂu qu+

= _programa para salir de la crisis que coincide,’ en sus lincas bisicasy Conoel
:‘Prugrama de austeridad del Bob1g[ggﬂﬂ:_ubﬂ,51n que, tambien paraduglqiﬂgnta >

-;Eapnr el momento, hayan. cbtenido a cambio ninguna ventaja para el prqlﬁ}ip ado. .

“  Este pactu social, que &e,le ha 1llamado tambien el®pacto, del’ mieﬁu por, 1q5;ﬂ -

gudentns ut311?a&an%E¥;;&chE,para que fuera aceptaﬂﬂ,'ha cnlntaﬂn-& laﬂ b

:.Fg;"l"'
"*:Fraalas de’ 1as centrales sindicales dependientes de los, dos: parthPE'EdEEEbn '
. *-7 cosy- CCOO y UGT, “en una situacidn gontradictoria: deben contribuir a que’ | ¥ fun.
e (N la politica dcl PCE y. el PSOE respectivamente, al mismo tiempo que‘no pur

prcsentar a los trabajador¢s'una aceptac16n clara y taljante del pacto social
que,

entre otras cosas; llevan mucho tiempo hablajfo que mo 16 accptar1an:tEE
“iesto por lo que nnsutrna debemos incidir en el tema, para’ que el ﬁahtu_éeq}a
Iunclca pase lo mas rapidamente al desvan de los trastds 1nuh11ea 3 los trah
jadnres hayan avanzado en-su dinamica anticapitalista, ¥Z&8

2 IﬂE puntos bAsicos que, en €l terrcno ecnn&mlﬂu; son mas iﬁbﬁyiéﬁtesEﬂrj_
dicho pacto estén relacionados cgn la’ 1nflac16n, J. la actltud de 1nstrahaiaﬂ
res ante ella, y el paro. | - R L e

- - '-r-h-Trh

(ST D | Guh1ernn, iigyla aneptaclﬁn del Psoe y el Pce, pretnndc EEtﬂhlEﬂtr ,
tnpea salarialeg/ fe g que la inflacibn que precvfe para 1.978 es, de enc > 1
a dicienmbre del 16%, lo gue colocaria a la media del coste de la vida de to’s [
.el ano l.E?é ¢l ED%-pnr encima de #a de 1. 9??. Promete, incluso, gque Xzxdni. =xx
EXX los. salarlns Eerén revisados si esto né se’ cumpley Nuestros acrhumentos c¢n
este puntﬂ SO0 muy claros: a)-la revlﬁlﬁm de los aalarlmufjhxr55pnnﬂ¢ra 108 1
mentos el caste de la vida dn 1.977, qu serﬁn del 30%, por lo que el plam =1
gobierno harf que los salarios aumenten an 10% menos que el coste de la vida. 1lo
que equivale a mas de 00,000 m1110ng9 de pesetas| es decir, unad cantidad & |
rior que lo que se necesitaria parafextenﬂer el subsidio de paro a fLoda la p 5lad i
cibn a las 25,000 pesetas de salario minimo quc exige el movimicento obrero,
es creible que la inflacibn se redusca del 30% de 1.977 al 16% en 1,978, Iur
que, aunque la revisibn ﬁc salarios se efectu&ra, seria al final de 1, 9?3, C -
lo que los trabajadores se desfasarfan dos afios en el ajuste de sus ‘salarios. :
vez de uno como ocurre actualmmnte (salvo en los casos de revisiones denentr:
en los ocue,;de todas formas, seguiria siendo el doble) y ‘'e) no es admisidble qt.
se nrgunente gue lo importante-es ‘redistribuir mejor los salarios, porque ec’
s¢ har& meljor con un volumen de salarios mas alto que con un 10% de ellos en’
galo a los capitalistas (una subida linecal de 10,000 pesetas al mes harfa qu
los calarios conservaran su participacibn en la renta nacional) yomey
- El segindo gran problema del plan del gobierno, aceptado por los refor-
ristas,es el paros, El arpumento gue utilizan, e icluso hacen el chantage de
permitir rcducciones de plantilla del 5% donde los topes se salten, es que s° o -~
los salarios se elecvan, dada la situacidén de las empresas, los expedientes & , =
crisis y de regulacifyn de empleco serfn inevitables, con lo que la irresponsa-
bilidad de los trabajadores har& que el paro aumente., Sin 2mbargo las cosas :on
de otra forma. Tos topes salariales van acompafiades por un plan de estabilizo-
cidn, basado en restricciones de creditos que ya se cstin efectuando y qie =
aumentarfn en el futiuro. Ta diswinucibn de los salarios reales, es decir, ccr-
tando el coste de la vida,; en un 10% debe representar una reduccibdn 1mpnrtar
del consumo de las masas. El estado esté pensaddo, y asi lo especifica en el
plan, en reducir sus gastos, Ja crisis internacional, que se estf agudizandc le -
nuevo y as{ lo reconocen hasta los organismos internacionales del Imperialis: a

(cﬂna la OCDE y el FMI), harf que las exportaciones c¢spaiiolas ce vean resent -

‘das, Tas inversioncs de los capitalistas, tanto por la e¢risis como por la rc:-

-

= —
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7y disminuirﬁn, el m.vel de produﬂciﬁn tanbien] 'y como. cnnﬂec'_ue_n_cia de laﬂfkr 1"35{
'rr-f*-._‘;-?';cac:iﬁn de un plan que ante la ‘depreslﬁn apliga medidas depresi'raa, el 5:5 | ﬂg'
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S atmentari considerablemente; it ﬁnu.qLi’rﬂ‘*ifﬂﬂqir,iﬂ sif'“:: '@ LEE - Tt
f$ ; sty (S ~ = e 3 e ha A
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t@ﬁ'“ﬁtltf@,alunaa 800, 000 3 persnnas. Pcrn las’ EEtﬂﬂIEtiQﬂHiﬂu lajkurgueaié?requffﬁgﬁl
#ﬁ':! 155;!‘._1‘:! que:la 'burgue:;{& 1lama Puna’ caiﬂa en 1a tasa ﬂe_‘ actnvida&',‘.(‘el poU .fr‘
}i-— cgnfgﬁe qﬁh‘r:pr:ﬁcnta 1a° pnhlac1ﬁn que quiere trnhajir cobre el tofal'ds F¥S
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g, Peru e85 ¢ste problema del paro  uno dé los” puntds“mas import intes ﬂ; ti
uf Eituaciﬁn ,actuals En: la actualld1d 'segun las cifras ﬂfiﬂlﬂltﬂ,‘cl bagg 6 Ao

e la F¥xkxdzdnxrx poblacibn) y que para nosotros debe q:gn1ficdr‘&hg“hag una: %;% 2
T

il May woa AL LR E

gran cantidad de Jjovenes, ﬁunﬂnmcntalﬂentu&, que ha 11{331&0 a '13_._4&‘_13151& ﬂg‘ ‘;'
,«; trabajar y que _no ha cncnntradn-trhhagu, que hay muchas nujeres qugﬂlagqﬁQi{,L“
=~ - 'tqdisticas consideran poblacidn ms ociosa, cuando “s1 ‘pudieran no_lo serfa: ﬁfﬁ&{
e e e, Puede evaluarse csta masa de la foblacidén en unas 700,000 pérsﬂnaﬂf;f'L %
,EE“'hasta Jlos misnos expertos burgueses estas dispuestos a reconocerlo ( EYl 1r
‘Jqér forme anual del Banco de Bilbao, da una cifra de paro tatal a1|f1nal ﬂe 1.:
247" de 1,400,000 millones de Pﬂruﬂﬂﬂﬁ). Por el crecimiento de la puhlaclﬁn,_ﬂr
ahnra hasta 1.980 habrf que crear 1.200,000 puestos de trabajo’ para’ ‘que’ el_
I pgro nn‘ﬂumcnte; es decir, 300,000 al afio, mas omenos ( y tambien se puedr
“"demostrar sin mas que_ considérar que sobre 35.000,000 de pﬁhlac16n hoy, 1n.a

-

I ¥expertos preveen para 1.980 37,800,000). Si“a todo ‘esto 1le unimos las con-
'_i; “secuencias del plin dtﬂﬂﬁiﬂhlljmjrlﬁn' con las crisis de cmprca15 que supon:

"' dr&, tanbien a causa de la rhkconversibn que el capitalismo quiere efectuar::
acabando con las pequefias y medianas empresas, la conclusibén es aterradopra:
Mas de dos millones de ftrabajadores en paro en 1,978 y mas de dos millones
medio en 1.979. Esta claro que esto supone una derrota politica del pﬂﬁlet"

riado si antes el mnvlmlentn obrero no lo ha evltﬂﬂu 0 mantlene Ia combatiy :

dad, - N s B ;.f.f"-'“"‘ﬂ N e

El plan habla tambien de auvfentar en 60,000 m111gpg§_lg§ fondos para e
subsidio de desempleco. En la actnalidad la seguridad social dedica aproxim:
"damente unos 60,000 millones de pesetas, que alcanzan a aljo menos de 300,C
parados. la apcstacidn del gobierno supondria,por lo tento, extender la cos
a'otros 300,000 mas, a los nibeles ridiculos actuales, pero dejar a nas &e nn !

millbén sin &1, Pagando 25,000 pesetas al mes a los parados (tu.dg:uiﬁaiﬁéﬁ-gjl

-.1_
l‘q'.

" ﬂlll'.a-'

Yos Jaurnes) y descontando lo que ahora tiene asignado para el sepgupo de pa q;f |
el coste serfa de” 00,000 millones de pesectas ( equivalente a lo que la huriuef :
sfa pide al proletariado con los topes salarlalesT\ En 1a actuq11ﬁad el est To™-

paga subvenciones a loo capitalistas por 250,000 Tlliﬂnes de peschas, Si° &n ﬁep
de la ridicula reforma fiscal (con la que estnp previsto recandar 22, 000 mi lo=
‘nes de pesetas) se hiciera algo mas en serio y se eliminaran las subvencion 1iEF
‘el estado podria pagar el subsidio de paro. Este es un arpumento gque ecs impers
tante utilizar para mostrar como el problema termina enfrentandose con la 1lc :i-
ca implacable de los beneficios de los capitalistas. o
Co:o la hurgueaia ticne que "sanecar su situacibn", los acuerdos contegr'an .
una rediccibn de los linstos del estado y una reducc1ﬂn de las cuolas de los
capitalistas a la sepuridad cocial, solo ﬂﬂupfﬂ.ﬂﬂJS cn phrte por la aportac 5n
cel estadd.Sobre el priner purnlo es necesario insistir que csto dontribuirf « -
gue no mejoren el conjunto de necesidades solectivas que sienten lostrabajac:-
res, y cue, por lo tunto, habltar de c¢ike "se crcaran los pucstos éscolares nccoe-= |
~sarios' y cosas similares, es pura demagocgia. Sobre lo segundo, no pucde s3 ni=
ficar sino un enpcoramiento afin nayor de das prestacionss actuales de la sepiri,
dad social. En conjunto significan hundir aln nas a la cconomia en la depres 5n,°
por lo cue las hiputcticas mejoras gue aducen para las pequenas y medianas ¢ pres
cas, CONo cnngccuenc1a de la reluccidén de sus costes de sepguridad sucnal no se
cump11ran. 3

Por ultimo, es mas que probable que en el te ‘reno practicn nos encontre-
ros con argumentos del tipo ”da.nlguna manera hay que salir ce la crisis',
e8 preciso consolicdar la denocracia y los trobajadores tenermos que comprender
cue la solucidn de la crisis es inportante para ello! "cu-ndo mis sindicatos
topan esta postura, gue voy a decir yo que no sé ecnnnria" etc. Todas estas

posturas rﬂf1eﬂnrén en el terrcno de la cnpresa, la q1tu1£;&n contriaictotia ~n
1a que se encuentran 1*5 cpntrnlcﬁ' -~ -
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Lairusnluc:ié'n dol Ennsuju Confederal de CCO00, cdemuestra laa dif‘i{:ulf d'i's;ij.
qun va a Encnntrar la direccidn reformisha ¥4 para escapar a la contradi r:iunh
de su denuncia -afin varbal- durante mucho tiempo del"pacto social” y su ar-ﬂ
sa de una serie de reivindicaciones qua seo oponen a los proyectos deo auc: eri=
dad de ‘la birquesia, y la €irma por el PCE y el PSOE de los acudrdod de | g WA
Moncloa, La aparicidén de pu? nes criticas hacia el sccratsriado, adn uuill
dose onteraments dentro de s&%%agica* discusidn da los puntos cedidos, dianig
sién de las cnnf%%ﬁaré1§é§ﬂ y la redaccidn final ambivalsnte del comunic:dom®.
son la sxpresidn de estascontrazdicciones. En éste: a) aunque se habla do "}ﬁ&a

grarfun raparto squitativo de los sacrificios™, no ss saba bisn como ju=4if1ﬁn
carlq sin demasiado minksma descarc: " Pues si-bien ss clerto qua no som:s 1o
responsables dea la crisis, si tenemos que intsrvsnis en alla con el fin a ql.l
no la rasuelvan otros en su exclusivo bsneficic,c.88 queds en un parche: ...';
b) hay una dificultad de agitur simplemantes el espantajo del "golps™ y ¢ ha=
blar de consclidar a suacas una'drmocracia® hﬁ”rﬁ”ﬂ iste; c) Se pasa a in:is=.
tir esencialments en las "ventajas" que ofrezce gl acuerdo -zunyue sa &cu tai-

suinconcrecion® ( sindicales, campo, 55, emprasa pUblica, contra especu aciﬁn-
y s8 afirmz el famnsuvﬁambin ? dol modelo de crecimiento™, en base a lo ue.
se sienta la tosis de que #¥ xm ™ el Gobisrno ha rznunciado a un pacto ¢ cial

que CCO0 rnunca admitiria®; d) En sl terreno ds luﬁ‘EEpactns "eriticos"™ = pac
to ss habla des medixdas urgantes de invareidn pdblica para crear smpleos y iy
tener el trabajo y sa critica comc insuficients lo previsto, ss habla: cc u'i—

naceptzbles" de los topas y la facultad de despido en caso de ruptura, y Jdu_g
rantia del poder adquisitive, participn:inn en la elaboracidn del fndl rﬂﬁhr
trol de los expedientes ¥ scquro de desempleo y olevacidn de las pension Ei.d'
se ven oblinados a introducir la necesidad de "mavilizacione®s controlad- " i
junto a la negociacidn$ la nccesidad de la unidad de accidn sindical y 1: in-
formacion ¢n Asambleas a lous Lraba jadoreSeese 4 )

En ests marco ( todavia no ha salido la resolucidn dez UGT y desconoc:mos
la posicidn y arqumentos de su direccidn), todo nusstro trabajo debs ir iri=
gido a convancer a los trabajadoras de: 1) las conspcuencias para la clzse ds
las mediddsy 2) la insxistencia de contrapartidas o su poca sntidad ( ve: pa-
ra sstes dos puntos la parte econdmica); 3) qua el plan de austeridad nc cons®

tituye por 1lo tanhu ninquna dalida 2 l2 crisis ( idem); 4) qus tampoeo v: a
ST

consolidar ninguna democracla s iﬁ&ﬁ(l—ﬁbﬁttﬁmwm&milﬂf %Eﬂﬁm’?r 'Qnui
= 1 - e
tar los rissqos faescistas exagerados intencionadamentey 5) q ﬁ?ﬂgﬁmﬁiu* ﬁﬁh

pacto social como una casa, eas dacir la aceptacidn de uncs prufundus cac-1ifi-
cios de los trabajadores para relanzar los bmnaficins capitslistas; 6) cque
hay una salida para varfat la relacidn d2 fuerzas a favor de los trabaj:z ‘oress
la movilizacidn} 7) una forma para .gstimularla y reforzarlas la unidad do ac-
cién do las centrales y de los nartidos obreros; vy E) guo un problema dr esta
evergadura debe ser efectivamonte discutido por todos les a2filiados = gu2 no
han tenido arte ni parte-, vy todos los trabajadores, - o
El primer trabajo a rralizar us el impulso de caonunicezdos de todo tiio de
instanckas sindicales ( desde lac secciones de cmoresax a2 los érganocs) y de
comités o conssjos de emoresa o Asamblezs de trabajadores, Hay gus ser ciidad
sos en el tipo de batalla que planteamos en cada uno de estcs lugares y -spe-
cilalmente dontro de los sindicatos: numsstro objetivo es incerporar a 1la tritl
ca de los acuerdos al méximo nunmero de militantes de los partidos reforista,
de trabajadorzs que todavia tispen ilusiones profundas atc,.., no contan’-rnos
con posturas testimoniales deo nusstros "convericidos™, Ello axigird que =z=ungus
desarrollemos 8n nusstra critica el conjuntoc de los puntos citados mas ;*ribq
sepamos selaccionar los que preossntamos para una resolucion ( éﬂ%é-%éﬁﬁl 281
podemos conssquir hacar aprobar leos 1,2,6,7,8 puro esto ya a@s un naso pr 1ti-
vo). Es np=sciso que adsmas segamos apoyarnos on las zmbiquedades y contradic-
ciones de las propias resolucicnes de las ddrecciones ( por ejemplo casc CC d




-

N ; ' am
I D . T
de CCCO), y oponer los puntos pasitlves a posiclonss pest-rlores ds lzs diree
cionse, negativas & {~pulsarlos on la practica etec.,, £3 nzczario Pomen’ a &
las tomas de poslcidn unitsrias d» varlas cantrales sindicalss, tasblen Jasds
ol nival de l2 ompresa hacia todos los lugaras posibles, s
'r'"ﬂna e las betullas declzivae as la 2 la rovilizecidn, £n nl caso <2 CC,
00, ssta batalla visna adema®favorecida por la propla razoluctdn del = srata
riaca, Hay gque proponsr todo tize du acaienos y movilizscionss lncales, pro=
vinclales, naclonalas ¥xinxezihizizx y defander = sacsndalo adanas par 2o~
ta cvando era nosible- nue e fnscriban an al trabafo hacla una accidn sntra
unitarls contra loe proyscios de ‘usrez por 1 3 ratulndlcicionss 4% loc .raba
Jafor:e, “h laz sdvilizaclenss locales, pravinclalas,,, ¥ su aropussta . u8ga
un papel ssonclef al ser capaces da ligarlo a las exaraslones concratar e la
cricis y lae mrdiadn modifdes en el luger en guz w2 trats { solldaridad luche
expsdisntee dr cricie, DayrCeess) ¥ tambien a 12 nenseciasidn de los conv 1igs:
qua pronto van a meparar a nagoclarse,

Es un ramento excapcliconal para plantear lz coordinecién unltarla y stabls
de las centrules & todas los riveles sor la areeifn cuo van a efarcar a2 asta
sontldo loe trabajfadores, Hay qua sabsr utilizar esta pre:zidn de forma rgani
zada cada vez qus puada haber cificultaedes nare lz zeootecion nar lzs ¢ ntrad
las ( coaunlicoder J# cunsajorn, dscrblese.,.) t

Ls discusicn de los pouardas de 1la SMonclea, lis proousstas unitari- y de
movilizacifn hay que ligorlas cada ver szt esectrachanaente a la sredazrsci n de
las eleccioney sindlcalrs ( asra las cur puizd fFalte =8lo aloc zos s un mes),
La discusidn de platuforssd de reujussts cdebe seprvirnos nars xREXFEXE 1 bata
1la cde la actividad urftarfia de las 2indicoatce ente lat rlecclones, l:x lis=
tas abiertac, l:» cendiduturae schre 1o brce de astae olatcformse,

Que todo este trabajo tenga una efectividad real-, exige que funci- ‘emes
de forma. absolutamente cetrzlizeda. En cada localidad, la CT0 debe mm: oX 2
segurar la centralizacidn de todos los comunicados ® e iniciativas qucé ur-
Jen de las instancias sindicnles, conscjos o Asambleass y una informaci in bt
pida que permita a todos los militontes apoyarse en las iniciativas ya -oma
das para su trabajo. A nivel estatal, la secretaria obrera va a cumplir esta
“uncidn a cdondicidén de que efectivamente le lldguen las informaciones 1 rca=
les, nacionales y regionales. '

Es necesaria tambien una intervencidn activa como partido. Sus insi umen
tos, aparte del Combate —que debe jugar un papel central-, seran: a) un fo-
lleto de divulgacidn de edicidn inmediaka sobre las consccuencias felx: 1 d
los acuerdds econdmicos de la lionclos y la actitud que deben adoptar ls: ca
trales, para repertir masivamentej b) charlas y mitines abiertos, que ¢ :ben
programarse »or Zonas, sccltores evC... donde la LCR expligue su posiciin Se)
bre el tema,a los cue hay oue hacer un esfierzo por llevar al méximo dc mi-
litantes sindicales de otros partidos, independientes etec,.. Para shunc’ar
estos mitines y charlas se va a editar un certelxkinx

La SSCTO0, a 16 -16 - 11-
PD.: De toda la situacibn abierta tras los acuerdos de la lioncloa se ~edu-
ce tambien la importancia excepeional cue va a tener paraunaﬂutru§ y ara
el desarrollo de nuestras posiciones e implantacidén ﬂﬂﬂIﬂﬁﬂfIIEKEIIIEIFIixx
un éxito en la iniciativa de la Conferencia Sindkcal. Para su prepar: ibnm
desde ahora mismo se enviafa una circular.
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