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Resumen de la entrevista a Jaime Baena Abad 

Entrevistadores: Custodio Velasco, Eloísa Baena; Alberto Carrillo, Eloísa Baena 
Fechas: Entre finales de 1997 y febrero de 1998. 
Soporte: Audio 
Duración: 747 min. 
Signatura: Fondo Oral del AHCCOO-A, entrevista 027. 
Notas: La cinta 27-5A escucha bien la fecha de la entrevista y hay momentos que no se entiende 
bien; entre los minutos 28 y 29 de la cinta 27-8B la grabación pierde calidad y no se entiende bien. 
 
 
 

 
Cinta 27-1A 
 
[Min. 00:00-29:50] Presentación. Familia: padres, procedencia, ideología, profesión. Exilio de su 
padre, relación entre ellos. El noviazgo de sus padres. La ideología de la familia materna. Las 
consecuencias del exilio de su padre.  
 
[Min. 29:51-45:20] La escuela: características ideológicas, los profesores  
 
 
Cinta 27-1B 
 
[Min.00:00-13:59] El colegio: las materias, las prioridades educativas. La formación académica de 
sus hermanos. Los juegos en la escuela y en la calle. 
 
[Min. 14:00-45:16] San Juan de Aznalfarache: actividades económicas, cambios económicos desde 
la guerra civil, diferencias sociales entre la zona baja y alta. La vivienda, la economía doméstica y de 
subsistencia en el pueblo. Las condiciones de vida: vestidos, aseos, costumbres.  
 
 
Cinta 27-2A 
 
[Min. 00:00-12:43] El control en las calles. Las condiciones de vida en el pueblo. La vida en las casas 
de vecinos. 
 
[Min. 12:43-29:10] Las lecturas. Las actividades de ocio y de la vida en común que se hacía en las 
casas de vecinos, el cine. 
 
[Min. 29:11-42:26] Hispano Aviación: la escuela de aprendices. Las características y las inquietudes 
de su generación, los noviazgos. 
 
[Min. 42:27-45:19] La religiosidad en su familia y en la sociedad. 
 
  
Cinta 27-2B  
 
[Min .00:00-13:20] La religión, la labor de los curas en las fábricas.  
 
[Acaba la entrevista y empieza la siguiente en esta misma cinta] 
 
[Entrevista del 19 de enero de 1998 a Jaime Baena por Alberto Carrillo, Custodio Velasco y Eloísa 
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Baena] 
 
[Min. 13:21-42:40] Presentación. La escuela de aprendices de la fábrica de Hispano Aviación, acceso 
a la escuela, especialidades, la disciplina, los jefes, comienzo de los primeros choques ideológicos-
políticos, los primeros movimientos juveniles, los problemas de conducta. 
 
[Min.42:41-47:15] Necesidad de organizarse para plantear los problemas existentes. Inicio de 
creación de grupos de similares inquietudes.  
 
 
Cinta 27-3A 
 
[Min.00:00-20:17] Las primeras reivindicaciones que plantearon, de las conquistas que lograron, las 
represalias. 
 
[Min.20:18-41:29] Creación del club juvenil, reuniones, constitución de los estatutos, el local, las 
actividades, incidencia en la fábrica de la labor político-sindical del club, los apoyos. 
 
[Min.41:30-45:47] Salida del grupo juvenil, inicio en las comisiones obreras, en el partido. 
Incorporación al taller, la huelga de la SACA en Sevilla. 
 
 
Cinta 27-3B 
 
[Min.00:00-07:19] El taller: el ambiente, los jefes y compañeros, el trato, distribución de los puestos 
 
[Min.07:20-21:21] Las primeras acciones en la fábrica, las protestas, los dirigentes sindicales.  
 
[Min. 21:22-25:35] Inicios el partido, los compañeros que lo formaban. Sus detenciones, afiliación al 
PCE.  
 
[Sigue la entrevista a Jaime Baena del 26 de Enero de 1998] 
 
[Min.34:24-38:22] Presentación. Las condiciones de su familia tras la detención de su padre. Sus 
hermanas, dedicación. 
 
[Min.38:23-45:07] El primer salario en Construcciones Aeronáuticas, la huelga de “brazos caídos”. 
 
 
Cinta 27-4A 
 
[Min. 00:00-11:34] Presentación. Las huelgas, la detención de Miguel Guillen, las detenciones, los 
despidos y los logros conseguidos. Compromiso sindical y comienzo de la actividad sindical.  
 
[Min.11:35-27:46] Trayectoria laboral: taller, sección de chapistería, la relación de los trabajadores, el 
organigrama de la empresa. Historia de la empresa, comparación con Hispano Aviación y relaciones 
entre ambas.  
 
[Min.27:47-37:50] Traslado a la sección del trabajo en cadena: el proceso en una cadena. 
 
[Min.37:51-45:03] La productividad y el sistema de primas. 
 
 
Cinta 27-4B 
 
[Min.00:00-05:18] La productividad en los distintos puestos de trabajo en la cadena de producción. 
 
[Min.05:19-22:56] Los cargos y mandos en la fábrica, el organigrama, los métodos de control de 
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producción, diferencia entre trabajos en serie y en cadena. Taller de chapistería. 
 
[Min.22:57-42:38] La importancia de los puestos cualificados para el éxito del conflicto. El 
paternalismo de la dirección de la empresa. Procedimientos de la empresa para el ascenso del 
trabajador.  
 
 
Cinta 27-5A. 
 
 [Min.00:00-12:44] La repercusión de la huelga de 1966 en el País Vasco, la huelga de FASA y la de 
Construcciones Aeronáuticas por el despido de otro compañero en 1969. De la importancia para la 
organización de las reuniones periódicas.  
 
[Min.12:45-24:59] Desarrollo de los conflictos. La sección sindical, los despidos, las técnicas en el 
desarrollo del conflicto. 
 
[Min. 25:00-31:28] Las elecciones sindicales de 1969, los que salieron elegidos, el papel que jugaron. 
 
[Min. 31:29-42:49] El sindicato vertical: organización, los vocales jurados de empresa y enlace 
sindicales, la representación dentro del sindicato vertical, las categorías. 
 
[Min .42:50-45:22] Los convenios colectivos. 
 
 
Cinta 27-5B 
 
[Min.00:00-18:25] Los convenios colectivos, los procesos de negociaciones colectivas en los que 
participaron y cómo se desarrollaron. 
 
[Min.18:26-21:58] La huelga de la construcción en Abril de 1969 y de la huelga masiva de 1970. 
 
[Min.21:59-26:17] El proceso de Burgos, el estado de excepción y sus consecuencias. 
 
[Min.26:18-45:15] Su detención en 1971, los interrogatorios, los detenidos. 
 
 
 
Cinta 27-6A [9 de febrero de 1998] 
 
[Min. 00:00-06:09] La huelga de Abril-Mayo de 1970, de la “inter”, el sector de la iglesia y 
empresarios que se abrieron a la clase obrera. 
 
[Min. 06:10-20:00] La importancia de las luchas del año 1970. 
 
[Min. 20:01-33:18] Sobre los órganos que se crearon, los compañeros que los representaban y dónde 
se reunían, como se desarrollaban las huelgas, destaca el piquete de la construcción dentro de la 
fábrica de Construcciones aeronáuticas. 
 
[Min. 33:19-45:09] Las tareas desarrolladas en la organización tras ser despedido. La importancia de 
la labor de los abogados laboralistas y la experiencia en su juicio. 
 
 
Cinta 27-6B 
 
[Min.00:00-06:29] El juicio y su desenlace. 
 
[Min. 06:30-12:05] Relaciones con los estudiantes de la universidad a través de conferencias. 
 



     
 
 

    
 
Resumen de la entrevista a Jaime Baena Abad       4 

[Min. 12:06-20:05] La organización de comisiones obreras y el crecimiento hacia los sectores. Tareas 
dentro del sindicato vertical. 
 
[Min. 20:06-25:24] La importancia del movimiento sindical con Soto y Saborido. La represión en 
Sevilla durante y tras el proceso de Burgos. 
 
[Min. 25:25-34:59] Trabajos realizados tras su despido en 1972 y consecuencias.  
 
[Min. 35:00-39:49] Competencias y las prioridades entre el partido y comisiones. La consigna de la 
mancha de aceite. 
 
[Min. 39:49-45:10] Su experiencia laboral en el País Vasco. La escuela del PCE en Rumania. 
 
 
Cinta 27-7A [9 de febrero de 1998] 
 
[Min. 00:00-07:29] La labor dentro del PCE. La detención con propaganda. 
 
[Min. 07:30-15:55] La detención de la dirección de CCOO “del 1.001”, consecuencia personal, laboral 
y social. 
 
[Min. 15:56-45:05] Escuela del PCE en Rumania: estancia, tareas que realizó. 
 
 
Cinta 27.7-B 
 
[Min.00:00-07:32] Experiencia en Rumania. 
 
[Min.07:33-25:10] Su detención en la fábrica para cumplir la condena pendiente, las diferentes 
cárceles por las que pasó, los compañeros con los que coincidió, las organizaciones que había, las 
reivindicaciones que llevaron a cabo y su correspondientes logros, la actitud de los funcionarios de 
prisiones. 
 
[Min. 25:11-31:49] La relación que tenía con el exterior, con los compañeros y la familia, la noticia de 
la muerte del dictador en la cárcel. 
 
[Min. 31:50-40:46] El proceso de amnistía, la reivindicación desde la cárcel. 
 
[Min. 40:47-40:51] (hay un corte) 
 
[Min. 40:52] Empieza otra session de la entrevista en el final de esta cinta. Sobre el indulto a los 
presos políticos, salida de la cárcel de Palencia el 4 diciembre de 1975. 
 
 
Cinta 27.8-A 
 
[Min. 00-00-04:21] Salida de la cárcel, el recibimiento, las manifestaciones que empezaron a 
realizarse, la tensión que se vivió en esos años. 
 
[Min. 04:22-07:56] Vuelta a integrarse en el sindicato, la organización de la estructura del sindicato, 
las grandes movilizaciones y la posibilidad de una huelga general. 
 
[Min. 07:57-23:10] La evolución del sindicato, los posicionamientos existentes. 
 
[Min. 23:11-45:12] La estructura que se fue formando en el sindicato y el papel que empezó a jugar, 
la asamblea constituyente, la legalización del sindicato. 
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Cinta 27.8-B 
 
[Min. 00:00-11:09] Las características que planteaban del sindicato, referencias al sindicalismo 
italiano y otros. 
 
[Min. 11:10-28:00] Los problemas que se encontraron en el desarrollo del sindicato, las diferencias 
con la UGT.  
 
[Min. 28:00-30:09] [Este tramo de la grabación no se entiende, pierde calidad el sonido por 
problemas técnicos]. 
 
[Min. 30:10-37:05] La complejidad durante la transición, la postura de la patronal y el papel de UGT 
como sindicato más moderado. 
 
[Min. 37:06-45:00] Los cambios del sindicalismo en el transcurso del tiempo y las situaciones 
externas que le afectaban. 
 
 
Cinta 27-9A [16 de febrero de 1998] 
 
[Min. 00:00-04:52] Las propuestas de CCOO en el transcurso del tiempo, las características del 
sindicato. 
 
[Min. 04:53-09:34] Las discrepancias que fueron surgiendo dentro de CCOO. 
 
[Min. 09:35-25:31] Los puntos programáticos sociales de CCOO, el regionalismo, la diferencia entre 
territorio y sector y cómo ha afectado en el sindicato. 
  
 


