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ESTATUTOS

Art. l: LIGA COMUNISTA REVOLUCIONARIA Es la seccifn de la CUARTA INTERNACIONAL en el Fstado esoa
fiol. Se adhiere al programa y a los estatutos de la misma. :

Art. 2: La LCR es un partido formado por militantes comunistas cue aceptan su proorama y sus es

tatutos, militan reqularmente en una de sus oraganizaciones; la apoyan materialmente con sus co-
tizaciones.

Art. 3: Fl objetivo de la LCP es conguistar la direccifn de las masas en lucha contra el capita-
lismo: abolir el orden burgués mediante la toma del poder polftico por la clase ocbrera por la

via de la destruccifn del aparato de estado burgu€s; instaurar el récimen transitorio de Dicta-
dura del Proletariado, basado en d desarrollo de las plenas libertades para la inmensa mayorfa
de la poblacifn, en una Federacifn de Repblicas Socialistas, basadas en los Consejos de Traba-

jadores, segfn los fundamentos de la democracia obrera, abriendo asf{ el carino hacia la sociedad
comunista, sO8lo realizable a escala mundial.

Art. 4: La LCR se corganiza sobre la base del centralismo democri&tico, aue supone:
a) La unidad del partido en todo lo que se refiere a su aparicién pdblica.

Vdrchive Hislefics 1 ©ha libertad de discusifn interna. Corresponde a los Srcanos de direccién la orcani=
Ionide dos(ebates. Se reconocen los derechos de tendencia y de fraccifin,
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c) Los 8rganos de direccifin son elegidos democriticamente y existen procedimiento democréticos
para cambiarlos.

d) La disciplina de todo militante ante el conjunto de LCR, a través de las estructuras regulares
del partide y de los 8rganos inferiores ante los superiores.

Art. 5: La LCR trabaja para incorporar a su programa las experiencias mfs avanzadas de la lucha
de clases a nivel mundial, manteniendo la continuidad teéfrica y polftica del marxismo revolucio-
nario, cuyos puntos decisivos son:

a) Las elaboraciones de Marx y Engels.

b) La ruptura con el reformismo de la II Internacional que dié origen a la fundacifn de la Inter-
nacional Comunista y a las elaboraciones de sus cuatro primeros congresos,

¢) La ruptura con la degeneracifn estalinista de la III Internacional, cuya expresifn mis avanza
da fue la fundacifn de la IV Internacional en 1938.

Condiciones de integracifn en el partido.

Art. 6: Se entra a formar parte de la célula con aprobacifin de la mayorfa de la misma, junto a
la informaci®n al Comité inmediatamente superior. A partir de su integracifn, el militante gueda
sometido a la disciplina de la célula.

Art. 7: Todo nuevo militante se organiza, durante un primer perfodo, como militante a prueba por
un tiempo no inferior a tres meses, ni superior a nueve meses.

El militante a prueba: a) Estd sometido a la disciplina del partido. b) Vota de modo indicativo.
c) No puede formar parte de ningfn f6rganc de direccifn. d) Cuenta com las mismas obligaciones vy
derechos (salve las indicadas expresamente) que los dem&s militantes. e) Deberf seguir los cursos
de formacifn que el partido exija.

El militante a plenc derecho pasa a serlo por votacifn mayoritaria de la célula, funto a la infor-
macifn al Comit® inmediatamente superior, a partir de valorar positivamente su participacifn en las
actividades internas y externas de la dé€lula durante su perfodo de prueba.

Art. B: La adhesifn de miembros de direcci®n centra] de otros partidos u orqganizaciones, asf como
de grupos, deber$ ser aprobada por el Comité Central.

Art. 9: Los cambios de lurar de residencia o trabajo deben ser previamente discutidos en la célula

y en el S6rgano superior, Ante exifencias polfiticas u organizativas importantes, el Comité Central
podrd designar el lugar de militancia de un miembro del partido.

Archivo Histérico % 3

) 1:1:;“1 IS-FD"I-E'E obreras de Andahicin

—_— e e ——— ’




|
L

Estructuras del partido

Art. 10: La c&lula es la estructura de base del partido. La célula se constituye por decisifn
de Comités Nacionales, Provinciales, Regionales, etc. La célula debe contribuir a la elabora-
cifn de la linea del partido y aplicarla. La célula es asimismo el lugar idéneo para la forma-
cién politica de los militantes. El nmero de miembros de una c&lula no podrd ser inferior a
tres.

Art. 11: Los Comités Locales, Zonales y Provinciales son los encarcados de dirigir cotidianamen
te a las c&lulas, as! como de asegurar las relaciones entre 6stas y los organismos superiores.
Todos los Comité€s serfn elegidos a través de las Conferencias correspondientes a las que asis-
ten delegados por las c&lulas. La convocatoria de una Conferencia puede ser decidida por el Co-
mité correspondiente, por el Comité inmediatamente superior o por peticifn de 1/3 de los militan
tes correspondientes. Toda Conferencia debe ir precedida por un debate escrito en el que se
salvaguarden los derechos democréticos de todos los militantes y su participacién plena en las
discusiones y decisiones. Estas podr&n ser resolutivas, siempre y cuando no atenten contra la
linea del partido establecida en instancias superiores. El debate de una Conferencia se abrir#
mediante textos gue deberin estar en manos de las c€lulas correspondientes al menos 15 dfas an-
tes de su realizacifn.

Un Comité tiene derecho a cooptar nuevos miembros hasta un mi&ximo del 15 % de sus componentes,
cuando las condiciones de trabajo politico o de represifn asf lo exijan.

Art. Art. 12a: Los Comités Nacionales son los Srganos de direccifn del partido en las nacionali
dades y deben asegurar la relacion de las mismas con el Comité Central y el Comité Fiecutivo.

Para asegurar la direccifn cotidiana del partido, los Comités Nacionales a a Sib
sus miembros un Comité Ejecutivo. podrén elegir de en

Los Comités Nacionales ser&n elegidos en Congresos Nacionales, siquiendo las normas de la demo-
cracia interna en cuanto a preparacifn escrita, libertad de discusifn, delegados y decisiones.
Los Congresos de las nacionalidades son convocados por el Comit& Nacional, el Comité Central ©
a peticifn de 1/3 de sus militantes. Un Comité Nacional tiene derecho a cooptar nuevos miem-

bros, hasta un mfiximo del 15 % de sus componentes, cuando las condici o
de represifin asf lo exijan. ciones de trabajo polftico

Los Congresos de las Nacionalidades y los Comités MNacionales
gsarrollo tSctico de: a) Las uriun;actonen estratégicas y tic
de aquellos problemas gue afectan directamente a la cuestifn nacional: o An
del sistema organizativo relacionado con las particularidades nacinnnies;lEﬁ::;ﬂi:nggnsﬁzci’ta

autonomia no puede poner en cuestifn la lfinea fundamental del rtid da el
Comité Central tiene la potestad de resolver en Gltima tnstancg:, V¢ PSR Ye BELVagURLTS

Cuentan con autonomfa para el de-
ticas de la direccifn central; b)
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Los Comités Nacionales deben fomentar el aprendizaje de la lencua nacional por todos los miem-
bros del partido, asi como su uso interno.

Art. 12b: Los comités regionales son la direccifn del partido en la reagifn y deben asegurar la
relacifén de la misma con el Comité Central y el Comité Ejecutivo. Para las tareas de direccifn
cotidiana del partido los Comités Regionales podrén eleqir de entre sus miembros un Comité Eje-
cutivo.

Los Comités Reagionales serfn elegidos en Conferencias Regionales sigquiendo las normas de la demo
cracia interna en cuanto a preparacifn escrita, libertad de discusién, delegados y decisiones.
Las Conferencias Regionales son convocadas por el Comité Reaional, el Comité Central, o 1/3 de
sus militantes. Un Comité Pecional tiene derecho a convocar a nuevos miembros hasta un m&ximo
de un 15 & de sus miembros, cuando las condiciones de trabajo politico o de represidn asf lo exi
jan.

Las Conferencias Pegicnales y los Comit&s Pegionales cuentan con autonomia para el desarrollo té&c
tico de:

a) Las orientaciones tdcticas y estratégicas de la direccién central.
b) Para la concreciéin del sistema organizativo relacionado con las particularidades regionales.

Esta autonomia no puede poner en cuestifn la 1Inea fundamental del partido, para cuya salvaquar
dia el CC tiene la potestad de decidir en Gltima instancia.

Art. l3a: El Comité Central es elegido por el Congreso Estatal y es responsable de la lfnea y
funcionamiento del partido entre dos Congresos. El Connreso Fstatal debe decidir el nfimero v la
distribuci&n de los miembros efectivos y de los suplentes del Comité Central. Fl Comité Central
tiene derecho a cooptar a nuevos miembros hasta un méximo de un 15 % de sus miembros, cuando las
condiciones de trabaje pelitico o de represifn asf lo exijan. El Comité Central debe asegurar
la relacifn con los froanos y las secciones de la Cuarta Internacional. Fl Comit& Central se
reunirf al menos 4 veces al ano. Entre dos sesiones no podrf pasar en ninqgfin caso mSs de 4 me-
ses. A peticifin de 1/31 de sus miembros podrila ser convocado un Comité Central extraordinario.

Art. 13b: El Congresc deberf elegir un nfimerc conveniente de suplentes del Comité Central. Tan-
to a la hora de las suplencias como las cooptaciones el Comité Central deberf respetar el peso de
las diferentes tendencias polfiticas si las hubiese en su interior.

Art. 14: El Comité Ejecutivo es elegido por el Comité& Central para ejercer la funcifn de Srcano

ej-cutivn miximo entre dos sesiones del Comité Central. El Comité Fjecutivo estf encargado de lle

n nrictica las resoluciones del Comité Central y mantener una centralizacifn reqular del

-
Agéhivo tims partido. El Comité Ejecutivo tiene la obligacifn de convocar al Comité Central en

::ug evistos o s8i 1/3 de sus miembros lo solicita. 5
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El Comit& Ejecutivo es responsable ante el Comité Central.

Art. 15a: El1 Eaggrnno Estatal es la instancia suprema del partido. Se refine en sesifn regqular al
menos cada dos anos en situacifén de legalidad del partido; en ningGn caso deber&n transcurrir
m&s de tres afios entre dos Congresos.

a) La preparacién y convocatoria del Congresc deben ser asequradas por el Comité& Central. Fl de-
bate de Congreso ae abrirf mediante unos Proyectos de Resoluciones que, tras su discusifn en el
Comit& Central, deberfn estar en poder de las c&lulas como minimo tres meses antes de la realiza-
cibén del Congreso. La peticibn de 1/4 del total de militantes ser8 suficiente para incluir en el
Orden del dfa del Congreso cualquier punto no inclufdo por el Comité& Central.

b) El partido podrf hacer el debate pGblico sobre aquellos temas que decida el Comité Central y
bajo control de éste.

La eleccifén de delegados al Congreso se realizar§ mediante la celebracién de Conferencias a nivel
provincial, regional v/o nacional. Estas Conferencias tendrén caricter deliberativo sobre los te
mas a discutir v elegir&n las representaciones de su frente de lucha en el Conoreso. 53

Art. 15b: El1 Comité Central, o 1/3 del partido, podrén convocar un Connreso extraordinario cuando
importantes razones lo aconsejen. En este caso, el plazo de convocatoria del Congreso sers el
minimo posible, en funcifn de criterios exclusivamente té&cnicos. '

Art. 15c: Con ocasifn de la apertura de debates escritos preparatorios de un Congreso Mundial de la
Cuarta Internacional, el Comit& Central deber&:

a) Editar el m&ximo posible de docurmentos de las tendencias v fracciones existentes
los proyectos de resolucién. !

b) Asegurar, en el conjunte del partido, la plena participacifn en la discusifn de los temas prin-
cipales de debate.

v, al menos;

¢) Convocar la celebracifin de Conferencias Provinciales, Regionales y/o Nacionales.

. d) Convocar un Congreso o Conferencia Estatal sobre el tema internacional, a la que asistan dele-

gados elegidos en las Conferencias Provinciales, Fegic:ales y/o Nacionales. de-
ber§ escoger la delegacifin de nuestra organizacifn al Congreso Mundial. s BASE onterencia

e) Asegqurar, casc de existir camaradas que se adhieran

. a alouna de las tendenci nes
existentes, sus relaciones a nivel internacional. as o fraccio

AfthivaHistiriea 2, @n la medida de lo posible, la participacién de diriqentes de las tendencias y/0
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fracciones internacionales en el debate internacional que desarrolle nuestro partido. : - 1}

)
Art. 16: El Congreso deberf elegir una Comisién de Control (v los suplentes necesarios de %
misma) encargada de: R'

a) Velar por el cumplimiento de los Estatutocs.

b) Intervenir en cuantos casos relacionados con los Estatutos, el funcionamiento y la discipli-
na del partido en gue su presencia sea requerida.

La Comisién de Contrcl estard formada por militantes de pleno derecho gque no sean miembros del
Comité Central.

La Comisifn de Control asiste, con voz y con voto indicativo, a las sesiones del Comité Central.
Todo militante puede sclicitar su intervencifn en caso de que tenga que ver con su competencia.

Sobre los casos en litigio, la ComisiSn de Control presentar8 sus conclusiones al Comité Cen-
tral, siendo &ste guien decide, aceptando o no las conclusiones de la ComisifSn de Control.

La ComisiSn de Control tiene toda la autoridad para realizar las investigaciones que considere
necesarias sobre cualauier militante o situacifn v puede delegar tareas o representantes por
ella nombrados por unanimidad. Existe la posibilidad de crear Comisiones de Control en las na-

cionalidades o regiones, elegidas en las Conferencias, y dependientes de la Comigifn Central de
Control.

Serd tambifn responsabilidad de la CCC supervisar los presupuestos y balances financieros cen-
trales e informar regqularmente de ellos al partido, especialmente ante lo= Congresos Estatales.

Funcionamientco (Dereches y deberes de los militantes de LCR)

Art. 17: Todo militante estf obligado a someterse a las decisiones politicas y organizativas
de los &érganos superiores.

Igualmente todo militante tiene el derecho de manifestar por los cauces reculares del partido
su desacuerdo con tal o cual decisifn, y a recurir a los &rcanos superiores. '

Todo militante asalariado deberf estar oblicatoriamente afiliadec a alouna de las centrales sin-
dicales de clase.

Art. 18: Los crganismos dirigentes deben rendir cuentas perifdicas de sus actividades. FEste cri
teric es v8lido a todos los niveles, desde el Comité& Central hasta los Comités Zonales o Secto-
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riales.

A su vez, las c€lulas deberfn regularmente rendir cuentas de sus actividades a los 8rganos supe-
riores.

Art. 19: Al margen de las discusiones preparatorias de los Conaresos o Conferencias una discu-
8i8n escrita y oral serf abierta, sobre un tema de importancia estatal o internacicnal, si asf
lo solicita un 10 § del Comité& Central, o un 10 % de los militantes.

Art. 20: No pueden existir los mandatos imperativos. Is decir, cualaquiera aque sea la posicién
de un Srgano, sus delegados deben ser libres de votar seaqfin sus conciencias o sus convicciones
en el momento de las votaciones.

Art. 21: El voto sobre documentos o posiciones polfticas debe ser pfblico. El voto para elec-
cién del Comit& Central u otros 6rganos y para entrada de militantes es secreto.

Sobre cuestiones importantes, el voto en el CC deberi ser nominal.

Art. 22: Todos los organismos deben aplicar sus propias decisiones v las de los superiores.

Art. 23: El Comité Ejecutivo se responsabiliza de editar un boletin interno, especialmente des
pués de cada Comité Central. El boletin interno precisa la polftica del partido v publica con-
tribuciones de militantes de LCR. Este boletfin estd bajo control del Comité Central. Asimismo,
a través del boletIn deber8§ cgarantizarse la participacién del conjunto de los 6Broanos del parti
do ante resoluciones importantes del CC, previarente a ser tomadas.

Art. 24: NingGn miembro de un organismo dirigente tiere derecho a amenazar con su dimisifn o u-
tilizar otra forma de ultimftum organizativo buscando influenciar una posicifsn. FEl dirigente
puede proponer su dimisién, pero corresponde al ornanismo el aceptarlo o rechazarla.

Art. 25: La eleccifn de permanentes seri realizada por el Comité Central v podrs ser revisada
en cada sesifn. El sueldo m&ximo de un permanente no serf superior al de un obrero calificado.

Art. 26 a: FEl gquorum de las distintas instancias del partido es de dos terciocs. Eﬁ las vota-

ciones, salvo los casos indicados expresamente, se decidirf por mayorfa sirple.

Art. 26.b: Todo militante de otra seccifn de la IV Internacional en caso de trasladarsec a

nyesstro nafs en condiciones regulares, es miembro de plenc derecho de la LCR v sometido a su
ST plina.
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Art. 27: En casos de detencifn los militantes de LCR deben salvacuardar al partido y a sus mi-
litantes, as{ como cualguier otro partido y organismo de lucha. Toda actuacifn contraria a es-
ta norma seri sancionada.

Art. 28 a: El partido reconoce el derecho de tendencia, lo que significa:

a) Sobre la base de un texto-plataforma presentado al Comité Central podrf solicitarse de éste
el reconocimiento como tendencia. El CC podrd establecer minimos numéricos (no superiores al

4 %) para gozar de los derechos de tendencia. Estos derechos son el derecho a aparecer como
tal dentro del partido, a realizar reuniones periSdicamente, a viajar bajo control del Comité
Central y pagado por la tesorerfa central (siempre que las finanzas lo permitan) para defender
sus posiciones o realizar reuniones y a hacerse representar proporcionalmente en el Conareso y/
© las Conferencias.

b) La difusifn de los textos de tendencia, al igual gue la circulacién de sus protavoces, estén
sometidos al Comité Central y, en su defecto, al Comité Ejecutivo.

¢) En ocasifn de la aparicién de una o varias tendencias es necesario la formacifn de un orga-
nismo paritario que reglamente todos los aspectos relativos al funcionamiento en el perfodo de
debate (orden de aparicién de textos, extensidén de los mismos, reuniones, viajes, etc.). Fn ca-
so de litigio, decidirS el Comité& Central, o en su defecto, el Comité Fjecutivo.

d) Las tendencias minoritarias tienen derecho a estar representadas en la eleccifn de un nuevo
Comit& Central, en orden a su importancia numérica. Esto no significa que toda tendencia por
pequefia que sea deba estar representada en el Comité Central, ni cue esta representacién deba
ser proporcional al nGmero de sus miembros. Fl partido decide por voto mayoritario operante a
todos los niveles.

Art. 28 b: El partido reconoce el derecho a formar fracciones internas. Las fracciones no ten
dr&n 8rganos de expresifn p@blica distintos de los que establezca el partido.

Art. 28 c: Los criterios para tendencias y fracciones a nivel estatal, son igualmente vilidos
a escala provincial, regional y/o nacional. Ademis, lo son tanto para perfodos de discusifn
sobre temas que afectan a la lucha de clases en el Estado espaficl, como en perfodos de discu-
8i8n preparatoria a la celebracifn de un Congreso Mundial de la Cuarta Internacional.

Art. 29: Toda modificacifn parcial de los presentes Estatutos, as{ como su derogacifn o susti
tucifn, s6lo podr& ser realizada por el Congreso Estatal del partido mediante una mayorfa no

hlfcﬁﬂﬁfﬁmﬁu‘“"? 2/3 de los delegados presentes. 9
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Disciplina

Art. 30: Toda violacién de los Estatutos, asi como toda actuacifn que ponga en peliaro la segu
ridad del Partido o sea incompatible con la moral comunista serf motivo de sancifn. Estas se-
rin inmediatamente ejecutivas. Toda sancifn debe ser ratificada por el Comité inmediatamente

superior. Toda expulsifn de militantes de pleno derecho y a prueba y toda destitucifin o diso-
luci®n de &rganos o c&lulas debe ser ratificado por el comité& superior.

En lo que se refiere a los 6rganos o células, las sanciones pueden ser amonestacifn, destitu-
cién o disolucibn.

En lo que se refiere a los militantes de LCR, las sanciones pueden ser: amonestacifin, pase a
militante a pureba, separacifn temporal de un Srgano de direccifn por un perfodo no superior a
seis meses, expulsifn. Para el caso de expulsifn es necesaria la mavorfa de }/3. Las sancio-
nes las puede adoptar la célula, el Srgano correspondiente o un comité superior. Cuando una ex
pulsifn es propuesta por un comit& superior, &sta debe ser ratificada por la célula o el frganc
inferior afectado; en caso de no ocurrir asf se recurre inmediatamente a la Cormisifn de Con-
trol y la expulsifn no es efectiva hasta gue se hava fallado el recurso.

Art. 31: La exclusién de las sanciones a miembros del Comité Central deber&n ser aprobadas por
&ste; las sanciones pueden hacerse pfblicas.

Art. 32: Todo 6rgano, todo militante cue esté en trance de ser sancionado, dehe ser informado

suficientemente por adelantado y dendr8 la posibilidad de preparar su defensa. En todos los ca
sos puede apelar a las instancias superiores, hasta lleqar al Congreso de LCR v al Conqreso Mun
dial de la IV Internacional. -

Financiacién

Art. 33a: El sistema de financiacifn del partido se basa en la cotizacifn de todos sus militan
tes. =

Art. 33b: El Comité Central establece en cada perfodo unos baremos de cotizaciones 8i alaofin
militante, por estar en paro o0 por tener un sueldo anormalmente bajo, no alcanza 1; cant idad
establecida por el Comité Central, la célula deberd cioterminar cufl es su cotizacifn y aunque
sea una cifra simb6lica, deberf ser exigida; si se da este caso, la célula debe realizar un in
forme explicando las razones de una cotizacibén por debajo del minimo marcado por el Comité Cen—
tral.

Art. 34: La financiacifin, en su distribucifn, sique una escala absolutamente jerSrguic

i : a. Asi
las necesidades centrales (a decidir por el Comité Central] son prioritarias r;apec:o a las na:
cionales y regionales y &stas respecto a las provinciales, etc.
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Art. 35: En cada instancia de la organizacién debe ser elegido un tesorero. fus funciones son
las de exigir el pago regular de las cotizaciones; vy rendir cuentas de su actividad reqular-
mente.

Art. 36 a: La falta de pago de cotizaciones llevar§ a sanciones.

Art. 36 b: A cada nivel, el criterio de estar en regla en cuanto a cotizaciones serf cumplido
estrictamente. Asf, ante una Conferencia o Concresc el nlmero de deleaados que corresponde a
un frente de lucha ser§ determinado por el nfinerc de militantes con sus cotizaciones al dfa, y
no por el nimero global de militantes de dicho fente de lucha.

Art. 37: El partido cotizar§ mensualmente a la tesorerfa central de la Cuarta Internacional.

Prensa y formacifn

Art. 38: La prensa y las publicaciones centrales son absolutamente preferentes y dependen del
Cor ité Central. Este deberS velar, en conexifn con los Comités Nacionales, por la aparicién
de prensa nacionales regulares bajo control de estos Comités Nacionales y con utilizacifn de
la lengua nacional correspondiente. Las publicaciones regionales, provinciales, locales, etc.
estfn bajo el control de los Srgancs correspondientes.

Art. 39: Los militantes de LCR estdn obligados a vender las publicaciones del partido y rendir
cuentas al mismo.

Todo militante estd obligade a suscribirse al 6rgano central del partido.

Art. 40: El Comité Central, Los Comit&s Nacionales, Regionales, Provinciales y locales estén o~
bligados a asequrar la formacifn de los militantes. Para ello v a su nivel deben dotarse de los
medios necesarios.

Art. 41: Es un deber de todos los militantes participar reqularmente en las escuelas de forma-
cifn que el partido disponca.
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