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Tal como decimos en nuestro primes imforme, la prime8ra itarvs
hoy en Malaga que tenemos es, consolidar su direccion provincic’
Esto mo se consigue en dos dias, esto hay gque conseguirlo en p-
mer ‘lugar poniendo los medios para ello, es decir concretando 6.
trabajo que la direccion entrante debe asumir, como tareas colat-
tivas y distribuyendo responsabilidades concretas, Para ollo pro-
ponemos un Comite formado por el:

.~ Responsable Politico.

.- Reeponsable Organizativo,

.- Responsable de Propaganda Y Relaciones Publicas.

,- Responsable del Movimiento Obrero.
.~ Responsable del Movimiento Popular.
.- Responsable de la Juventud,

Mas adelante habrla gue incorporar un responsable
jo con la mujer, pero en estos momentos hay gue crear
trababjo en este sector. _

Este Comite trabajara centrando, fundamentalmente debatas pr
1lticos-ideoclcficos que planifigue la direccion general del Fari-
do. Deberd funcionar con informes previos, haciendo balances ray!
lares de su actividad para ir valorando la puesta en practiea dc
los acuerdos de esta Conferencia, Programara Comitfe amplizdos
ra las cuestiones que se veam necesarias.

Funcionard un permanente, formado pér el responsable polit
organizativo y de propaganda, cuya tarea sgra asequray la ditooo’
y marchz cotidiana del Partido.

Dazle uUn Ffuncionamiento mas estable a la Comision de 02g”
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zacidn, cuya tareares hacer funcionar el Partido eh todos Loz
pectos. Dicha comision estara en estrecho ligamen con el Comiti
traba jando unitariamentes. ' :
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INFORME DEL MOVIMIENTO POPULAR.

%

No vamos hacer un analisis de la situacion del fi.=spu |
en concreto de las AA.VUV., solo- vamos a apuntar UNOS cusntos
tos. La direccidn de las AA.VV., es decir la Federacion esta nuy
muy bloqueada por el trabajo del PCE. en la misma, gue de forma
adiestrada ha cogido los cargos mas significativos. No hay en o-
momentos una fuerza politica que se le oponga. Su trabajo «n
misma es de colaboracion con el Ayuntamiento y de bastante deao-
cratismo. Si bien es cierto que en la misma hay independizsntoc,
al no tener ningun planteamineto politico, solo se manifiesta o
el"derecho al pataleo". Por otra parte el PTA, que tIsne algu

SESIR
mento, no destaca en planteamientos gue pocdamos potenciar. Por n
tra parte hay gue pontenciar la asistencia de la A.V. de Pizarra,
al igual que planificar el trabajo en comun del camarada dc Plizas

que va con el del Tiro de Pichon que ha entrado hacs poco en l¢
En cuanto al comjunto de las AA,VV,. son muy pocas las gue fun
nande forma estable, con planes pop,lares de traba jo hecho, ooni
nes o vocalias estables, etc., Solo fe intervienen agpectos eomn
del barrio. Em sstos momentos hay tna situacion de apatia gano:
sobre todo a partir de la lucha, pocz yiviendas sociales, 3
bastante apagada. La intervenciol' de los vecinos es muy I
Hay que estudiar el método que garintice mas participacion.
DONDE ESTAMOS NOSOTROS
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Independientemente de La de Pizﬁrra, que lo trataremcs en co.
informe del pueblo. La célula de batrio dsl Partido gcta centrad
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sh =1 Tiro de Pichnon. Las caracteristicas de-esta zona muy comple-
jas, Pues pr&aticamen;e el barrio gue lleva ese nombre 25 muy pe
quafio en .n? de habitantes. Lo que engloba la A.Y, son toda una seri
de pequaﬁaa barriadass " El Carmen, S5t2. Isabdl, Betania, etc., y un:
serie de cooperativas." Eoas Corazones" Metal" " Asuncion" etc. -
Por otra parte bloques del Ninisteric y Tiro de Pichon alto y bajo.
Es lo que podemos llamar una-zona de. aluvion. No hay unas caracte-
ristices de barrio concretas, sino mas bien esta situacion conduce
a la division, pues.cada uno se centra en-sus problemas de coope-
rativa, barriadita, ete. S

A pesar de esta-situacion.es una zona que tiende a ser por don -
.de se amplie® la capital por la cantidad de terrenos gue hay hasta
Campanillas, = = : | ~

Por otra parte, dentro del:plan de remoderacion de Malaga, Jjue-
ga un papel importante por ser, donde se tiene que construir el tra.
mo que une la Prolongacion eon la carretera de Torremolinos,:cues-
tidin que trae problemas de expropiacion de viviendas y otros,.

Es una zona eminentemente Obrera,

Los problemas fundamentales del barria son, (aparte del paro y
la ensefianza) los de urbanismo vy sanidad, En este sentido hay dos
cuestiones fundamentales a conseguir desde la Asociacion: Viviendas
nara los vecinos evpré)iadde del;Taro’ds Pichon altd y una-salida
beneficiosa a una serie de vagueros gue existen en la zona, es dec!
conseguir un terreno donde puedan ser traslafadas

Por otro lado y junto cen la Asociacion de la Cruz de Humilla-
deros se esta luchande por la municipalizacion de unos terrenos,
como zonas verdes, donde quieren edificar unos bleques de vivien=
das. Esta lucha es de cara al Ayuntamiento.

En cuanto al paro'y a la ensefianza falta analizar mas la situa-
zion para programar un trabajo.

TRABAJO DEL PARTIDO EN EL BARRIO
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Se comlenza o trabajar en la Asociacion -que habia, aun siendoc
conscients del blogueo gue tenia por estar llevada por el cura y
gos allegados al mismo,, por lo gque su trabajo era mas bien parro-
quial gue cdefsociaciodn, independientemente que tuvo sus tiempos de
auge, pero gquedd reducida a eso. Despues de un periodo de tiempo
en el que se vio imposible seguir se decide montar otra Asociacion
con todas las porconas gue veian la imposibilidad de seguir en la
situacion que se estaba. Asi se monta la Asociacian "Andalucia"
Tiro de Pichon, en la gue ce esta trabajando desde hace cuatro
meses, '

Hasta ahora se hapn tratado problemas de urbanismo con bastante
i%0. A pesar de que elementos de la antigua Asociacion y del PC,
han querido desprestigiar diciendo que sra un montaje de B.R.,, se
Les ha demestrado que hay una participacion de los vecinos impor-
tante., En estos momentos se tiene un leocal muy peggefio, pero que
da pie a que puedan funcienar vocalias, por lo que se va a pomer
tres en marchas: Urbanismo, Sanidad y Mujer. En cada una de ellas
hay presencia del Partido,

Es importante sefialar que a pesar de haber muchos afiliados al
PC. y HOAC. en el barrio, nc hay presencia organizada,
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0BJETIVOS DEL PAFTIDO

19) .~ Crecer como Partido en esta zona, tanto en incidencia poli-
tica, coms_en numeros de militantes.,

Ya se ha hecho una distrihucion dé cara a gque cada camarada traba-
ie personas concretas y 1uvparta lis periddicos. AR
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S5e ha invitadeoc a dos compafieros a un circulp gue se Va a poner
-en. marcha. Se he dsstacado a.una camarada para gue Se -dedigue--

a trabajar a un grupo de jovenes.
22),- Incidir en el conjunto del M.Popular desde el harrlﬂ. Inter—

y - . wyiniendo en la Federacion y en la zona que componen cinco Asocia-
i ciones' de vecinos, aunque en estos momentos esto esta muy’ parado.
- : 32).= La celula tendra sus reuniones cada 15 dias, para tener mas

tiempo de estar con 1la gente del barrio y preparar los trabajos

del Partido (debates, Escuelas, etc). Hay que tener en cuenta gue

la mayoria“ de componentes de la celula tienen tareas provinciales

y alguno centrales,

42) .- En el circulo que se ha puesto en marcha, desde.esta celula
hay que asefurar la entrada .de algunos en el Partido y unas buenas
relaciones con los gue no se decidan a entrar, son‘'de 5 a 6 personas
52).,~- Documentarnos para hacer un analisis mas profunfBo del barrio
62),- Organizar bien la Campafia de Sanidad que se intentar desarro-

llar en MElaga.

INFORME DE PIZARRA.

Este puebdo, situado en la zone del Guadalhorce, cuanta con
unos 7,000 habitantes, Es el Unico pueblo de esta zona minifun-.
dista en la que hay terratenientes, medianos propietarios y un
sector reducido de campesinos pobres, auggue tambien existen pe-
quefios propietarios. Les pueblos principales de la zona san: Alora
Alhaurin, Coin,Cartama, Casarabonela y una serie de pueblos del
IRIDA. Es un pueblo como el resto de la zona, con una tierra fert’.
y cuya mayor producion se centra en leos agrios. Por lo que funcie-
nan una serie de empresas comercializadoras de las mismos, siendo
hasta el momento la principal 1la®“TANA",

El mayor propietario es el "conde de Piazarra" que a pesar de
quedar sus poseciones. dividas con larcherencia;csiguen siendo los
mayores latifundistas, existiendo wunas 200 o 300 hectdreas de tie-
rra por cultivar propiedad de uno de los hijos del conde,
COMPOSICION DE CLASE
-Estd, entre grandes, medianos y pequefins propietarios de la tierra
y el proletariado, o desposeidos de toda propiedad.Esta clase se di

-vide entre . las que trabajan en Intelhorce,cooperativas del pueblo
que hay,fructicular y textil, pequefios talleres,construccidn,embuti.

- dos y Jornaleros del campo,gue solo trabajan en tiempo de recolec=s
cidn y el resto del afio en la construccidn hosteleria o en el parao.
PROBLEMAS PRINCIPALES
El peor de ellos,como en el conjunto de Andalucia.es el paro.Hay en
plena recoleccidn unos 200 ¢ 300 parados, sin contar mujeres, ni jd
venes que aun no se han sumado al proceso productivo, La ensefianza
s otro grave problema en el pueblo, la sanidad,existen dos médicos
para todo el pueblo, teniendo en cuenta la dispersidn del mismo,por
ejemplo la zona-de los Lagares, Existe una especie de dispensario
que no funciona,teniendo sus instalaciones nuevas.Urbanismo y la fa:
ta de viviendas, es otro grave prnhlema.
FUERZAS POLITICAS ; .
Hay para- todos los gustos= UED FN, PSDE PCE v BR ninguna de ellas,
aungque un poco mas nosostros, Funcluna como fuerza organizada, a pg
sar de tener la mayoria en el Ayuntamiento PCE y PSDE, En cuanto a
fuerzas sindicales,estan CCOO,UGT y UAGA pero-a excepcidn de la ultﬁ
ma,gdespués de su entrada en la camara agraria,ha sequido la politi-
ca del PCE y no se mueve paraz nada en el pueblao.
Por otra parte esta la AA.UV, en la que intervenimos y éstamaos en su
directiva, pero que en estos momentos estd muy parada. El Ayuntamien
to hasta ahora sdlo ha intervenido en lo que el partido(BR) ha for-

zado,
e




TRABAJOD QUE PROPONEMOS PARA PIZARRA

Sin dejar de valorar nuestros esfuerzos , en cuanto a los pdanteamien-
tos de lucha que hemos hecho, hemos cometido un error y es el de no lig
uaiﬁun funcionamiento de partido, Nuestra adrea de allegados es grande,
pero no lo-hemos sabido trabajar. Nuestros conocimiento de otros pueblos
de la-zona, tambien es grande pero no hemos hecho un ‘plam para llegar a
ellos, ect, Se trata pues de fijarnos unas tareas politicas en ésta -
conferencia ¥y unos medios organizativos para tirarlas adelante,
Proponemos: :

.1,-Analizar a fondo la situacidn del pueblo y la zona en qgue
se enmarca, y elaborar un plan de trabajo a largo y medio plazo, Hemos
de tener en cuenta gue éste pueblo pueda ser la punta de lanza en la 1u
cha por una reforma agraria de la Zona.

De éste andlisis hemes de sacar reivindicaciones cnnéfetas, en cuanto a
la ensefianza,sanidad,paro tiempo de recule:clnn, gcte,

2.-Rnalizar a fondo toal dobe’sger nuestra intervencidn en -
la A.Vs y en la Federacidn de AA.VVU, Montar un Comité de direccidn del
pueblo, formado por los camaradas Lucena,Bazagd y el responsable politi
.co. Este Cté, se verd cada 15 dia para elaborar un plan de trabajo con-
creto en debates politicos a desarrollar, formacidn trabaju de masas,
ect..Hard balance de los proyectos pErlDdlEEMEﬂtE y, sequird la marcha -
general del partido eh Pizarra,
Tenemos que conseguir en um afio aproximadamente, que el partido tenga
un funcionamiento .autdnomo,ligado al Comité Provincial.
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INFORME SOBRE NUESTRO TRABAJO EN EL M. OBRERO

En estos dos ultimos afios la situacion general de la clase obrera
ha empeorado: aumento de paro, nerdida del poder adquisitivo, re-
corte al maximo de las libertades, el Estatuto del trabajor y el
Acuerdo Marco, son instrumentos que empeoran la capacidad de la
negociacion colectiva. En cuanto a los barrios ebreros no hay nin-
guna me jora ni en la ensefianza ni en la sanidad, ni en-la posibi~
lidad de encontrar vivienflas dignas y asequibles; etc., la crisis
la estan pagando principalmente los trabajadores, y a pesar de re-
sistir y luchar no ven salida a su situacion ni consiguen gue la
paguen los culpables de la misma no tienen fuerza para ello,funda-
mentalmente fuerza organizativa, Esta es la realidad de la que de-
bemos partir,

Junto 2 todo lo anterior tenemos cada dia mas agudizada la di-
yision sindical, La desafiliacion, si bien no es tanta como antes
no ha habido ningun avance en nuevas afiliaciones, En cuanto a la
actitud de organizarse en Partidos Politicos hay una apatia bas-
tante genoeralizada, no vamos analizar aqui el por que sino solo
constatar la realidad,

Asl nos encontramos en nuestra provincia, donde siendo el paro
tan gramde no existe ninguna infraextructura que organice a 108
parados, los sindicatos a excepcion del campo no hacen nada-, Yy
en cuanto al campo todo gira alrededor del paro cnmunltarlﬂ, sin
centrar ninguna reivindicacion concreta: -subsidio de paro perma-
nente, concresion de reforma agraria en zonas concretas, industrias
trasformadoras, etc, Nos encontramos donde las pocas empresas grandes
gue exasten (como son Intelhorce, Camisas, Citesa, Amoniaco,Stop
Tameses...) y gue deberian ser punta de lanza, tanto en organiza-
cidn obrera, como en lucha por sus intereses, sociales y politicos
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con que se dan los expedientes de crisis, los cierres de empresa,
los despidos, etc. y no hay respuesta solidaria ni algo gue se lu
parezca. ' S B

.- Tenemos negociandose una serie de convenios, como son: Siemens,
Citesa, Metel, Seati..*'? ne hay ningun planteamiento de arrancar
me joras sera a la patronal. Dtras Eunuenins~éatan en puertas:-de ne-
goaiacion como sons Construcion, Hosteleria, Textil, Renault, etc.
y tampoco hay pdanteamientos serios. | DG TN |

Junto-a esta realidad, se da en el congunto de: la clase olrera
malaguefia, una situacion desesperada, una- situacion  de"aguante", que
puede llegar esta situacion de impotencia, de desconfianza en las
organizaciones, sindicales Yy politicas de confianza en gue se pue-
dan unit ante el enemigo, He que " la cosa no tiene polucion" a una
situacion de explosion.De que una'"gota de agua colmg el vaso"., Y
en este sentido hay gue estar atento a. tres sectores importantes:
‘Zona de Antequera, Intelhorce y Hosteteria. Con ello no queremos
decir gue no pueda derse dicha explosion en otro cualguier con-
flicto, que lleve implicito una agudizacion de paro.

Ante este panorama el Partido debe elaborar unas tareas y prio-
ridades seffalando un 1lan de trabajo a medio ¥y gcnrto plazo,., En este
sentido la celula del M, Obrero debe preparar: a fondo dicho plan
para que de la Conferencia se salga con las tareas muy precisadas.

PRIDRIADADES GQUE HAY EN LA CELULA DEL M, OBRERO

: Solo estamgs y can mucha debilidad en, Citesa, Construcion, Y
Hosteleria. En tramsporte hay 'un camarada(autonomo) hemos de tener
en cuenta gue este ramc es uno de lo mas impertantes de nuestra
provincia y que es necesario central el trabajo de este camarada
con los automomos,

Nuchas: veces hemos repetido que hemos de montar el Partido en

los ramos 0 empresas que estemos, fundamentalmente lo hemos di-
cho de construcion y metal, pero la verdad es gue no hemos consegui
do ampliar nuestras filas.

La cblula debe marcarse un objetivo con un plazo de seis a
ocho meses para montar unma ceélula del metal , una de la construcion
y un:scirculo de Hosteteria. Al iggal gue un Comite del M.Obrero.
Pero para ello hay que. pnoner los medios Y gl primero es: consoli-
dar a_la;pgmpia'célula. Fs dispersa enisus debates, y. no se llega“
= fondo en los mismos, falta disiplina, no existen tlareas concre-
tas de cada camarada y si se hace no se revisa su marcha., Existe
la actitud de gue por mucho que se discuta nadie te puede exiglr
cuenta y todo es tan claro péra . . . . . No bhay.un estimulo de
la necesidad del estudio y fundamentalmente falta responsabilida-
des individuales. _

Por lo tanto, sin poner los medios de avance de la celula, no
podremos conseguir ni un crecimiento, ni una intervencion politica
en el M, Obrero., Proponemos unas medidas para que Se€ concreten en 1o
cBlula y en la Conferencia, si la caluda ve quitar o afiadir algo
que lo haga pero que salga en el informe que Se apruebe en la Con-
ferencia debe cumplirse, |
192),- Organizar debates politicos para ello hay que asegurar lle-
varlos preparados y estudiados, los debates deben darse en base
nuestra politica internacional y nacional. Esto significa que hay
gue utilizar las Texis del Congreso. y las editoriales del B.,Roja
Organizar(aunque se tenga que contratar algun abodado para algu-
nas cuestiones) debates sobre la nueva desgislacion,Convenio Marco,
Estatutos del Trabajador, nuevos problemas de la negociacion coloec-
tiva,
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29),- Reparto de las responsabilidades de los cemaradas, o€
internas, explicando que hay gue hacer desde esa responsabilidad
y como se hace. Controlar desde la celula cada una de las Trespon:
sabilidades, Centrar en cada camarada un trabajo de masas concrel
y hacer balance del mismo,

38),- Preparar a fondo las sesiones de la Escuela, viendo las dif -
cultades de estudio f8e los camaradas y creando los medios para 8-
varlos.Se debe exponer las dificultades de estudiar de cada uno

montar reuniones de dos o htres camaradas, la cuestion esta en es! v
mular el estudio, cada uno debe llegar hasta donde pueda, pPero ni:

guno debe dejar de hacer lo que pueda.

Otro aspecto importante de la Escuela, es saberla estudiar cc.
medio eficaz de procelitismo. Independienten ~ .2 gue como tal celu
la organice charlas o seminarios.
42),~ La celula viendo sus fierzas debe centrar su su traba jo de
masas en: su intervencion directa, su propaganda, la agitacion for
de lucha, formas organizativas de empresas y ramos,

Esto hay que hacerlc yaz en el convenio de Citesa, que esta en
marcha, y en el de la construcion, Aplicar en lo concrefo nuestra
politica de defensiva estrategica,

58) .~ Analizar mas la intervencion en CC,00, Hay que tener present
que la desorganizacion de la clase obrera no es positiva y qgue es
momento de hacer campafia contra U.G.T. y a favor de CC.00.Es 1impe’
tante que cada camarada sepa gue tiene gque hacer en el Sindicato,
tanto individual, como colectivamente. Para ello proponemos que
pasado la Conferencia se tenga una jormada de reflegion la celula
con el permanente que salga para profundizar mas esta cuestion.
62).~-La celula debe avanzar en como preparar la campafia del 8 dr
Marzo, dia de la mujer trabajadora, Las elecciones Sindicales vy
el P2 de Mayo . -Esto no gquiere decir que el resto de las celulas
no las analicen, 1i que esta celula deje de analizar las otras cza,
oafias, pero es imzortante que en concreto esta celula desarrolle
iniciativas para propnerlas al Comite,

Estos puntos vJan-todos encaminados a conseguir tres objetivor
Consolidar la cflula,Construir el Partido, Aplicar la defensiva
estrategica .

Solo as}, podremos organizar la resistencia a la crisis y avar
zar en la uniiad de ©a clase obrera. Solo asl podremos responder
a la situacion de la clase trabajadora,

INFORM DE LA JUVENTUD.

La recoe:trucion d: las J.B.R. corresponde hoy en dar la alte:
nativa poli%tica e ideojidgicea una de los sectores mas lesionados |
por la cris:/s capitaligte y la politica de U,C,D, "LA JUVENTUD". |
La creacion de las [J.B.R., va estrechamente ligada a la constr
cidn del Par%ido es dejir, crear una vanguardia revolucionaria e
la juventud, es asegurTr la direccion de la lucha de masas y los
principales jilares qui sostendran al Partido en el futuro.
La sitiacion achual de la juventud en todo sl estado espafio!
ge caracteriza por sl {i/acig ideologico esistente entre el perioc)
de dictadura y reforms, vacio que la burguesia ha intentado llenar
con el consumismo, las mecdas, droga, " liberacion sexual", vielen-
cia, movimientos hippis o punk, etc., fracasando todos ellos pues
no constituyen la alteé rnetiva material capaz 'de integrar a la ju-

ventud en el sistema ¢:apitalista,.
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El vacio ideologico se agudiza aun mas por la falta de ini-
ciativas del campo reformista incapaz de ofrecer las minimas fa-
rantias materiales o politicas, como para ganarse la confianza de
la juventud. | oy

Por otro lado la inesistencia de un Partide comunista, la de-
bilidad de la izquierda.actual, en precisar alternativas que perfi-
len 8l tipo de sociedad socialista y las garantias que esta, les.
pueda ofrecer, son Bactores que determlnan la posicion ideologica
en el campo de la juventud,

En el terreno politico la juventud es el sector del pueblo mas
fuertemente golpeado, la crisis del imperialismo y la burguesfga
espafiola, con la necesidad de consolidad a fondo 3s estrategia '
‘general (constitucion, autonomias, municipales, pactos, etc.)
antes de abordar unas formas concretas de integrar a la juventud
en la democracia burguesa, Aqul la burguesia solo cedio el reco-
nocimiento de la mayurla1de edad a los 18 afios, paso que se ve con-
trarestado por el gran nUmero de jovenes paradns, sin ilusion de
encontrar empleo, los proyectos de ley para los dentros docentes
y autonomia universitaria, la reducion del derecho penal a los 15
afios, la disminucion de los gastos para fondos sociales, etc., son
en lo concreto los problemas mas sentidos por los jovenes, sin gue
dejen #He sentir el reflejo, cada dia mas agravante, de la situa-
cion de la clase obrera en general,

Toda esta problematica crea elijetivamente una situachdn de de-
sencanto desconfianza y rechazo de la democracia en la gue tantas
ilusiones se habia puesto.

En el campo organizative, el M.Juvenil es aun mas deébil que el
M.0brero si bien la falta de unidad en la izquierda constituye
un handican para los trabajadores adultos, para la juventud lo
es gln superior dado que en €l terremo 51ndlcal no es el factor
cohesionado de la juventud que busca alternativas mas consisten-
tes, y que en algunos casos se sienten mas atraidos por respues-
tas sindicales y espontaneistas,

En cuanto a organizacion de jovenes se refiere cabe destacar,
la debilidad de la U.C.D, y los partidos reformistas, son las jo-
venes principalmente quienes rechazan la politica de pactos y 1la
decracia alineadora,

Por lo tanto no-se puede hoy hablar de un movimiento juvenil,
unido y cohesionado, pero si podemos decir que existen las bases
objetivas para que este movimiento resurja alun mas fuertemente
que bajo el franguismo,

SDTUACION DE LAS J.B.R. Y PLAN DE TRABAJO.

La situacion de la J,B.R. es muy debil en Malaga. Solo conta-
mos con una celula y aln debil en lo politico e ideologico, lo que
quiere decir que se trata en principio de marcarnos un plazo de con-
solidacion de la direccion gue debe montar las J.B.R. y las for-
mas de aglutinar a la juventud,

Para ello nos marcamos un plan de trabajo concreto, sobre el
que hemos de trabajar dyrante seis meses 0 un afio: montar una Es-
cuela de jovenes comunistas en Malaga, la Escuela tendrd los si-
guientes objetivos:

12).- Nos debe servir para detectar jovenes y hacerlo-
avanzar y hacer crecer las filas de la juventud,
29).- Responder a las necesidades que:hay de dar a co-

nocer el M.-L., pensamiento M.Z,, esto se hara cc.,

textos clasicos, discutiendolos acontecimientos

politicos internacionales y nacionales y nuestra
posicion, explicando y discutiendo articulos d:

nuestro periodico, etc,




Una escuela basada en la educacion comunista de-estilo de trabajo
colectivo, la concepcion materialista del mundo,lna gscuela gue
difunda los planteamientos de nuestro Partido.

30),- Tener claro que en este momento no hay fuerza arganizativa
para llevar un trabajo de movilizacion a la juventud por sus pro-
blemas. Pero gue se debs estar muy atento a todo acontecimiento
que repercuta directamente en la juventud, desarrollando n tra-
bajo de propaganda gue esplique cada uno de estos aspectos, Sera
a traves de los jovenes gue vayamos concienciando en la escuela,
como podamos ir garantizando una intermencion acertada.

| CONSTRUYAMOS LAS JUVENTUDES BANDERA ROJA !

i MONTEMOS LA ESCUELA EN LA JUVENTUD DE LA QUE
YA TENENOS UNA CONCLUSION !
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