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3 | "HACTA EL SINDICATO.DE.ENSENANTHS - (documento n2 2, aprobado)
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Fa 51 movimientc de ensefiantes ha edperinentado grandes avances en
; 1los ﬁltimuﬂ cursos y,oarticularmente,en éﬁte-camlenz,n & organizarsc
105 pectores méds "iranquilos” y se desarrollz y radiesliza la lucha
en 108 sectores més activos.La ensefianza en Cédiz he gsido un Tiel e
ponente de este proceso, N

1.~ NECESIDAD DEL EIQDICATDPHDPGHTUWIDAD DE COMENZAR A CONSTRUIRLC
AHCHA,

La nolftica del gobierno ha consisfido en el fraccionamiento de
. 1oa ensefiantes hasta graves extremos,como la tensién producide por &1
T miszo entre meestros y licenciados en los primeras. tiempos de aplica

-y S—

cidn de 1la Ley General de Baucacibn,

Por otra parte,ante el despertar reivindicativo de los ensefizn-
o tea producido por la creciente salarizacidn,sigue fomentando la:divi
% gidn, canalizéndolo por diferentes estructuras verticales(S.E.M.,U.T.
T, para enseflanza privada) o poniendo todas las trabas pozibles en
glecciones v funclﬂnamien+n{ﬂuieglﬂﬂ de Licenciados,Asociaciones).

Todo ello hz hecho que la necesidad de un-Sindicato Unico se wva
ya extendiendo entre los ﬂnEELantﬂq ¥y aparezca,de una u otra fnrma,

¢como punto bdsico en las dﬁﬁtlﬂtaﬂ nlamafarﬂas.

La madurez organizative alcanzada,la coordinacidn entre los dis
tintos sectores,las reivindicaciones fundamentales que sizuen sin ra
. solver,el contexto pelftico del pAfs con la luche cada ves més nmplla
4 por la democracie,la semitolerancia que el gnbiarnn se wve obligado a“*®
practicar con algunnﬂ sectores,los cauces gue forzosamente ha de abrir
; cor: 1a timida reforma ﬂindical que ya se anuncia pars el curso préxi-
. no.Todos esos puntos hacen posible y necesaria en estos momentcs l=
- tarea de organizar el Sindicato,lo cual seri un factor més para el
s lozro de la libertad sindical.

2.~ PROGRAIA,

Tras la celebracién de nuestra primera reunidm preparatoric nos
h parecide necesario y conveniente insistir en primer término en el
e=racter Lhiartn de nuestro mn?imientn organizativo,

=

B/ Se trata,en este sentido,de la construccidn en cn1ﬁn cesde el
E; ,prinﬁr momentoyde nuestro propio Sindiecato,tal y como lo ﬁealdumna
e entre todos,con absoluta independencia,Es una invitacibén a la unidad
G 5 &1 A Leorfa y en ls Frﬁctlc&,en el contenido ¥ en el método y,conze
k- cuentemente,nos comprometemos a iniciar los contactos con mrganiaaclﬂ
ps nes y personas gue pudieran estar interesadas en la construeccibén de

, — Un Sindicato Unico,que agzrupe o todos los enseliantes, sin discri
W minacidn de categorfa,situncién o snlario,pues su fuerza dependeré
' tanto de la unidad comy de unr dec! lido postura de defensa de los pro
pios intereses;pero de afiliscién voluntaria y que garantice la liber
tad de expremidn y de propuestas.de las diversas tendencias que en é1
existan.,Un Sindicato democrético,en el que las decisiones y lfneas de
t“ﬂé accifn sean determinadns por la mayorfe,participando en la discusifn
"~ todos los enseRantes.Bn el gue se elijan directamente loe representan
tes y se puadan_cﬁntrnlﬂr ¥ revocar-£n cualquier momento por los re-

. presentados,
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Un Sindicato independiente del Estado,de los empresariocs y de los pAr
tidos polfticos,que responda en sus objistivos y actuaecién a2 1la defensa

.. de los intereses de los enseiantes.Bsto suvone 1a lucha per un cuervo
-, Unico.estable,bien retribuido y bien preparado,que particinpe democrati

camente a todos los niveles,en la gestidfn de la ensedanza,lo cual pre-

.. supone un régimen de libertades y 1la consiguiente amnistin;

'-I"

i -
-

= ;

A

-

L s = L
| M‘I:-d o 9
I.-- I'- .

£

: *: r‘q';r'r

-

|
s

ad
o

-

;

¥y decidir, ; 0 s ¥

- Un Sindicato aue defiends una ensefianza al serviicio del pueblo,
Lo guc supone le consideracidn de l= ensefianza cono servicio pfiblico »
por 2llo,la obligacidén del Eastado de asegurar una ensefianzz Guicn,dis-

ng,cblisatoria y gratuita hastz los Alveles superiores,y la suprasiir

ara ol acceso a log mismos de todo tipo de selectividad irracional v

ﬁlasisth.Suunnﬂ igualmente una reforma en cuanto a contenido y méto: o
ﬁ&?& adgcuarlos a una formacidén intearal objetiva y cient{fica,Estn cff
geilanza el servicio del pueblo,deberd estar garaftizada,entre nt“qﬁ-c&,

pag,por una participawidén de todos los sectores comprometidos en lao mis

13,en su gestibn democrftica a todos los niveles,

De acuerdo con el planteamiento iniclal,este documento ticne ex-

claﬂivhnewte el caracter de prnpnslﬂlunea preliminares,de puntoa que
esta reunifn preperatoria’ prnpmne a todos los ensefiantes pare &iscutir

|

3.~ PRINCIPIOS ORGANIZATIVOS. |

Supuesto que 1a cnnﬂtituciﬁn'plena.j_tntal de' un Sindicato de ma
sag como el que pretendemos,solo gerd posible de forma efectiva con la
libertad sindical,conscientes del camino gue nos gueda por recorrer en

la.nuusacuﬁiﬁn del ‘mismo,y ‘pars subrayar nuestro cardcter :abiérfo y uni

tario no nos constituimos sifio icomo Asambles’ Ahiﬂr#aﬁp,rﬂ,;ﬁlcauﬂtrucu
cifn del Sindiceto Unico de Ensefiantes,

Propugnamos como forma organizativa esencial el sistema de asamn-
blers a todos los niveles,lo. cual supone no solo su consideracids co-
mo: grincipal drgano de diaﬂusiﬁn y ‘decisién sino,en'la préctica,su con

o tinun uﬂilizﬁniﬁn. S o

Creemos indispensable,como garantfa de ges?tién ﬂamucr&tica.y con
trol de 1a nisma,que en todo momento los cargos sean revocables por
las sfgambleas gue los hayan elegido.

Dade que’ el movingondy de egsefinhfes se ha basado en lasiluchasy
¥ ruivinflldcoeiones proplias de cada uno de los sectores que 1o compo-
nen,el Sindicato deberd:respetar,en una primera etapa,esta base y 2po
yorse en ella mediante la nrgﬂniaaﬂldn por sectores,Bsto obligaréd a
las asamblesa y orgonismos generales a extremar su interés en' coordi-
nar y conjuntar las acciones de los diversos Eﬂﬂtnrﬂa de cara a la eon

"secucién de los objetivoa comunes,

Pensamos que el tnico criterio realmente unitario y democrdtico .
es8 8l respeto & la proporcionalidnd en los orgahismos representativos,

Invitamos a todos los sectorea o participar en las reuniones pre

paratorias y en las asambleas por sectores en el proceso que culminﬂfz

én ung primera etapa,en el Congreso Provincial Constituyente de nues=
tra organizacién,
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