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Ante la proxima reunifn de CC.00. que vamos a celebrar se hace neceanrio
analizar con detenimiento todos los aspectos de nuestro movimiento conm vistas a mejorar
la capacidad organizativa y estar mejor preparados para la conquista de la libertad sin
dical v nuestra salida a la luz piblica.

Recomendamos la mas amplia discusifn de este documento en el seno de las
CC.00. a nivel de empresas, Tamas ¥y zonas. Consideramos que este documeénto puede ser la
base de la discusifn de esa proxima reunidn que vamos a celebrar para coineidir asi con
el orden del dia de la asamhlea a nivel de todo el Estado Espaficl que hay amumnciada,

El orden del dfa que planteamos es el siguiente:

1) Situacién politica y nuestro papel en Coordinacidn Democritica.
2} Alternativa Sindical. Sindicato gque proponemos a los trabajadores.

1) Experiencias de nuestras luchas. El reformismo del wvertical.
La Unidad.

4) Estructuras organizativas de CC.00.
5} La Cuestifn Regional - Comclusiones.

SITUACTON POLITICA.— El deterioro politico de la situacifn se acentiia con fuerza cada -

=mem= dia. La polirica reformista hace agua por todas partes. Las angiaa
de libertad, justicia y democracin de nuestro pueblo mo pueden ser contenidas por la po-
1ftica vtdpica reformista mancenida a base de represifn v violencia come ¢n loa mejores
tiempos del franquismo. La clase obrera ha estado al fremte de la lucha pov 1a Democra -
cia. Las luchas mantenidas desde el pasado diciembre han puesto de manifiesto la inviabi
1idad del REgimen polirico actual. La reforma sindical, la congelacidn salarial han sido
rechazadas de forma plena en estas luchas.

La crisis polirica derivada de la reforma se agrava con la erisis econbmica
por la que atraviesa el pals v que shbedece de un lode o la crisis del capitalismo monopa
lista del Estado y de otro a las peculiaridades del REgimen autoritario espafol.

£i alguna postura clara ha tenido el Gobierno de Arias-Fraga respecto a tal
crigin, Bata ha sido endosada a la clase obrera com miiltiples medidas -zongelacifn sala=-
rial, sumento del paro de forma progresiva, escandaloso aumento del coste de 1la vida, -
{6,81% en custro meses)- y el uso de la represifn policial cen eéncarcelamientos, sultas,
torturas ¥ muertes.

¥l desarrolle de lss luchas en los Gltimos meses del M.0. su enorme capaci-
dad de convecatoris ha incidide en un mavor aumento de la conciencia de clase y han re -
percutido en la sensibilidad de la mavoria de la poblacifn cara a los problemas polici -
cos v econdmicos que afectan a la sociedad espafiola.

Esta ofensiva de masas encabezada por la clase obrera ha propiciado uma ma-
yor unidad no silo en el seno del Movimiento Obrere sine tambisn en las fuerzas democrd-
ticas de la oposicifn. Fata unidad de accibn alcanzada por el suge del M.0., por la exi-
gencia de libertad que encerraban v por la capacidad demostrada de pnificar an su dindmi
ca 4 otros sectorés v capas sociales, se ha materializado en la conastitucifin de Coordina
cifn Democritica.

CC.00. desde su creacidn siempre propiciaron la unidad de la opogicifn. Pri
mero en las Mesas Demscriticas v luego en la Junta Democriitica, buscamos ¥ propiciamos -
la unidad entre codos los sectores politicos y sociales que estaban por la Democracia.
Desde l# Junra Democritics iniciamos contactos con la Plataforma de Convergencia para lo
grar acuerdos coyunturales. De esta formatermind plasmando Coordinacifin Democritica, el
primer organismo unitario de oposicifn de marcade carBeter interclasisca. Desde Coordins
cifn seguiremos luchando por la incorporacifn de los sectores y partidos democriticos =
gque afin no le han hecho, intentando todas las formas flexibles de organizacidn.

Frente a los inténres reformiscas de Falsear la libertad, de dividir y en -
frentar a las fuerzas de la oposicidn, Coordinacifn Democritica aparece como una alterma
tiva democritica decimiva que no sble rewne & numercsas fuerzas politicas, sociales vy -~
sindicales del pais, sine que ofrece una salida pacifica a los que hoy se encuentran &n
el callejdn sin salida de la reforma.

P Frente a la politica de terror de Fraga que persiste en apoyaree eén los sec

gocinles mis retrfgrados v en el uso de la represifn ¥ la violencia para mAREEnET

i R e Al



=

¢l continuismo, la Coordinacifn Democritica puede significar para los sectores politica-
mente mis smanos del ejéreito, el empresariado y los altes funcionarios una salida eivili

zada para una situacidn que cada ver me deteriora mas.

Pero para que Coordinacidn Democritica signifique el instrumento unifica -
dor de todes los que estén por la democracia no sb8lo es necesario nuestro trabajo de po-
pularizacidin y divulgacifn a todos los niveles, sino tambifn la base de una ofensiva de
magas que fue précisamente decisiva para su nacimiento y que debe serlo de nueve para lo
grar la ruptura pactada. Este es el papel de la clase obrera en esta hora de cercanias
de la libertad, porque somos nosotros LOS MAS INTERESADOS en un cambio democriitico, en

1. una democracia en la que el papel protagonista de la clase obreéra asegure su estabilidad
v so dinamismo.

Creada hace pocon dias la Coordinacidn Desccriitica de Andalucfa, debemos -
arropar su desarrolle y consclidacién popularirzando sus objetivos entre los trabajadores,
explicande en asambleas y resmniones ampliams su programa minimo para la ruptura democriti
ca. Ahora son necesarias, mis que nunca, nuestras acciones que deben tener como mira =
nuestra salida a la calle de forma masiva como lo hacen los compafieros del metal, demos-
trando al gobiermo que su programa reformista mo Tesclverd nada a los trabajadores. Sin
duda que para que talea formas de accidn sean posibles es necesario dar un salro de con-
ciencia en nuestra clase y superar viejos procedimientos.

ALTERNATIVA SINDICAL. SINDICATO QUE PROPONEMOS A LOS TRABAJADORES.=- En este punto conai=

il e i = S - deramos oportuno re=
mitirnos al documento que con el mismo titulo se estd repartiendo de forma masiva y que
ha sido elaborade por el Secretariado General de CC.00.

EXPERIEMCIA DE MUESTHAS LUCHAS.— En esa situacidn politica anteriormente detallada tuwo
s lugar la gran ofensiva obrera de los primeros meses dal
afic caracterizada en Sevilla por su enorme extensiSn en el tiempe y por una masiva parti
ciparifn en las mismes de trabajadores de las mis importantes ramas de la produccidn v de
los servicios. Em suchos de estos casos participaban en las acciones por primera vez nue
vos destacamentos del M.O. -

Las asambleas jugaron el papel fundamental de Srgancs de direccidn del mo-
vimiento reivindicativo. ¥ a las luchas siguid en muchcos casos el #xito en lo econdmico,
eén las conquistas sociales. Mencidn especial merece el bajo nivel de despidos v represa-

- liados teniendo en cuenta el cardcter masivo de la participacidm en las luchas. Excepcio
nes en este aspecto fueron los casos de Transportes Urbanos, Sacom, Olivo vy Ensefianza.

Escas luchas, asl esquematicamente caracterizadas, junto con la nota cemin
de sacar a la calle los conflictos, de tomar la calle ¥ su secuela de trascendencia a -
otTos sectores mis alld de la clase obrera, no podian por meénos que incidir en un aumento
de la conciencia deé ¢lase traducide én la valoracidn por los trabajadores de la fuerza -
de su unidad y consecuentemente en ung mavor preccupacidn por el fortalecimiento y am =
pliacifn de los cuadros de CC.00. que ha sido posible por la incorporacidn a las mismas
de nuevos dirigentes surgidos, precisasente, al calor de las luchas.

El proceso de fortalecimiento de nuestras estructuras permitid que en las
luchas, nuestra capacidad de convocatoria suplera resistir con &xito la prueba de la rea
lidad de las acciones. En ello, la correcta utilizacidn de los cargos sindicales en f3 -
bricas ¥ sindicatos fue un buen complemente de la capacidad organizativa de las CC.00.

Teniendo én ceenta todas estas experiencias em el terrenc de nuestras lu =
chas reivindicativas, se hace necesario temer en cuenta que 8 pesar de las conquistas al
canzadas, la desastrosa politica del gobierno nos empuja a una situacidn parecida en =
cuante al deterioro de nuestro nivel de vida, quizBs peor que s primercs de afio. Por eso
debemos insiscir en la importancia de las reivindicaciones econdmicas v sociales.

La ya citada carestia de vida del 6.38% en los cuntro primercs meses del -
afio, hace esperar un alarmante 24% de subida en los precios para 1.976, lo qué equivale
a decir que van a gquedar en nada los logros econdmicos conquistados con nuestras accio -
nes. El mantenimiento v crescidn de plataformas reivindicativas frente a este empuje de
los precics, no es sile una defensa de nuestro derecho a la vida puesto en peligro por -
la subida del pan, la leche, loa transportes etc. sino gue encierra -al mantenerse desde
las asambleas y las luchas— una voluntad de protagonismo obrerc frente a la carrera in -
flacionista gque los monopolios desatan v estimulan en su exclusive beneficio.

Por otro lado, la presente baja de la actividad industrial, pese a las de-
claraciones gubernamentales de préesunta reactivacifm, nos plantea el eterne problesa del
paro que, en ¢l campo va a revertir, esti revistiendo caracteres de catdstrofe. Frente -
al milldn de parades previstos para fin de afio hemos de organizarnos cada vez mejor por
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el derecho al trabajo.

Es necesarie partiendo de la polftica antiobrera del reformismo, cuya 1inea
de paro, represifin, corestia se agudizan en estos Giltimos meses, dar verdaders profundi -
dad a puestras reivindicaciones haciendo ver que s6lo las libertades sindicales y polici-
can garantizarin nuestro papel en la sociedad ¥ pondrin fin a nuestra situacifn de perma-
nente sometimiento a los menopolies por medio del Estado autoritario que Cenemos.

Toda esta sctividad reivindicativa debe reposar para ser eficaz en un refor
zamiento organizativo, teniendo en cuenta el cardcter decisorio de la asasblea pero tam -
bifn a los Grganos de coordinacifn y direccibn a niveles de empresas, tajos, ramas e in -
tercomisidn.

LA REFORMA DEL VERTICAL.- Los avances en el rerreno organizative expresan la audiencia v

’ capacidad de accibn del sovimiento de CC.00., especialmente jmportantes en estos momentos
en que tras rechazar pliblicamente la prerendida reforma sindical de Martin Villa v los ver
ticalistas, hemos de acelerar un amplis proceso.a todos los niveles para potenciar y difun
dir 1a alternativa de un sindicate obrero.

Frence a los intentos de la reforma sindical hay que tomar postura: hay que
rechazar este intento en todos los terremos. Los cargos gindicales deben ser activos ante
psta "reforma”, sbriends un debate en el senc de las UTT y Agrupaciones, alrededor del fu-
turo sindicato que queremos. Las CC.00. debemos llevar este tema a los centros de trabajo
promoviendn Asambleas y reuniones amplias; elaborande alternativas del futuro sindical, -
del Sindicato gque las CC.00. proponemos a los trabajadores; aprovechando estos problemas
para elevar el nivel de conciencia de nuestra clase, haciendo ver n todos les trabajadores
que el futuro sindical es dgo de decisiva importancia para nuestros intereses.

En la reforma sindical no cree nadie, ¢ incluse la patronal mira con escép-
tismo le que pueda salir de un congreso reformador compugsto por log mismos que hacen de
la CNS algo inoperante para los propics intereses patronales, al interponerse entre ellos
y los auténticos representantes de la clase obrera.

A este respecto hemos de destacar que 1a fuerza de las luchas pasadas, el €8
fusrze crganizative presente y la capacidad negociadora, han hecho del movimiento obrero,
de sus organizaciones algoe importante a valorar por el empresariado espafiol.

¥o sdle los encuentros de alto nivel como los habidos en Madrid recientemen=
te, son sobre todo, la dindmica negociacifducha que por un lado hace que los empresarios
pequefios v medianos puedan encontrar sus intereses comunes frente a los monopolios; por =
otro lado plantean a las grandes empresas ¥ & sus ejecutivos la necesidad de unas relacio-
nes laborales no basadas en el autoritarismo y hacen ver la necesidad de una sociedad demo
crftica a los gque hace poco ersn refractarios a ella.

En el covencio del Metal en Sevilla que se discute en estos dias estlin apare
ciends situaciones de este tipo gracias a la capacidad organizativa dela CC.00. del Metal.

£l difilogo politico con los emprasarios debe mostrar a #stos que es la Demo-
cracia la finica y vAlida alternativa comiin para resolver los graves problemas de Espafia.
Tales plantesmi¢ntos han motivade el logro de zonas de libre ejercicio sindical dentro de
determinadas empresas que potencian la accibn de las trabajadores.

LA UNIDAD.- Ocrs cuestidn isportante, de rabiosa actunlidad, en ¢l movimiento obrero,
mmmmme=== g5 ¢l tema de la unidad sindical; unidad sindical desde ahora, que debe desem—
bocar en la Central Unitaria. Podemos decir con satisfacciSn que estos pasados meses de lu
chas han potenciado la unidad del movimiento obrerc mds que en ocasiones anteriores. Nadie
defiende la pluralidad. En el terreno pelftice, aparte de la ecoordinacidn unitaria a nivel
de base a la hora de orgenizar las acciones en fibricas, s& ha llegado a un diflego cons -
tructivo entre CC.00., UGT y USO, a nivel de todo el Eatads Espafiol en reuniones a escala
de dirigentes. A nivel de Sevilla, hemos seguide manteniendo conversaciones com compafieros
de UGT, de lo que el documento cara al 1°de Mayo, es buena muestra.

Las relaciones en los centros de trabajo son generalmente correctas, e inelu-
so eficaces a la hora de la accién. El Secretariado General de CC.00. estd elaborando por
" 1a ereacifn de una Coordinadora de Fuerzas Sindicales, que debemos ir a crear a los niveles
provinciales ¥ regionales gque nos corresponde.

Pere la unidad no s8lo pasa por ir a un acuerdo con otras fuerzas sindicales,
cuestidn #sta importante, sino que abarca tambifn el seno del movimiento de CC.00. Y esto
es a3l por la pluralidad ideolBgica que se manifiesta en el interior de nuestro movimiento
v que lo caracterizan con un marcado carficter democritico. Muchas veces posturas sectarias
de algunos de nuestros compafieros miis responsables, han determinado divisiones piis 0 menos
veladas en el seno de CC.00. Creemos positiva esta iniciativa y 1lamamos a superartoda &s-

incomprenaifn cara a este problema, al mismo tiempo que aprobamos esta iniciativa que -
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debe redundar en noestro futuro sindical.

Una actuacifn justa en este terreno quitari argumentos para crear organismos
de masas fantasmas, gue, impulsados por ciertos partidos que dicen llamarse obrévos, de -
mostrando un desconocimiento del carficter de CC.00., intentan suplantarnos a base de un -
lanzamiento de octavillas vy de un forzado activismo vanguardista, que no arrastra tras de
83 ni a un sflo trabajador, llegande a utilizar incluso nombres que han sido creados por
ce.00, ¥ que forsan parte de nuestro lExico diario.

frente a estos organismos fantasmas &6lo cabe reaccionar com la serenidad -
qua debe dar el respaldo de los trabajadores, el ser fieles depositarics de sus intereses
* vy gue son €llos log que deben elegir a sus representantes.

Otra laguna en el caricter organizativo a nivel prowvincial, lo constituye la
falta de coordinacidn entre las CC.00. de la ciudad v del campo. Aunque ellas mantienen
lan luchas én parecidas condiciones que nosotros, la falta de coordinacitn con casi todas
las zonas del movimiento obrero del cempo, incide gravesente en el tema de la unidad. De
ahf que tengamos que plantearnos ir decididamente, salvande todas las dificultades, a la
coordinacifn con nuestros compafieros de los pueblos de la provincia.

ESTRUCTURAS ORGANIZATIVAS DE CC.00.- Ante la perapectiva del futuro sindical en la liber-
e - seswmswwss tpd que prevemos cerca es necesario el reforzamiento
de nuestras estructuras organizativas, su consolidacidn en el tiempo; por otro lado la capa
cidad combativa de CC.00. de Sevilla en los dlrcimos tiempos nos obliga tambiBn en este sen
tide. Se hace necesario ir o corregir defectos vy hacer muche mis operativas nuéstras es -
tructuras cirs al momento presente.

MEJORAR NUESTRAS ESTRUCTURAS EN LOS CENTROS DE TRABAJD. LA ASAMBLEA.- La amamblea es niicleo
fundamental de nuestro movimiento, ellas son las que deben marcar las pautas de nuestra ca—
pacidad organizativa. Y en ellas se deben fraguar los planteamientos reivindicatives econd-
micos, politicos v socinles de nuestra clase. Somos conscientes de que debemos avanzar su-
cho mis en este terrenc, que tenemos que hacer de las asambleas algoe cotidiamo en ¢l queha-
cer de las CC.00.

Para conseguir €sto es preciso dar un nueve significade a las asambleas con-
virtifndolas en perifdicas aulas de politica y debate, donde salgan a la luz, de la mano
de los dirigentes, los planteamientos de las CC.00., y de otros aspectos politicos que in-
teregen 4 log trabajadores como puede ser el de Coordinacibm Democritica. Es preciso, -

¥ igualmente a este respecto, intensificar nuestros esfuerzos por explicar mucho mis el sig
nificade de la Amnisrfa, insustituible pasc previo para llegar a la Democracin; Amnistia
que , en el terrenoc laboral y en estos momentos puede ser una reivindicacifn posible de
conseguir si somos capaces de emprender accilones serias em este sentido.

ASAMBLEA PERIODICA.- Hablimos antes de las asambless como aulas de formacifn policica v de
nuestra accividad reivindicativa; ahora hemos de abundar en el tema subrayando la importan
cia de la ASAMBLEA PERIODICA CONSOLIDADM EN LOS CENTROS DE TRABAJO. Ella es a un tiempo ga-
rantia de democracia obrera al asegurar la participacifn activa de los trabajadores; es la
base dé la unidad que hay que conseguir; apoye de una politica reivindicaciva constante y
gemillero de hombres a integrar en las estructuras de CC.00. mfs estables. Por otro lado la
asamblea debe ger la plataforma de una discusitn clara de cudl es la linea y la alternativa
de CC.00, al mismo tiempo que refuerza la representatividad de los dirigentes obreros.

AMPLITUD EN ORGAMOS DIRIGENTES.— Es sintomStico que después de las importantes luchas obre—
ras de los primeros meses del ano la preccupacifn por la organizacifnm haya sido una cues -
tifn extendida entre nosotros. Es igualmente sintomiitico que ¢n el presente convenio del -
Matal ge havan simultaneado la propaganda ¥ la agitacifm con un esfuerzo organizativo que
no s5lo ha posibilitado acciones tan amplias como coordinadas en un sector cuya dispersifn
empresarial es can grande, sino que ademis con la "Comisidn de los Cien" se han puesto tal
vez los fundasentes de una estructura entre los metal@irgicos que esté a la altura de su ca=
pacided de lucha y garantice el orden de las acciones del futuro.

Perc hemos de volver atris para repasar los logros gemerales de la parte orga-
nizada de CC.00. en Sevilla en estos meses. Como se vid en la asamblea de los 150 celebrada
én Eners, era necesario dotar de mavor amplitud a los drgancs de direceifn del movimiento
. de CC.00. Los pascs dados desde entonces han concretado en mejoramiento de estas estructu-
ras congiguiendo esa amplitud em un triple sentido: ensanchando el niimero de compafieros -
participantes, que en muchos casos han sido personas relativamente nueves en lss luchas; 1a
delegada ha ganado en eficacia ¥ ha sido revitalizada con los nuevos compafiercs provenien-
tes de las ramas, con el interfs de haber sido elegidos por sus compafieros de Comisidén. Pe—
ro pese A este ganar én &ficacia codavia accfia este Grganc mis como coordinador de tareas
que como aut@ntica direccifn politica de CC.00. Es necesario dar un gran salto de calidad
en el trabajo de 1a delegada. Al ser sus componentes conocidos y debido a la imposibilidad
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de gus la InterComisiSn se pueda reunir en cortos espacios de tiempo, hemos de esforgar-
nos en sutiplicar los acercamientos con la delegada, asegurar a Esta informacifn, pedir
ayuda en materia organizaciva, para las reuniones, etc.

Es precimo ademlis preccuparse sériamente por la aituacifn organizativa de =
los cuadros del movimiento de CC.00. a todos los niveles. Fetamos preparados para la =
conatitucifn del Sindicaro Obrero Unitario que propugnasos?. Por eso se hace preciso ha=-
cer balance de nuestros efectivos y reforzar nuestras estructuras organizativas. Las aceio
nes que hemos protagonizado en estos Gltimoa tiempos moa obligan por af solas a hacernos
esta consideracidn.

UTILIZACION DE POSIBILIDAGES LECALES. LDS CARGOS LECGALES.- Al analizar las cusstiones or-
ganfzativas es pn:Iur examinar rambién nuestro trabajo dentro de las estructuras del Sin
dicate Vertical., Los catgod sindicales desde ¢l macimiento de nueatrasm Comisiones han aido
un e¢lemento importante de nuestro movimiento; esa importancia sigue siendo hoy wvilida vy -

con la conquista de nuevas zonas de libertad podemos v debemosm perfeccionar nuestro traba
jo en este sentido.

Aungue la labor de los cargos sindicales dentro del sindicato y en las empre-
san ha nide patisfactoria, en general observamos que suchos de los actes colectivos en la
linea de oposicifn sindical son mis bien debidos a la entregas de algunos compafiercs, que
toman todas lag iniciativas, que & una labor de direccidn colegiada y en el estilo de Comi
siones. Ea necesario que todos los compaderos de CC.00. con carges sindicales, socbre todo
lon queé ostentan Presidencis o Vicepresidencis de UTT o Agrupacifn, tomen conciencia de =
que hemos ocupado estos cargos =ilo por razones ticticas de un momento coyuntural, sino -
por necesidad de la clase obrera por un lado, y por otro, &1 ponér en marcha, dentro de =
las estructuras verticaliscas, mirodos y Formas de lucha gque propiciaran una mayor parti-
cipacifn de todos los trabajadores. Em necesario mejorar el trabajo de nuestros cargos, =
organizar Srgancs de coordinacidn estables queé nos permitan cumplir como oposicidn sindi-
cal de las mstructuras verticalistas., El cargo sindical cualquiera que sea su responsabi-
lidad en la legalidad debe estar fundido en el seno de su Comisidn Obrera v puede v debe
ser tambifin su mejor dirigente, debe contribuir a su mejor funcienamiento.

En eate capitulo de la legalidsd es obligado referirse s puestra necesidad de
salir a 1la luz. Aunque hay ejemplos importantes en este terrenc nunca deberemos sentirnos
satisfechos en eate sentido, Hoy ea posible aparecer como hombres piblicos de CC.00.a mu-
chos compafieros, no edlo 4 los que fueron condenados por el T.O.P. ¥ ello es posible ha -
corlo en estos momentos de auge de lucha: firmando plataformas reivindicativas como hicie
ron los companeros de las CC.00. de la construceibn, expresindoles en las asashless, ete.

PREMSA OBRERA.- En la cuestifin organizativa es punto importante la cuestifn de la propa-
ganda que en esCod momentos entra en fase de solucifin respecto a la deficiencia que ne
arrastrabs hasta ahora. Habri que ténder a ir a la publicacifn quincenal de REALIDAD con
Ia virada que eéxijan los compafieros desde las fabricas. Recomendamos con insistencia la - -~
importancia de quo cads rama o empresa importante tenga su boletin de premsa de forma pe-
rifdica; hay en este aspecto iniciativas importantes que debemos arropar ¥ que deben ser
un estisule para €l resto de los compafiéras. Un boletin de informacifn puede ser una efi-
caz ayuda para el fortalecimiento de CC.00. a nivel dé espresas ¥ ramas.

LOS BONDS DE CC.O00.= Suponemos que aochbre ¢l tema dé lom bonos la generalidad de los compa=-
feros estaran informados. Pero ea importante insiscir sobre el tema. Para CC.00. la campa-
fia de bonos puede mer factor de ayuda & las estructuras organizativas de primera clase. De
bemos concebir la vents de los bomom como una operacidn de fortalecimiento mis que de cues
tidn econfmica. Su venta a los trabajaderes en esclusiva debe ir acompafiada de una explica
cifn politica de los chjecivos sindicales gue las CC.00. proponemos para la Democracing ea
to puede y debe hacerse #n reuniones anplias, en asambleas, etc. Para nosotrom la operaci
un millin de bonos debe ser un pleshicito serio v formal sobre nuestra capacidad de convo-
catorin en amplisimos sectores de la clase obrera en todo el Estado espanol .

Recomendanos que ¢n &)l seno de las Comisiones en ramas y empresas se nombren -

regpansablés que oriesten en tods mosento sobre la marcha ideolSgica y econdamica de los bo
nos.

LA CUESTION ECONOMICA.- Un capitulo importante que debe someterse a debate es ¢l cema de —
la cuestidn econbmica. Se hice necessrio una mevor responsabilidad de todosi agui hay que
superar tasbifén formas artesanas de trabajo. El sovimiento de CC.00, debe cener autosufi -
ciencia en el cerreno econfmico.

Hoy ya no es poeible recoger dinero entre los compafieros aflo culinde hay lu-
chas, sblo por solidaridad. Hay que ir a hacer un hiibito cotidiano de las recogidas mami-
vis de dinéro, comd se hace en algunas éspresas. Hay que ir a cobrar nuestro boleting min
ese dinero no podremes publicarlo al cabo de algin tiempo, teniendo en cuenta la cirada de
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g¢jemplares que necesitames.Esto debe plantearse en las reuniones y ssambleas de trabajado-
res. No solamente el dinero es para la propaganda, hay mis gastos que cubrir, siendo tam =
bifn importante el de los represaliados.

Pero hoy, la propia dinimica del movimiento obrero, nos obliga a plantearnos
otra cusatifn: el que haya compafieros que se dediquen durante todo el dia a las tareas or=
ganizativas, compafiercs de gran experiencia, que les ¢s moy dificil encontrar trabajo en
las empresas ¥ que viven con pequefios salarios de solidaridad. Estos hombres, no sdlo pue-
den ayudar a organizar mejor el M.0. en nuestra ciudad, sino tambifn en el campo vy en toda
Andalucia, en el que CC.00. de Sevilla juegan un papel de coordinacifn importante, cara a
las otras provincias. Este aspests pusde sar hov motivo de discusifn en los niicleos obre-

L ros mas conclenciados. Tpyitamos 2 todos a tomar con seriedad este asunto.

REGTOMALISMO ANDALUZ.- Conforme se acerca la conquista de la democracia, el asunto de las
peculiaridades ¢ intereses de las distintas regionea que forman el
estado espanol saltan a la palestra de los sedios informatives y a los progromas de loa -
partides politicos y organismos unitarios de la opomicitn, se inicia el debate y la confmn
tacifn entre distintas opiniones v tendencias. No nos refrimos claro estd, al problema de
las nacionalidades catalana, vasca ¥ gallega, que es distinto y perfectamente enmarcado y -
asumido historicamente por esos pueblos, de solucién ineludible en el mismo umbral de la -
libertad cercana.

El rema del regionalismo tiene garra y especial interfs por cuanto cuarenta afios
do centralismo feror ha provocado graves problesmss a esas regiones y por tanto reacciones
centrifugas cada ver mis potentes en la periferia, tendentes a analizar y dar soluciones a
problemas tales como la industriaslizacidn, la reforma agraria, las inversiones, el destino
del ahorro, el paro, la emigracibn, ¢l turismo ¥ la especulacion del suele, loa bajos aala-
rios v como es ldgico la dependencia del poder cemtral para las decisiones econfmicae, so-
ciales v politicas cara a cstos problemas.

Esta situascibnm ha dado lugar en Andaluefa -citando s8le agquellod aspectosd gque
mis afectan al trabajador- a un paro alarmante que segin noticias oficiales se situa en -
trecientoa mil, o sea, mis del 30T del total d¢ Espafia, n una emigracifn masiva que se cal
cula para el periodo 1960-1970 en cerca del milldn de perscnas, a uwn salario medio situado
en loa mis bajos niveles del escalafim de todo el estado, a una tasa de analfabetismo situa
ds en los mismos niveles, a graves insuficiencias sanitarias, de carreteras, de ensefianza
media v superior, o un desarrollo técnico y cientifico nulo, etc., etc.

El poder central, coalicién de los cerraténientes andaluces, los hancos impor-
tantes ¥ los capitalistas industriales catalanes y wasces prineipalmente, aprovechindose de
una gituacifn excepcional no democritica, han dictade ese crecimiento econfmice desequili-
brade, buscando el sfxzimo y ms ripido beneficio.

Pere el tema no golo tiene interés por estos aspectos fundamentales, sino que
desde el punto de vista de les trabajadores lo tiene tambidn, porque al nivel de los esta-
dos modernos, v Espafia camina hacia ahi de forma acelerada, la descentralizacifin econfmica
v politica dentro de un mismo Eatado, es beneficiosa para la profunsizacidn de la democra-—
cia, para el acercamiento del poder al pueblo, para controlar sus decisiones y la ejecucifn
de #stas. Por ello este asunto estd en el centro de las preocupaciones y realizaciones de
los pueblos de Eurcpa, de los partidos v organizacioneés de izquiervda.

§in embargo, este positivo sentimiento descentralizador y regionalista en el -
mejor sentido del térwino, no estd scendrado en el pueblo, ni en la clase trabajadora de An
dalucfa, aungque ya existen sectores sociales v partidos politicos que laboran desde sus pun
tos de viasta sobre este problema.

Las caumas de este desentendimiento histSrico del pueblo por el temn habrd que
buscarle, éntre otras causas, on ¢l peso decisive del campo ¥ por tanto de sus estructuras
latifundistas, en la produccidn y en el poder politico; terratenientes absentistas y resi -
dentes en Madrid, aliados al poder fimanciero & industrial para impedir la reforma agraria
tan necesaria. Por ello, la burguesia andaluza raquitica y sin iniciativa, dependiente de -

L] los monopolios estatales ¥ hoy también de las multinacionales. Entre los trabajadores, el -
paro crénico, los bajos salarios, el analfabetismo, cbligindolog a la emigracifn masiva v a
sar mano de obra barata, con exigencias tan vitales e inmediatas de satisfacer, no han podi

s do preocuparse del regionalismo. Pero adesfis en estos {iltimoscuarenta afios, perseguidos y mar
ginados de la participacifin pelitica, no han tenida otra opcifn que defender el puesto de -
trabajo, &l ausenrs del salario. o buscar desaforadamente las alianzas posibles para sacudir
s¢ la opresifn politica y conquistar la libertad.

Andalucia necesita a medio v largo plazo, para superar &l atraso en que la han
asumido, una profunda reforma agraria, decidida v conformada fundamentalmente por aguéllos
que trabajan le cierras, ca-paai.r.na medios ¥ pequeﬁua ¥ obreros a.griculau, con la ayuda -
técnica ¥ financiera precisa del Estado. Necesita de una industrializacion en todos los or-
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denen, aprovechamiento v tranaformacifn completa aqui de todos los recursos mineros, crea-
cifn de industrias transformadoras de los producres del campo, superacifn de las graves de
ficiencias en la sanidad, en las commicaciones, en la ensefanza, ¥ en la cultura, llevan-
do la clencia, el arte, la téenica, ¥ el floklore auréarico al pueblo, creando las condi -
ciones para evitar esta otra sangris emigratoria de la cultura que tanto ha arotado esta -
regifn.

Para 2llo no basts con los solos recursos andaluces, la superacifnm del atrasoc
secular necesitard de la avuda de un Estado democritice y solidario, del trasvase de récur
gon de las zonas mis ricas a las mis pobres, del reconocimiento constitucional de la auto-

5 nomia regional en lo econfmico-social y en lo politico, para acercar el poder al pueblo,
para estudiar, dar soluciones, y controlar ese poder, aqui, sobre el terreno, com la parti-
cipacifn de todos los interesados.

Pero el grado de esta autonomia, su poder para legislar y ejecutar, las formas
de este poder, su grado de dependencis ¢ interpenetracibn con el gobiermo central ¥ sus ing
tituciones en todos los Grdenes, habrd de discutirse en el seno del pueblo, en asambleas po
pulares, entre los trabajadores, entre los partidos politicos y organizaciones sindicales ¥
sociales, creands nuevas alianzas electorales y de masas, cara a ese nuevo estade y poder =
democriticos.

Eato sélo puede hacerse en el disfrute plenc de las litertades y derechos funda
mentales, por eso desde nuestro puento de vista, lo primero ¥y vital, a lo que hay que dedi-
car 1o mejor y mAs cuantioso de nuestras energias es a la conquista de esa libertad a nivel
de todo el estado espaiol. Es tal la necesidad de esa libertad para nuestro pueble, tam an-
gustiosos los problemas inmediatos gue resolver, como &l paro ¥ el salario, que la discu -
sién v el tratamiento del tema regional habrd que hacerlo cuidadosamente, con los pies muy
en el suelo, eshozSndolo para esa etapa posterior comstituyente.

En esa sirunciSn transitoria, va al alcance de las manos, también para la clase
ohrera serdi prioritario la defensa de la libertad vy la democracia conseguidas, como asimis-
mo la erradicaciBn del pare o la contrapartida de subsidios suficientes, el aumento de los
salarios mis bajos, llevar la ensefanza y cultura al pueblo trabajador. El tema regional ha
bei que tratarlo v plantearlo en cuanto no interfiers, sino que ayude a la consecucifm de -

#  gsos objetivos indispensables. Para ello, los trabajadores tendrfn que emperar a prescupar—
ge de este tema, abanderindolo, situlndole en sus justos términos, para gue junto & los tra-
bajadores de otras regiones v nacionalidades, consigamos una Espafia mis equilibrada, mis jus
ta y mis libre.
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