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Declaracion de la
LLIGA COMUNISTA REVOLUCIONARIA (IV Internacional)
_ante las proximas ELECCIONES SINDICALES.



DELLARALCION DE LA LLIGA COMUMNIS TA REVOLULCIONARIA ANTE
LAS PROXIMAS ELELLIONES SINDICALES

Las elecciones a LOMITES DE FABRILA O CONSEJOS DE DELE-

GADOS que se esl &n haciendo en muchas empresas y la prbxima

convocator ia general de elecciones, son de una importancia capi-

tal par atodos |los trabajadores. Se trata de organizar y consti-

tuir las asambleas como base ms Importante para la unidad de

los trabajadores vy los comitks como brganos representativos e ins
trum entos de contrapoder en la empresa. Se trata de consol idar en definitiva
una préctica espontan ea tremendamente vilida como se ha demostrado en lalu
cha baj o la dictadura,

El momento en quu se estén desarroll ando | as el eccliones afade
més importancia a la que de por sl ya tienen., La crisis econbmica capitalis=
ta ¥y el pacte social y pollftico da la Moncl oa es uno de los at aques de més
envergadura y profundidad hecho a la clase obrera. Para oponerse a &l, para
impedir su apl icac ién y conseguir una salida a la crisis que no perjudique a
los trabajadores &s fundamental el enfoque de las el ecciones y la organiza-
cibn que en ellas construyamos,

POR LA LIBRE ORGANIZALCION, POR LA LIBERTAD SINDICAL.

El gobierno, que es el representante de los Intereses de los pa-

tr onos, ests haclendo todos |los esfuerzos posibles para impedir

la LIBRE ORGANIZACION de los trabajadores, de nuestras asam-

bl eas y nuestros consejos, pretendiendo Imponer una normativa

que limita el ejercicio de esa |ibertad. La misma participacibn

del goblierno en |as negoc iaci ones sobre la |lamada "ley de accibn
sindical en la empresa', significa negar LA LIBERTAD SINDICAL, puesto
que Esta significa EL DERELHO DE LOS TRABAJADORES A ORGANIZARSE
LIBREMENTE, esto es, sin ninguna ingerencia del goblerno, el parlamento,
la patronal y ninguna fuerza ajena a los proplos trabajadores.

Esta ingerencia del gobierno pretende otorgar al ministerio de
trabajo la facultad de convocar y reglamentar las el ecciones, el mismo proce-
so electoral y lo gue alin es peor, el contenido ¥y funciones de las asambleas
y los consejos, erigiéndose como arbitro del enfrentamiento y la falta de en-
tendim iento entre los sindicatos. Asl pretende poner | Tmites también al dere
cho de cada tr abajador a ser elegible y elector, a |la revocabilidad fijando
un pl azo de dos afos, al nOmero de miembros del comité, etc,...as! como eli
minar las as ambleas como base de decisibn y el mismo derecho de asamblea,

Este ataque a la LIBERTAD SINDICAL, no sblo estd siendo con-
sentido por |a direccibn de los sindicalos, sino que se est& haciendo apare
cer como necesario por la falta de entendimiento entre el los y por ello mismo
la necesidad de gue decida el gobiernc o el parlamento.

La LCR exige |a ruptura de negociaciones con el gobierno sobre

este punto, as! como que las elecciones, el contenide y caracter de los comi
tbs y el control del proceso electoral, SEAN HECHOS POR LOS SINDICATDS.
dando autonomfa a los trabaj adores y asambleas de cada f&brica para concre-
tar 1a normativa el aborada por los sindicatos y modificarla en |lo gque crean
conveniente. SOLO A LOS TRABAJADORE S CORRESPONDE DECIDIR LA FOR-
MA EN QUE HAN DE ORGANIZARSE.
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LAS ELEC_IONES A LOMITES DE FABRILA LOMNTRA EL PALTO DE LA MOMNCLOA

Tras la firma del "Pacto de la Moncioa'" por el PCE y ei PSOE
y la aceptacidn del mismo por la direccibn de UGT y CC.00,, las
direccione s de estos sindicatos diffciImente van a romper las ne
gociaclones con el gobierno, Todo ello a pesar de |a oposici®on
de numerosos organismos de base de estos sindicatos, tanto alpa
to de |a Moncloa, como al proyecto de elcciones sindical es, Por
ello, sea cual sea el proyecto de elecciones que finalmente saque el gobi er-
no o el parlamento, |os trabajadores hemos de seguir el proceso emprendido
en infinidad de fbricas, ELIGIENDO A LOS CONSEJOS, sin esperar ningu=-
na normativa, todo lo contrario, decidiendo en asamblea de cada flbrica supo
pio r eglamento. Ceontinuar este proceso adel antndose al proyecto del gobiem
no significa arrancar la LIBERTAD SINDICAL y que despuls tengan muchas
més dificultades para | imitarta, En contra de 1o que dicen algunos sindica=
tos, estos comités no han de ser 'provisionales'" hasta las el ecciones 'oficia
les', sino que siendo revocabl es en todo momento, |a normativa decidida en
asamblea y el aborada por los trabajadores es la que hay que mantener o modi=
ficar cuando la misma asurnblea'decida, no cuando el capital por medio del go
bierno quier a.

Desde esle punio de visla no eslamos de acuerdo con los sindica-
tos que como |a CNT preconi zan el boicot, puesto que significa no sblo margl
narse de los trabajadores, sino dejar el camino libre a | as posiciones pac-
tistas y contra la |ibertad sindical de |as direcciones sindicales de UGT y
cCC.00.

El! ejercicio de |la L IBERTAD SINDICAL ¥ DE ORGAMNMIZACION ha
de servirnos a los Lrabajadores para fortal ecer NUESTRA UNIDAD v no para
dividirnos, La LCR estd en contra de que al gunos partidos quieran amparar-
se en las 'difer entes concepciones del sindical i smo'", para no hacer todos i
esfuerzos posibl es para presentar un PROGRAMA COMUN TODOS LOS SINDI-
LATOS EN DEFENSA DE LAS REIVINDICALIONES OBRERAS, En unas condi=-
ciones como las de hoy, en |las que para 1978 pueden haber dos millones depa
rados, cuando se congelan los salarios el 12 o 13% menos de | o que han su:
bido los precios, cuando secertifica el despido Ilibre v |la reduccibn de la
lantilla (un 5%) si no se aceptan estas condiciones, EL FRENTE UNIDO DE
TODOS CONTRA EL CAPITAL, CONTRA ESTAS CONDICIONES CRACONIANAS
A LAS QUE SE NOS QUIERE SOMETER, ES MAS NECESARIO QUE NUNCA,

For ello nos manifest amos radicalmente en conira de la'guerra de
siglas", de hacer de |as elecciones una lucha entre los distintos sindicatos,
donde soio gane el capital y el gobierno., Por el contrario, |as eleccionesa
Comilbs de fibrica han de ser una ocasibn para FORTALECER LA UNIDAD,pa
raelegir vy formar un organi smo que represente a todos |los trabaj adores, con
el compromiso unitario tomado en asamblea de | uchar por un programa y en
Contra del PACTO SOCIAL Y POLITICO DE LA MONCLOA, contra el paro,con
tra la crisis v por todos los intereses econdmicos yv polfticos de |la ci asa-
obrera,

Llamamos a todos los sindicatos y part idos obreros a | a el abo-
racibn de UN PLAN DE MOVILIZACION, conwvocando y organizando de inmedia=
o una jorn ada de HUEL 3A GENERAL en Cat alunya en def ensa de nuestros in-
lereses contra las consecuencias de la crisis, En los préxi mos meses se van

comsiones olweras de Andalucia N



doras tanto a nivel de empresa como de ramo, localidad, comarca, etc, La

LCR considera que |la legislacibn de conven ios franquista que aln subsiste

ha de ser abolida, porque estd pensadas para dividir a |0os Lrabajadores, a

unas fabricas de otras, a unos ramos de otros, elc,...Pero hasla que esto no
sea una r eali dad, cada empresa, cada ramo, cada |ocalidad en la negociacibn’
de su convenio ha de convertirse en un frente de lucha conira los planes de
hambre del capital, utilizando las viclorias parciales en cada fhbrica, ra=
mos,etc, ... como punto de partida para una movill zacibn mbs general. Ningu=-
na luvha ha de guedar aislada, sola, LA SOLIDARIDAD wva a jugar sin lugara
dudas el mas impetanie papel para la vicloria y para evilar derrolas de los

irabaj adores, Cada lucha de una fibrica ha de con stituir de forma permenen
le una amenaza de movill zacién general, en el ramo, en la zona, en |
lidad,...L os sindicatos tienen el deber Inexcusable de arropar Inmedfatame
te cual quier lucha, evitando su aislam iento.

LA ASAMBLEA EN EL PUESTO DE MANDO

En las el ecciones a com itks de f§& ~ica, LAS ASSMBLEA
ser las SOBERAMAS. Es en |la asamblea de cada fibrica donde ha
de decidirse la forma de elegir al comité y el funcionamiento y
atribuc iones del mismo, La asan.. 'a, es una de |as conqui stas
organizativas m&s importantes del movimiento obrero espafiol, sb
lo en las A sambl eas es posible conseguir la Unidad, el frente
comlin de todos los trabajadores afilliados v no afil iados conlra &l capital.
Las asambleas como base de organizacin de todos | 0s trabajadores han cons
tituido |la columna vertebral de la lucha contrala dictadura, Hoy, cuando
hemos acabade con la dictadura y hemos entrado en una nueva situacibn pol fil
ca donde tenemos mis |ibertad, es fundamental mantener | as ASAMBLEAS, me
jorarlas, consolidarlas, como base de la UNIDAD OBRERA,

En consecuencia |la LCR es partidaria de que sean |os com itésde
fibrica los gque negocien en |la empresa las reivindicaciones de los trabaja=
dores m andatados por |a asamblea. Aslf como para la negociacibn de |os conve
nios a nivel de ramo, local idad, etc,.,, somos partidarios de |la formaci®on
de A SAMBLEAS DE DELEGADOS DE FABRICA, elegidos y revocables, como
ha sido |la experiencia de |os aflos pasados, Es en las asambleas de DELE GA
DOS DE RAMO, L OCALIDAMN, eic,..,donde han de el egirse | as comisiones ne
gociadoras con la patronal, sin ningln tipo de ingerencia del E stadeni de
la AISS. Los sindicatos obreros han de estar en todas |las negociaciones a ni
vel de empresa, ramo, elc,...con voz y sin wvoto, apoyando |as deci sl ones de
las asambleas y contribuyendo de esta forma a la m ayor unidad de |la cl ase
obrera, haciendo sus propueslas, elc, ...En los casos que por |a oposicion de
determ inados par lidos, esto no sea posible a nivel de ramo, localldad, elc,..
nuesiro partido estarfa por la formacibn de com isiones mixtas, consejos sin-
dicatos, para desarrollar |la negociacibn,

Ademés de la negociacidn, son tareas fundamental es de |os comi
ths, e jercer el control obrero de |la produccibn, y sobretodo en |as empre-
sas en crisis, control de los | ibros de cuentas, de los ritmos de trabajo,de
la contratacibn de personal, de la Seguridad e Higiene,,..a traves del Comi=
té o Consejo o de |la formacibn en el seno del mismo de comisiones especftas
sometiendo todas sus decisioneés a |as asambleas, Es en estas funciones de bs
comités y de |las asambleas, como los obreros se ir8n preparando para la di=
reccibn de |a produccibn en |la sociedad futura y del conjunto de |as activi-
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dades sociales,
Para poder ejercer todas estas tareas, se ha de exigir a las em
presas, y negociar los sindicatos con el gobierno:
|. -Los delegados de | os trabajadores di spondran de 40 horas mensuales
como minimo, retribufdas al mes, de las que no se contaran las rey
niones con el empresario a iniclativa de cual quiera de | as partes.
La suma del total de horas de todos | os del egados, serfn utilizads
por el comité y distribufdas por el propio comité,
2. -Los delegados de |os trabajadores dispondrian de 15 dfas no retribuf
dos al afo para el desarrollo de sus funciones,
3, -Todo trabaj ador contaré con excedencia para desarrollar cargos pl-
blicos, manteniéndole |a empresa la reserva del puesto de trabajo.
4, -Reconocimiento del derecho de asamblea, tanto dentro como fuera de
las horas de trabajo, cuando |os trabajadores consideren necesario.
52 horas de as amblea al afo, relribuidas en el caso de reallzarse,
(una hora por sem ana). '

POR EL SISTEMA DE LISTAS ABIERTAS Y PROPORCIONALES

Los enemigos en |las elecciones a comités de fibrica o consejos
de del e gados no es olro que |la patronal y las candidaturas amari
llas. Partiendo del hecho de |la existencia de varios sindicatos,
las elecciones han de constituir un paso para superar |la divisin
sindical y como minimo una ocasibn para est abl ecer un acuerdode
accibn, por |a base, de todos |los sindicatos obreros contra el
pacto de la Moncleca y por las reivindicaciones obreras. Lo que en las elec-
clones a com ités de fhbrica se esth eligiendo no son sindicatos, sino otra
forma de organizacibn, mas amplia y unitaria: LAS ASAMBLEAS Y LOS CO-
MITES DE FABRICA, Cada sindicato y cada grupe de trabajadores ha de ser
libre de presentar su candidatura y su programa al conjunto de com pafieros
de la fibrica, sin ningbntipo de limitacibn y sin que se exija un nGmero de
term inado de firmas (se dice el 10% ) para poderlo hacer, -
Para que sea el conjunto de lrabajadores el que elija a |los com
paferos més idoneos para llevar a cabo la lucha por las reivindicaci ones d;
cididas en asamblea, la LCR, en todos |os sitios, pero sobre todo en Iusqu-a
se presenten candidaturas patronal es, propugnari la formaci®n de candidatu-
ras UNITARIAS de todos los sindicatos obreros, bajo un programa com(n de
lucha contra el pacto de la Moncloa y en defensa de |las relvindicaci ones
obreras. E sto por varias razones, para evitar el infrentamiento y la divi=-
sibn entre los mismos trabajadores, para hacer todo lo que esté en nuestras
manos para que todos los sindicatos se unan para def ender unas mismas rei=
vindicacion es porque &s la Onica vla para poderias conseguir, Donde esto no
sea posible la LCR es partidaria de que |as el ecciones SE HAGAN POR UNI
DADE S HOMOGENEAS DE PRODUCCION ¥ EN BASE A CANDIDATURAS AE!ER:
TAS ¥ PROPORCIONALES, porque al mismo tiempo que permite a cada sindk
cato defender suprograma y a sus candidatos, permite a cada trabajador vo-
tar a l?m::;;::m pafieros que crea mas conveniente, sean de uno u otro sindi
cato o in ient es, ii d i i =
s s e sl ;I:m:ﬂ"p; ::m: '5: ::ﬂ: :::;m:lmrc-mal a la suma total de
el comité o consejo de todas |as corrlmtes* slnd‘rzfr:su;: FE?FT::M e
en la f&brica y se impide |la marginacibn de ios sindicunqw " pr‘esen.t ey
' y opciones mino-
- m_,w_lfr,j“_ ‘Son por estas razones que nuestro partido se opone a las |istasce
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rradas ¥y al sistema mayoritario, En las |lstlas cerradas si bien permiteque
cada sindicalo defienda su programa y sus candidatos, |impide al trabajador

elegir a los miembros del comiték v se le obliga a votar por una |ista ente-
ra de un sindicato. De igual forma en el sistema mayoritario se marginaa
sindicalos o c andidaturas de independientes que sean mlinoritarias,

QUE TODOS LOS SINDICATOS IMPULSEN LA ORGANIZACION DE LOS CONSE
JOS DE FAERICA

Entendemos que |los sindicatos y Consejos, no se oponen, sino
que por e| conlrario se complementan como dos formas distintas
de organ [zacibn de |los trabajadores, que no se niegan la una a
la otra. L os sindicatos como organizaciones | ibres de una parte
de la cl ase obrea han de ser los mis abnegados defensores e Im-
pulsor es de la AUTOORGANIZACION de TODOS LOS TRABAJADO-
RES, medianie las asambleas, |los comités de fhbrica o consejos y su coordk
nacibn, como Onicas formas organizativas capaces de unir a todos los trabaja
dores y propiclar la participacibn directa de |os mismos trabajadores ensus
luchas.,

L.a tarea de los sindicatos &s tambifn el Iimpulsar la |ucha por
los Intereses inmediatos y fuluros del conjunio de | os trabajadores organi=
zados o nb convistas a |la emancipacibn de |la clase obrera v |la desaparicibn
de la explotac ibn del hombre por el hombre, mediante |la instauracibn de um
socledad soc ialista. Proponer a | as asambleas y al com ité | as propuestas mhs
convenien tes, para que sea asumido por todos | os trabajadores en asamblea,fa
vorecer |a formacibn de los trabajadores y su asesoramiento jurfdico, |abo-
ral v a todos los niveles, Impulsar la scllidaridad tanto en la |ucha como
econbmicamente con |os trabajadores en huel ga. Establ ecer vfnculos més esta
bl s de or ganizacibn entre la clase obrera que se organiza en los sindicalos.
Controlar |la Seguridad Social, |a el aboracibn del Indice del Coste de la vi=
da, participar en los comités para su asesoram lenlo, el¢,...con voz y sinve
B0y s

En este sentido, |os comitks, al mismo tiempo que no anulan a los sine
dicatos sino todo lo contrario, han de ser |Independientes completamente de
los mismos, Si bien eslos organi smos contr ibuirédn a |la unidad sindical de
una forma indirecta, bsta solo es posible mediante UN CONGRESO DE UNIFI
CACION SINDICAL LIBREMENTE DECIDIDO POR TODOS LOS SINDICATOS, con
greso por el que lucha y propone nuestro pa rtido,

Comitk Naclonal de Catalunya de la
LLIGA COMIUNISTA REVOLUCIONARIA (IV Internacional )
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