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1'IU'a el. Prosr- Rl.eo"toreJ. del !JetGl 

. ' 

Proys<ño de :1.n1o1aU'Y&a1 rei.T1ndioaci.onee ~ propuestas scnoraJ.ea que 
'iodoe l.oa 'trab~adorea ~~~e1¡aJ.úrgi.ooo deben realil".ar y on oada CoaúaiÓn de 
Elllpreea ~Uar y d.eMITOllar. 

Be UQ)ortan-.e dejar oeflalado aqu! una serio de puJrtoa :tuJlAanenUJ.ee 
qWt han do oerv:ll· pe.rs orear un oJ imn previo a l.aa eleooionee. Un o lima 
de 'llot al. 6\ISenoi.n de inh1bi.o1ones._ 1ln cllma de reoponaabU1dad o<lliiÚn ~. 
do t om do oonoihnoia do la i!apol"tWlOia. ® énaa :¡ara el. tutlll'O demoofo&-
'i1oo eopafi.oJ., En'ionoee vomoo que existen vari.oa objetJ.voe de priaer 
plano e izu.leJiatoa. A oabera 

l.8 COil8ti.tui.r Ooaisi~o Ob%'01'88 ~ lals ea¡mteas dCJnd.e aun no exia­
tan y :torlnl.ocerlas oanii'Hvns y reunionea })Ori.6dioas, 

2R 8el.eoc1onar los oandiW..tos pc.ra •J!lnooa pJ.'C'Vio ~o tlo J.os 
enJeoes que oorn!oponden o. cada oo.t egor!a proi"oo1on•J e egÚn el. núaoro de 
trabajt.dores qu'il la o~~. • 

A üste fin no eS'tatU d~ &)JUntar aquí loe ot.WQB Ue en.luoee por 
el número :llád tCJtGl do tmbf~3u<lo""'s do ondA • .,qpX'OOOl 

Da 6 a 25 = l¡ de 26 a 50 • 2I do 51 11 lOO • .}J M lOl a 250 = 8 ¡ 
de 25l. a 500 • l.6 1 do 50J. a J.OOO • 36¡ :1 da Wúl ú.o 1000 • 48. :t.\ ol.oco1ón 
de vooal.eo a ~i.r do ltiJlliX'OeGD de ráá <18 lOO tJ'f•'b..jl •• oNe, en os'to. 
eeoal.a• <te lOl a 2~ .. +1 tto 253. a 500 .. 8; do 501 en 4ldol.n.nte .. 12. 

)11 Solicitar o oldg1r a l.811 Olltori.d.a.dee eindionl.oa l.a oonvoon1jori.a 
do eeenbhe.s de todon l. o o trnba.;!t'odoros <t.J ~ 4f'}'l1'\lBn , t.undu e o dü opol'­
'tunidad a l.oa obroroo do entablar col.oquio pare. RC'l.nrur lau pooib:Ws 
du4ae que sobre e l p~ooo ol.uotonü. tllJl88ll 1 .. donde lo owt.U..<Intos ox.t 
pongan eue progr81:188 re1viJ:uU.cwtivoa :r posi.b s e wdioo ~ oonooglli.rloe. 
Rete punto e o de prontu y neooearta o~oouo16n. 

41 :Redaoo1Ón de un pro(t1- N1vin·'ioat1vo oor loe otmcU.datoa de oad. 
&GIJiroe&, donde s e rooojon oua ro1v1ncl1cac1onoe con.orot-M . 

5SI Radaotar un esorl.to aob%'0 laa olbooionf'a 1 nu iqportnnoá dirl­
gido a todos loo tl~bn~ndoroa . 

6ll ll&cer 'lUla Mpll.a d11\tB1.6n_ do eetao notae , J,l1'9"i1..8 a pro baoi6n, 
41.r;l.gida en partioul.ar a J.oo tmba,jnclo"1"8o t!e otros greaios , 

7A 3aoar el Mrl no partJ.do a. l.e.s re\uUODOO eomc.ntU.ea 1 aprovoobando 
el 'iie~ di.sl>oni.ble en oonoretar 1 deee.rrol.lllr estOiil punto'l y re~zar 
ein d811l01'6 lals entro-n.ete.. y pot1o1oneo ]lOndientes . 

Z.oto }»."'g:l' UUI. l u.1 u.. e.I•X'I\O'be. ,,or aorta ooaiaióo, deborá ee;r eol.o 
una guia pa;ra l.a aoo 6n y 08d.6 oos1sión_, oada e~ l o a¡~lJI.cara a tenor 
de eue oondi.o1onee part1oul..aree, 

P'1no1mente oreenoe nooaiiiU'io oitar las :t'eoJ-.aa ct.~l oalen11Bri.o el&o­
th'al., Son :teo.bNJ que hNl de earv1.r do :po.utn on nu.oot.ro aoti.vi.dad. Su 
oonooil:ü.emo oonoTeto ee 1a:r¡preoo1n.t1bJ.s , 
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t?:elendario •1eópre1a 

~ he!• •l.!o!?Z"' '• 
.Á) EJ.eooiCJ»II 4e .. )"8! 81n4joel• 7 do 'fooaJH, Jmoa4oe, del. 

·························· · ················· · ······ ·· ···~ 19 -:!'~~ 

Solóioi~Q4 de proalwmeoi&n ••••••• J•••• •••• 
Reaohtoi6n inü.dOJIDs- y o~eoo1on 
11Btaa ORDdida~oa •••••••••••••••• ••••••••• 
V o'tao 1cJI288 • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 
Beo:l e=oion.a e eo!U't:inS.o • • • • ••• •••• • •••••• 
~eoluo1~ ~o'anppione•· ······· ······· ··· 
~'·=eo16n eleo1oe •. •• • .••••••.•••• ••••• 

14 ocrabre. 
• • l • 

J.5 al. 2l MpW1eiiLMoeo 

22 a1 2' !ep'Íiieabl'e. 
26 .:J.. )O !ept1-'ln·e. 
1 a1 3 ootubre, 
4 nl '1 oo"tubro, 
8 ootubre. 

A 8 cte oonwe 't(orw1pe •leoo16n J:n'•"• 7 J\!t'&doe. 

») IDeooigo de Vooal.et! ele laa .1WJ!as Looalu. del. ~5 a1 

a Solioj:tud de proclsa\oión • • .• . ••••.••. •• 13 al l6 oot . 

29 de Oo~bre, 

b Reole"Poianoo nnte Junta PNN . ... ...... l7 al 1 9 Oo't , 
o 
d 
• t 

Reoo»l~~ón rool~oinnea •..•••••••.•. •• 20 &l 21 Oot, 
V.otaoion.oa • •• • • • •• • • • • • •• •••••• • ••••• • • 
~olsmaoi~e y roaoluoión • ••••••••• •• • 
Proo'emeoi6n vloo~oa • .••• • • • •••••• •• •• • 

23 al 26 out. 
27 y 28 Oot • 
29 Oot. 

Del 2 M nodeo:lbre o,1, 5 torninll eleoo16a, Proaidontea . 

O) Rl.'!Xloi,.,n-~a Vooa.lea .Provi ndnleiJ. • • • • • • • • • • • • • • 15 a1 JO JJO'rl.el:lbre , 

Aotoa p1~~torio3 • . . •••.•.••••.•.. •• • ~5 al l2 Nov. 
Vo"tao1onea, , • • • , ••• , , •• , •• , , • , •• , • • • • • • 22 al. 2:6 N OY • 
ReolA!ilao1onee y resolución !to1 lAD uiBGIBO :.!tl eJ. 30 Nov. 

Del l. 11.1! c11o1ec:bre al. 5 tnl}dllll. eluoc16n Pree11m"too. 

D) Kleooicmea llaoional,oa • • • . • • • • • • • • • • • • • l do di.u1eabre al 12 
enuro de l. 967. a¡ PreporaoJ.6a.. • • • • • . • • • • • .. • •• •• • 1 u.l. l.2 dioiAonbroe • 

b Votc~1onoe • • •• •• ..• • •. • • • •••••• •• 13 a1 ~5 ~o. 
e Eao.rut1niO&J so.neral.ee •• , • • . ,,, • • • • 20 al. -¿-¿ l lio . 
d !reGla de »oaeaión 'r006lea J!Miot:l&-

lee f ol.oot>ión Presidentea de .run:taa 
Oel'rtiral.oe . .. .. ..... . .. ....... . . .. . 8 o.l. 1.2 onero do 1.967 . 
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Reoogepa•piQD!!. 

Pese a eXis-tir de eegm'O IIIWlbas, vacos a aef!gJar aqu! a titulo 
de guia, "mriM. . 

rechazar . . . 
La. pot~ibiJ.iaad de la eJIIPreoa de .......,,..... CJ' slquier oandida'tura, 

NuuoU'III. opi.ni6n en eato ea ¡¡¡u;¡- olarn1 Todos lo¡;¡ s:fi.lladoa al. e~ 
tlioa'to, a1n diBt1noi6n de n1ni,ouna OMwe , ~ser ;p:rool.al:la<lOa 
oandi<la~oa. A,OOra bien, a.t-~'eeiio se prod~ra,. se debe reourr.lr 
pol,' escrito a la Juntn loen+ de oleoo1onea por incorrecta apJ.ioe.­
oi6.n del aparttsdo 611 del A:.i:'tll ll <lel 'te~to. t;emll."'U de ~l.eo­
o-ionea s1ndioa:Lee, 

Todo trabajador que lo <le04t ;p!lOde preoenoJ.ar el escrutinio 
de loa votoa sap el. ar:U 35 del R, G, do E, ~ste derecho hay que 
utilizarlo, 

Vigjiar que se oUI!J.l)la una e • '·« 11etri ote. pl:'Qporoio.nnlidt:vl 
entro el n-útl.el'Q de ¡¡nlacc.e ;¡ el nÚ&ero do trabajadol.'eB. A e ste 
:fin ea nécese.r.to conocer bion lo.e oupoa de oandic"latoa. 
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